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PROGRAMA DE LA JORNADA "COEDUCAR EN EL TIEMPO LIBRE"

Vitorio-Gosteiz, 16-17 de Mayo de 1994

1er dia
930 h.  Enfrego de documentacitn

.45 h. APERTURA

lima. D, Josg Luls Madrazo Juanes

Direclor de luventud, Dpto de Cullura del Gobiemea Vasco,
Coordinadore: Agustina Hormias Godoy

Técnica de Juventud del Institiio Foral de lo Juventud de Arcba.

10:00 h. LA INCIDENCIA DEL GEMERO EM LA CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD PER-
SOMAL

Ponente: Dfia. Maria Joyme Zaro

Protescra en lo seccion de Psicologio de lo Foculiod de Filosolio y Ciencios de lo

Educacian. Universidad de Borcelana.
11:00 h, DESCAMNSD

11:30 h. LA EDUCACION NG FORMAL COMO CONFORMADORA DE MALORES, ACTH
TUDES ¥ COMPORTAMIENTOS

Ponente: Do, M® José Urruzola Zobalzo

Asasoro de Coedecacidn en los COPs de Bizkaia.

12:30 h. COLOQUIC

1330 h, COMIDA
Coardinodor: D, Edorta Bergua Giménez
Técnico de Juventud en la Dipulocién Foral de Gipuzkoa.

14:30 h, EXPERIENCIAS DE COEDUCACION EN LA COMUNIDAD AUTOMOMA DE
EUSKADE

Fanente:

LIRTXIMNTXA Escuele de Tiempo Libre

Fonente: [, Maixobel Agirre Ruiz



Grupa Psicopedogbgico de HEZKIDE ESKOLA, Donastia.
Paonente: D. Mikel Modina Ugartemendia
Coaordinador de EUSKALESKALT-GLA ELKARTEA.

14:00 h. COLOQUIO

16:30 h. EXPERIEMNCIAS EN COEDUCACIOM FUERA DE LA COMUNIDAD AUTOMNOMA
DE ELUSKADI

Do, Mercedes Arguera Marfin de lo Aseciocién Cultural LA KALLE

Dfio. Conchi Joramiflo Guijorra del Colective P'ELLAS

17:30 h. COLCQUID

18:00 h, FIN DE LA SESION

2° dia
Coordinador: D Mikel Etwebarria Etxeita
lete de Servicio de Accidn Cultural de la Diputecitn Foral de Bizkala,

§:30 h.  AMALSIS DEL CURRECULUM QCULTD EN LOS PROGRAMAS DE TIEMPO LIBRE
Panente: Dfa. Luz Marinez Ten

Respansable del progroma de Coeducocién en la Escoela de Animacion y Educacion

Juvenil de lo Direccidn Genasal de Juventud de lo Comunidod de Maodrid.

10:30 h, EDUCACION MO SEXISTA EN LA EDUCACION NO FORMAL Y EL TEMPO L-
BRE

Ponents: Dia. Menche Ajamil Garcia

Consuliora Internacional en femas de Genero y Desarrelle y auters del manual "Taller de

Educocitn no sexista” de Cruz Roja Juventud
[1:30 h. DESCANSO

12:00 h, TRABAIO EN GRUFOS

13:30 h. PUESTA EN COMUN

14:00 h. CLAUSURA
lima. Dfo. Hzior Fernonder Mendizakal
Secretaria General de EMAKLUINDE / Inshiuto Vasco de la Mujer.
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El fiempa libre as un espacio educafive en donde junta con lo escuela y la familia tiene lu.
gar el proceso de socializacian de las personas.

A wovés de la coeducocién en el fismpa fibre se pretende contribuir a lo superocién de la
asignocién tradicionol de roles, valores, aclitudes v copacidades en luncién del sexe, pro-
mewvienda un modele de desarrelle integral da la perseno que parta de la diversidad e in
dividualidad de coda una.

Par elle hoy que esfimular por igual a chicas y chicos pore que realicen aclividades de ds
ferente indole fanto oguellas relacionodos con el 4mbiic piblice como con el privade, com:
parfiendo tareas y responsobilidodes y potenciondo fedas los valores come positivos sin
caer en eslerectipos de génano.

En toda esio labor tienen un pope! fundomental los meniteres y meniiores de las Escuelos de
Animacian Seciocultural y fos de Tiempo Libre. Por eflo es importante que estas persancas
lengan en cuenio lo necesidod de realizar una revisién orifica del sistema de valores y ach
ludes que puaden condicionar su comporfomiento y las expectatives que ienen de su alum-
needa, osi como de uno formacién confinea pora llegar o modelos adecuades desde lo pers.
pectiva coeducativa.

Es necesaria promover jueges que estimulen lo Imaginacién y ejesciten determinodas habi-
lidades no desarrcllodos en los chicas o en los chicos, procurande que los juegos de equi-
pa sean mixtos y ef papel de lider sea csumido allemativemente por unas v ofras. Asimismea,
la distribucién del espocio y la wilizocién de los materiales tiene que ser igualilaria, y, per
la imporiancia gue fiene como elemento de sociolizacion, s impulsard un usa no sexista del
lenguaje en fedas las actividodes realizadas en el centre de tiempa libre coma cologulas,
lechuras, aho.

Desde Emokunde, tal como propone el || Plon de Accién Positive paie los Mujeres en la
Comunidod Aulénomo de Euskadi, se viene polencionda el desarrolle de lo coeducacién en
lodas kos ambitos del sistema educativa fanto en lo educacién farmal cama &n la no farmal
can el fin de erradicar la discriminacion por razdn de génerc y canbribuir ol desarrcllo de
lzs identidades personales desde la diferencia,

Por foribe, es necesario avanzor an el desaorrallo de estrofegios metodolégicas v en modelos
de intervencion tanfo en lo que respecta ol profesorade como a los diferentes ogentes edu-
catives, de tal manara que ko Comunided Autdnoma de Euskadi se date en los escoelas de
educacién reglada y en las de fiempo libre de un sistema realmerile coedueative capaz de
preparar a chicos y chices paro que ofronten de manera carresponsable y en iqualdad de
opariunidades los refos del fuluro. Este fue el objetiva can el que realizomoes esta jornoda,
etrya contenida, dadao su interés, procedemos o publicar

o Quleas

Txoro Arbeoga &n
Directoro de E [
Insfitute Vosco de la Mujer
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Director de Juventud., Dpto de
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Buenos dias o lodes v todas:

En primer lugor quiera agradecer vuestro participacion en estas jornedas, fruto del inberés
por conseguir una sociedod cado vez mas solidaric y tolerante en la que vayon desapere:
ciende los desigualdedes que hoy dia podecemos.

Cancretaments, sstas lomadas sergen, por iniciofiva de Emakunde, con el objetive de im-
pulsar el trobajo de los Escuelas de Tiempo Libre infantil v juvenil y de las Escuslos de
Animacion Socioculiural desde vno perspectiva coeducativa.

Desce un inicic, desde lo Direccién de Juventud y Accién Comuniloria hemos opoyado la
inkciativa y hemas colobarade en su preparacian, sirvienda de covce ante los Escuelas. Los
propuestas y sugerancias que hobéis oportado desde los escuelas han servide pora confi-
gurar ol programa definitive de las Jornedas, coma n odelonta da las apariociones que o
lo lorgo de este dos dics, sin lugar a dudas, nos van a enriquecer no sélo a bos y los agui
presentes, sino también a todas los personos comprometidas en impulsar lo educecién no
farmal.

Vesatras y vasolros mejor que nodie conocéis la imparencia de lo educacian na formal,
Junto a lo familia y lo escuelo, lo educacion en el iempa libre es uno de los dmbites pii-
mordiales en ef desarralle de las personas dentre de s process de sociolizocian.

la educocién en el iempa libre, por sus propias caracteristicas, ofrece una serie de pesibi-
lidades que debemes tenar muy en cuenta.

Por un loda, el propio funcionamisnta de les grupes, ne sujete a obligocienes crgonizofivos
extornos, focilite un fpe de relecidn de iguol o igual entre sus porticipanbes:

Par atro lode, coda grupo establece un proyecio educative propio odoplads o los verdode
ros intereses y necesidodes de unos destinclarios y destinalarios concreles, permitiends
que, desde una educocion integral se vivencien tada la gama de valares, ocliivdes y com-
porfamientos no discriminatorios.

En tercer lugar, lo posibilidad de seleccionar o eloborar los recursos y moterlales educalivas
mas apropiodos, incluyende el lenguaje, garantize eso lorea educativa no discriminataria.
A lo lorgo del dia de boy tendremas ceasién de ir desgronande todos estos aspectos.

Pare pora que todas estes posibilidodes sefinladas se hogon realidad, es necesario que
contemnos con educodoros y educodores cuyas aplitudes v actitudes sean las més adecua-
das. Por ello, quiero resoliar ko imporencia de las y los monitores de fiempo libre v de las y

los animadores sociocullurales en lo torea educativa,
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Un toclor clove de lo educocidn en el tiempe libre es la fransmisian de oz valores ¥ com-
poriomientos vivenciodos por las monitoras y monitores, lonto en su relacidn con los chava-
les ¥ los chovalas como entre monitoros v monitores. Par tanto, se ha de tener muy presente
la coherencio entre los valores, oclitudes ¥ comportamientos gue & guieren fransmilir v los
colidionomente vivenciados, tanie consciente como inconscientements.

Duranta ko jormada de mafana tendremos ocasidn de enalizars detenidaments,

Par llfime, efro aspecto que crec necesario sefalar es ko necesidod de que toles educade-
ras ¥ educodores cuenten con wno odecuoda preporocion jonto tedrico como practica, En
esie ambito hoy que rescltar &l popel que hasta chora han venide desempeniande los es-
cuelas de tormocion de personos educodoros.

Este forde algunos de ellas nos transmitirdn sus experiencias. Pero no quiers dejor pasar
por alio el frabajo conjunto realizade por tedaos los escuelas de fermacion de educodoros y
educodores de fiempe libre infantil v juvenil oficiclmente reconocidas en lo Comunidod
Autdnoma de Euskadi respecio a lo eloboracian de los programas minimos de formacian de
kas v los monitores. Durante el presente curso 199594 se ha iniciodo la impartficion de los
cursos sequn lo nuevo normafiva, gue gorontizo gue las monitoras ¥ monitores puedan asu-
mir la funcién de persona educodara encaminado al desarrclle persencl del educande y da
lo educanda y al desarrolle comunitario, formando un estilo de parsone monitora con octi-
tedes de coherencia con lo que se educa, servicie, dispenibilidad, conocimienta e implica-
cian en el enforna, tolerancia y trabajo en equipe, desde el planteamiento educaliva, meta-
delagico y pedogogico de lo educacién en el fiempo libre.

Dentre de los materias comunes se incluye vn madulo dedicade a la "educacian para la
igualdad: coeducocitn y sexualidad®, dentra del dreo de infervencidn y accién educativa
an &l fismpo libre,

Con ello se ho pretendido responder o una de los necesidedes formatives que fonko desds
los escwelas reconocidos como desde la propio Direccian de Juventud y Accion Comunitaria
del Gobiema Vosco se ha considerodo como pricritaria, en oras a ir consiguiendo una so-
ciedad codo vez mas sclidario en lo que voyan descpareciendo los discriminaciones que
todovia armostramos.

Este lipo de formacion fendra su brubo en lo tarea que dia a dia lleven o cabe las manitoras
y monitores de coda una de los grupes de tiempa libre. Salve contadas excepciones, lo mao-
yeria de las grupes han surgido con un claro plonfeamienta coeducative, incluso en las mas

veleranos, que han cumplide ya su 20 e incluso 25 aniversaric en algunos coses. Es de re-



saltar su nocimiento en una época en gue radicionalmente ni ton siquiera la educacién mix
to estaba bien visla por gran parte de podres y modres.

Par tanta no partimas de ceéro, Hay una lorgo & inferesanie experiencia copducativa an los
grupas de tlempo libre que hay que reconocer en su jusio medida,

Igualmente hoy que reconocer la necesidod de infensificar dichos estuerzos, en unos cosas,
o impulsar su planieomienio en ofros.

En cualguier coso, hemaos de considerar lo educocion en el liempa libre coma un ambita
desde 8l que se puede impulsar el desorrolle de la persanalidod de coda educande y edu-
cande en el resto de los ambitos de su vida personol y sociol, segin he sefalade al inicio
de esta intervencion.

Estas san los claves desde bas que se ho plantecda lo realizacién de estos jermadas,
Alguna de las escuelas nos hobéis expuesio la conveniencio de realizar un plonteamiento
mas integral, Estos jernadas hoy que consideraras como el inicio de un pesible procese,
cuya configuracian dependera de los ritmos de rabajo, el nivel de sensibilizocitn y de re-
flexién de coda una de los personcs y entidades inferesodas en seguir profundizando,

En principio, stas jornadas estan dirigidos especialmente ol prefesorade de las Escuelas de
Tiempe Libre y Animaecién Socioculural, aungue se han dejode abiertos lambién o las me-
nikaras y manitores ya sensibilizados osi como o educaderes y educadares de ofros dmbitos
de inbervencién,

la metodologio de las jornodas permite vuesira porticipacian en los colequies vy de forma
especiol en el rabajo en grupes que algunos de las personas ogqui presenles propusistels en
s dig.

Lo puesta en comin al final de las jornadas permite sinfetizar no stlo los ondlisis, exposi-
ciones, puntes de visa y experiencios, sino fambién recoger los propuesios gue eslimais
apartune formular y morcorén las poutos de acluocion cora o ese procese anteriommente se-
falads,

Reiterande mi agradecimienio por vuestra porficipacian y o Emokunde por la Inlciativa de
convocar estas jornadas, ne me queda sine expresar mis desecs de que estas dos dios sean
lo mas fructiferos posible en bien de lo construccion de uno sociedad coda vez mas justa y

solidario, kareo en la que tedas y todos los ogul presentes eslames comprametidos,



MARIA JAYME ZARD

Profesora de Psicologia an la
Facultod de Filosofia ¥ Cienclas
de la Educacidn.

Universidod de Baorcelono




1. LE&W&

Le identidod personal constibvye el eje cenlral o partir del que coda persona desarralla un
determinodo modo de vida, En cuanio o seres humanes lodos v lodas, de algin moda, nos
hemaos idenfificads con un modele de persona, es decir, nos hemos alribuide o nosofres v
nosolras mismas ung serie de corocterishicos, de valores,,, que se convierlen &n la guia con
ko cual podemos relocionamas con el mundo exterior, y con nosofros y nosolras mismes. Es
una forma de asegurar ko propio individualidad, el ser una distinte de ofra.

Habitualmente fal identidad ne conslileye un pensamiento consciante, es decin, oungue to-
das v Indos possames la propia, no domine nuestro pensamienta, mas bien achio desde un
discreto segunda plana, ne por elle menos determinante. Hay un sencillo ejercicio, casi un
juego, con el que podemas hacerda mdas visible, En una hojo de popel podemos escribir lo
pregunta “sGluidn soy yol" ¥ a contineacién “Yo soy...". A parfir de aqui cada persana ha
de contestar lade aguello que be sugiera la frase, cosl sin reflexianar poro asi asegurar la
autenticidod de los respuestos. En estas respuestas se encuentra lo mas imporionte de las
respectivas idenidades persanales, &n las gue e raﬂein:l lo influencia socicculiural, como
womas o ver o conhinuacian,

Lo identided persenal na viene dade como un accesoria més de tedo el equipamiento bio-
ligica con que legamas ol munde. Ha de canstruirse a lo lorge del iempo, nulrirse de ex-
periencics y aprendizajes gue vames adquirienda o medida que nuesiro contacta con el en-
torno se va haciende mas y méas profundo. Pero este entorna no es mas que & producio fi-
nal de lo que nuestra cullura y sociedod en particular han constrvido sabre lo realidad. Por
ks tante, la identided persenal na esta libre de la influencio seciccultural, razén por lo que
uno parle Importanie de ella quada definida par las roles socioles; es decir, par la forma
con que nos hemos ocomadado y parficipamos en lo vido sociol ejerciendo determinados
papeles, Las persanas que bayan hecho el ajercicio que antes comentaba, descubriran que
se definen a si mismos como “maesira”, “obogade”, “madre®, “hije”... es decir, mediante
aspectas relalives o su posicién en la sociedad. Tombién horén referencio o aspecios rela-
cionodos con su forma de ser, su persanalidad o sus valores &icos: “inteligente”, “miedo-
0", “omable”, "comprensiva”, "religiose” .. Poro olros personas serdn cuestiones de tipo fi-
sice: “guapa’, "alroctive”, “baje”, “norizotos”; que, cungue porezcon secundarics, son va-
riables que rigen el munda interfor de lo persono,

¥, por fin, vamos o encontrar ospecios relatives ol género: “hombre” y “mujer” son ejes cen-

trales, osi como "masceling” o “femenina”. 30 significo esto ltimo# Gue el sexa, ese ma-



terial bicldgice con el que hemes nacide, que rige nuesira copacidad de repraduceidn, ha
llegoda a adguirir un valor propio con el cual nos identifcomaos v definimos nuestra indivi-
dualidod. Es un hecho insvitoble: o traves de un procese que se inicia incluse antes de que
nazcamos, fodos y bodas vames o adguirir una identided casi independiente, fo que los ax
pertas ¥ experias han denominodo identidad sexual o, en los Gllimos ofios, idenfidad de gé-
nero, tarmino ol que voy a referirme en lo siguiente para designar los ideas y sentimientos

gue cado personao tiene por el mero hecho de ser hombre o mujer.
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A portir de la realided bicldgica, ol sexe, se ha propuesta el termine ganero, para dastacar
de este modo que en nuestra cultura occidental —oungue fambign en ofras culturas— sa ha
otorgods o lo biclégico un contenida psicoldgico y, especialmente, un confenide social.
Asi el pénero constiluye el contenedor dptime paro las actifudes, creencias, roles y, en ge-
neral, esterectipos concebidos on torno o bas seres humonos en funcidn de su sexo. Asi des-
de tiempos remodos, los socedodes humones hon uiilizado los generos para cotegorizor
dos grepos o generos: masculino vs, femaning.

Coma sefialo Victoria Sou (1993), ol género tiene dos vertientes: una, la colectiva, implica
gue codo [Ersong 58 odapta a los expectafives de o cultura en |o que ha nacido; ofra, lo
individual, se refiere o como vive code persana su propio génera. Esto (lima constituye o
identidad de género qgue, coma hemas dicha, es una parie esencial de la identidod indivi-
dual, de fal modo gue va o guiar toda nuestro actividad, no s6lo cognitive, sino emecional,
afectiva o mativacional,

Mas nas enconlramos que las sociedodes, conshiluidas en borne al pcrdar, hon establecida
una relacion de jerorquia de los genero que beneficio a unos (lo superior) por encima de
odras [lo inferiod]. En definitiva, cualquier ocfividad humano formo porte de esa jeramquia so
cial, con lo porticularidod de que el género de lo masculine s ha convertido en lo norme
de |o sociedad, a la cual el gérero de lo femenina se ha visto obligoda o adoptarse o so
meterse], En esto situocion destocan bres importankes consecuencios: 1) que las diferencias
innotas entre hombres ¥ mujeres han side reforzadas explicitamente o traves del génera ; 2
que a fravés de ese ginero se han prescrito los roles sexunles, es decir, los conductas opro-
piodas y coracteristicas de hombres y mujeres come grupos separades, v 3] que el géners,
coma inskrumenta de poder, ho constituide lo base de los esterectipos de género, por medin
de los crales entendemos lo masculing (el hombre] coma lo activa, lo instrumental, el agen-
te de lo historia, y lo femening {lo mujer] como ko pasive, lo expresive, el sujeto paciente de
la historia,

En resumen, lo identidod de género, ese particulor aspecta de lo idenfidad personal, liene
inevitable |y encublerlaments) un origen social que confribuye o su propio cronificackan,
eon todo lo que elle supone en relocién o lo ostentocién del poder,
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El nueve ser que llege ol munde no llega solo: tiens yo asignade un sexo jen la oclualidad
dicho asignacian sa realizo en e feto}. & partir de este momento ese ser, in ulero o neano-
to, empieza a recibir un trofo distints segin & sexo al que pertenece. Se halla inmerso yo
en un contexic sociol que le obligo o construir, a lo large de lo infancia, una identided de
génaro sin lo cuol no podrd tener uno identidad personol, no podrd infegrarse en lo socie
dad y relacionarse, con *normelidad”, con ofros seres humanos. El género be fronsmite vo-
lores, comportamientos, emocionas, pensamientos odecvodos e inaodecuodaos.

Los expertos y expertas cainciden en que lo idenlidod de género se consofida hocio las &
ofios de edod y yo no puede combiarsa. Mifios y nifios, en esta épocao, son plenomente mo-
leables, abiertos o cualguier lipe de influencia. la conduclo de génera realizado por po-
dres y modres se conviarle en el primer ejemplo a seguir, en el duro camine de la socioli-
zacibn; lo fomilia coma microgrupe secial, los medios de comunicocion en sus diversas for-
mas: TV, cuenios, libros infontiles, peliculas, skc., amisiedes ¥ lo escuelo en porficular, apor
lan la necesaria informocion pora gue la infancia constitvya el periodo en el que se apren-
de correctamente cuéles son las expecictivas que lo socieded fiene sobre los nuevos indivi.
duos e individuas en funcién de su génera: qué papel habra que cumplir en el mundo.
Entonces averiguomas qué conductos nos son apropiadaos y qué conducios nos son prohibi-
das —a incluse reciben cosigo—: "una pifia no juega con coches porque eso es cosa de ni-
fizs, del mismo mado QuE Un nifks no p-airl.clr'-Er 0 obro NING pOrgue 850 83 famening 1nu rricEs-
culino)®, Es imporiante desocor que lode este proceso de socializocion en Fencian del gé-
nero ohecto no sdlo a la educocion ocadémica, es decir, al oprendizaje de contenidas y ac
litudes en un contexto escolar, sing también o ravés de las adividodes seciocvlureles mas
lidicas, es decir, de los juegos, de ko disiribucion del fiempo libre, de los relociones con
abres nifos v nifias,

Actvando conjuntamante desde los ambitos de lo escuelo v ol Hempe libre puede educarse
plenomente an la infoncia y en lo adelescencia de modo que o humanidod, o mencs o es-
fos nivelas, no sigo clasificondo o sus individuos e individuos a prion, en lérminos de "
pEfIt:nr,.-"inFar'rw", Los individuas han de ejercer, con |:||e-;m derecho, cuolguier actividod he-
mana que se propongan; de igual moda, kas individuos han de poder manilestarse en todo
s complejidad, con lo de femenine que ells implica, porgue no hemos de clvidor que en
este senfido se esa contribuyendo o que el hombre repdma duramente muchos aspecios de

sy personalidod seciolments refiidos con lo masculinidad.
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A todo el procese de socializacidn que tiene lugar durante lo infancia y ko adolescencia
aubyoce un mensaje relofivomente simple que vamos a resumin o continvacian: el hombre es
lo imperionte [ser hombre es motiva de argullo, de prestigio, concede libertad personal), la
mujer carece de valor [a menos que consideremas su exislencio coma una sombra de la del
hombre, como sugiriera Simane de Beawvoir en "la deuxiéme saxe"). Dicho mensaje marca,
determina, configura en Glimo termine ka personalidad y el "modus vivendi” del futsre adul-
to o edulta: no alvidemas que ko infancia es lo semilla que se abona con lo ideclagio del gé-
ners.

En consecuencia a lo masculing se le otorgan una serie de valores por exclusian de lo fe-
menino; es decir, lo que se considera coraclerisficos positivas definitarios de los hombres
son precisamente aquellos cualidedes de las gue lo mujer, por ser mujer, carece. Asi el hom-
bre es seguro de si mismo, independianie, dominante, acliva, competifiva... per la que la
mujer s insagura, dependiente, sumiso, pasiva, solidaria... Por lo fanto feda lo existencia
del hombre es proyeciada hocio el exterior, hacio el espacio piblico: lo exploracién, la
aveniura, el deporte, la ciencia; mientras que la existencia de la mujer sa proyecta hacia el
intarior, hacia el espocio privade [Peal, 1993): la vida fomilior, el hogar, &l cuidodo de
ofras persanas. Estos corocteristicas, con todo lo gue ello implica, von o constituir el ndclea
de |os idenfidodes personales de muchos hombres y mujeres, de tal modo que itodos sus
comportamientos, inconscientemente, se acomadardn o allas.

Comao sabemes, durante la infancic y ko odolescencic se desarrolla poulatinamente la per-
sonalidod, osi que no es dificil imoginar que, si persistimos en el uso y obuso del génera in-
cluso en los actividodes de fliempo libre, los consecuentes hombres o mujeres adultas van o
tener unos caracteristicas estereatipodas que limilerdn sus respectivos existencias. En o mu-
jer [nifia, adolescenta o, finalmente, adubia] cabe destocar cierias caractaristicas que habria
gue monejar en tode momento, o fin de ayuderla a solir de uno especie de clreulo vicicso
en el que lo secializacién lo abaca. Vames a mencionor olgunos aspackos ampliomente de-

batides par diversos avtores v ouloros:



Al Coma hemas diche, &l esterectipo mosculing aboca al hembre, yo desde la infancia; ol
&xifo, la independencia v la dominancic. Le ensefio gue conlrola &l mundo exterior, que es
dusno de sus oclos, Pero la nifa r::pranda- lo contrania, Ers.pa-:il:ﬂrrmnha lo ideo de que no fie-
ne control scbre ese munde exterior porgue es un ambite exclusive de los nifics, que lo gue
|l @5 propic es lo inferior, lo alectivo, lo posivo. Esto se manifiesto en kos juegos que unos ¥
otras realizan, en el uso del espacic |en el pafio, en ko escuslo, incluso en casal, que es
siempre controlado por nifies. Los huturos adulios y odulios hen aprendido bien pronto quién
o5 el dominader y quién es ko dominada.

B) Por oira parte nifios y nifios oprenden tambign a atribuir sus respectivos exitos y hrocases
a razanes muy diferentes. Es o que se conoce come afribucion social, y fiene indudobles
consecuancios en el desempenio odulto. Cuondo se obtiene un éxito en cualquier actividod,
al nifio o atribuye o foctores internos, es decir, o su propio copocided y esfuerzo; expre-
siones cama los siguientes son habituzles en boca de un nifio: "saoy muy buena con los me-
les, he estudiado muche, soy un genic...". En combio la nifio entiende el axito como conse-
cuencia de foclores externcs, lo suerte, la buena voluntod de sus docentes, progenitores y
progenitoras, omistodes. .. incluso lo cosualidad es preferibla a vn reconocimiento de ko pro-
pia valia: “he wenide muchao suerte en esie examen, la profesora me tiene simpafia, ho side
de churre qua lo he heche bian...* dificil es hollor la nifio que respondo de sus axitos con-
vencide de su inteligencio o hobilidad |por svpuesio, las hoy, pero no consideranda el co-
lectiva fomening. Los diferencias intro-individuales nos recuerdan, de tedas medos, la nece-
sidod de no abusar de los generalizaciones v, en todo coso, encienden una luz o lo espe-
ranza de cierfos cambios].

Ahora bien, 31 consideramos el fracoso, entonces |as ofribuciones se invierten por compledo.
Pare el nifio suspander el examen o parder en al monopaly significa que se ho cometido uno
Hogrante injusticia, los rozones son evidentemanle externas, politcas o socioles. Para lo
nifio, en cambio, se deben o algo inferno: oqui si es su propio copoacidad o hobifidod lo res-
ponsable, Imaginemos gue un grupo de chicos y chices juegan a les corlas; si un chico pier
de lo partida lo mas proboble es que exclame " kenge lo suerte en coniral jme habiis dode
malasy eariosl”, pere s ey una chica, dird "jes que no 18 jugar| Say una indhil con estas oo
so3, ne valge para esles [veges,, " sQué consecuencias practicas fenen estas diferencias?
Lo nifie aprende, ras certos frocosas reilerodes, que es impesible combiar; adguiers uno
dispesicidn negaliva para aprender de sus errores puesto que considera indtil tode esfuer-

zo, disminuye s perseverancia, interks y parficipocion en esos greas que le recuerdan an-



tiguos frocasos (en ocosiones con une sélo basta) y, por lo tonlo, comienza a reducir los pe-
sibilidades, tanto profesionoles como sociales, que pudiera desarroflor.

C] Muy relacionado con todo o expuesto anteriormente es el hecho aparente de que los ni-
fios no se sienten comadas en situaciones compefitivas, especialmente si implican gue hon
de enfrentarse o nifos. Lo consabida arienfocian masceling al éxite, osi come la reconaci-
do agresividod osociado o su sexo, no es ojena o ese tendémeno. Poro algunos outores y
autoros esto se debe o diterencios en mativacidn cuyo origen se do en la infoncia; concre-
lomente s& refieren a ba motivacian de logro. Algunos personas hon desarrollodo vna inten-
sa mofivacian par lograr el éxita, o diferencia de otros que parecen inhibirse ante &ue. Los
hombres fienen esto motivacion, las mujeras no, y por ello en lo edod adulta elias se con-
tarmen con puestos de paca responsobilidad y prestigio, peor remunerados respecto a
ellos. Como vemos esto idea concuerdo con los modelos tradicionales de masculinidad y fe-
minidad: para la mujer ko imporiante es lograr el ofecic de los y las demas, ne el reconaci-
mienta social.

D} También se ha propussio olra allernative, conccide como el miede al éxilc {Homer,
1949), en ef sentido de que se provoca un cenflicto entre la idea trodicional de feminidod
y la idea de éxite social. Para okeanzor el &xite hoy que competir, hecho que no gusto a la
mujer, espacialmente porque en muchas situaciones requiere ogresividad y eso en lo mujer
esld sancionodo sociclmente. Ademds ha de enfrantorse o ofros hombees, v ello le crea in-
saguridod. Consecuencia: el axito no es femening. 5i reflexionomos sobre estos dofos ve-
mos que de este modo apariomos o nueshros nifias y odolescentes de dreas de prestigic, de
la ciencia y lo investigacian, del dominio da su propia vida. Estomos restringiendo el drmbi-
to de conductas de la mujer a fin de mantener la jerarquio de los sexos.

E] Hoy que destocar que en daterminodos dmbitos, precisomente los que axigen competiti-
vidad, tal como la implicilo en un .5irn|:::|E| juago, ¥ sobre fodo si hoy otros chicos por madia,
los chicas fienen uno autoestima interior. Por ko tanic necesitan mas apoyo verbol que los
chicos, especialmente cuande infenten realizar ociividades consideradas como masculinas
|en las valorados como propios de mujerss, coma lo femanino esta sacialmente deswalori-
zado, el éxito no tiene gran importancia). Es ohi donde hoy que insistir mas, no se traka sélo
de motivar, sinc de ocabor con resfricciones socioles injustos copaces de limitor lo vido o
Unas pocas silvaciones.

F| Por Gftima, cabe sefolor que lo adolescencia e un periodo particularments delicade en

el desarrollo definitive de lo identidad personol, precisomente per occidn del género.



Constihrye un momento de maxima importoncia afectiva en el gue las relaciones de poreja
ampiezan a convertirse en un ohjetive y los amigos y amigas ienen gran importoncia: de lo
gue ocurra ahoro surgind el hombre o la mujer adulfe. Lo chica odolescente, que en lo oc-
tualidod empieza a reclamar su propio espocio, se encuentra con un doble mensaje a par-
lir del cual se va orentar su vida adulta, Desde la infoncla se ho odeptade al rol femening
pero ho comprendide que éste estd infravalorada, zqué significo estof Aceptar la feminided
iradicional implica oceplor el popel de segundone, rechozorla obeco a ne tener éxito con
livs chicas: hay una contrediecidn enfre el génera y los valores asumidos. ¥ en eshe momen-
lo esa es wna de las cosas mas imporiontes pora el desarrolle socicofective, Pero lo situa-
cién &5 mas dolorasa para o chica inteligentes que hosta ahara s ha dedicado al estudia:
loy que soce buenas notas no es femenina, especiolmente desde el punto de vista mosculing

El chice se siente herida anle uno féming inteleclualmente superior a &, Herido, porgee ha

side despojade de su popel prepotenta: en el pocio tacito de los géneros lo ignorancia es

un alributo femenina. Asi que muchos edolescentes carren of peligro de ser marginodas so-
clalmente si aceptan su propia valia y siguen adelante con sus careras.

5Gué han de hacer el coeducader y la coeducadora, sea en la escusla, sea durante el fiem-

po libra?

* Evitar la perpetuacitn de los esterectipas de género rradicionoles, siendo plenamente
conscientes de cudles son éstos asi como de los respectivas variables de personalidad
que puedan confribuir o toles estereatipos. Mifios y nifias, adolescantes de ambos sexos,
deben ser estimulodos por igual o realizar aclividodes de diferenle indole, aprendiends
qua "par se” ninguna conducta social es necesariamente masculing o femenina,

* Hoy que dor especial imporioncio o los juegos, porque o fraves de ellos se aprenden los
rodes adullas. Lo idea general s estimulor o que chicos v chicas experimenten por igual
actividades diferentes que impliquen desde lo accién, la aventura, el descubrimianic y lo
ciencio hasto lo relafive ol cuidado de bo casa. Si se tfrota del uso de juguetes, que nin-
guno sea inferprefodo con vna connohocidn sexids, y sobre lodo decantarse par oque
s juguetes que estimulen la imaginacién y ejerciten determinodas hobilidades cogniti-
vas. Par ajemplo, los investigaciones cientificos nes muesiran como lo mujer tiende a re-
alizar foreas que requicren de lo hobilidad espocial peor que los hombres, Canacido
s, y sabiends que la préctica y lo estimulocian previo son necesarias para desarrallar

esta ¥ atras hobilidodes, promover juguetes y juegos que impliquen dicha actividad y en



los que parficipen tonto chicos como chicos: juagos de construccidn, por ejemplo; o in-
cluse juegos de ordenador que trafan con cubos en dos o fres dimensiones, efc.

* En los juegos de equipe fratar siempre de que sean mixtos. Pora elguncs outares (e.g.,
Buss y Plomin, 1979) los chicos se preparon para o vido compstifiva y el &xifo o traves
de este lipe de juegos. Los chicas pueden aportor la vision de sclidaridod y cooperecion
que posiblemente falla en este ambito, y también aprender a schrellevar ol &xita fanto
como &l fracoso sin necesided de afribuciones errdneos.

* Uno cuestidn que suale plantearse en |os grupes es la del liderazgo. El hembre fiende o
asumir los posiciones de autorided y, lo que a5 peor, ko mujer en general tiende o acep-
tar esta postura, En todo caso siempre que se orgonice olguno odividod lidica conjun:
b quue necesite de un o una guia, dor oporfunided para que este popel lo asuma una
chica y gue el resto aprenda o oceplarla. Una solucion de compromisa es allermar el
manda de modo que bedos y todas puedan acceder a & v valorar eso situecién

* Sobre fodo no permitir que las chicos se conviertan en meros espectadoras y los chicas
en los elementos activas de la sitvacian, o menos que gueromes prolengar lo relocidn se-
sista pasividod-activided, Sea lo que sea, tados y todas han de participar, Uina activi.
dod que gusta mucho tanto en la infancia come en |a adolescencio es hacer abras de te-
alfro: esto es una buena fuenie pora integrar @ igualar los papeles masculing ¥ femening
y experimanior nuevas situacionas,

s En |as acfividodes ol gire libre, fener en cuenta el uso v distribucién del espacio. 5e ha
observedo una tendencia o que los chicos utilicen el centro y las chicas se distribuyan ol
rededar; en cierlo modo yo esian monifestondo unos eclitudes ante lo vida: el prologe-
nisma masculing frente o lo pasividad y el segundo plane femenine,

= Compartir bas foreas y responsabilidodes. 5i van de excursitén, la relativo a lo limpleza
v lo comida he de ser reclizedo por ambaos sexes, presentandola come una oelividad
méas o realizar. De igual modo, si hay que hocer algo que exige fuerza fisico, no reser-
varlo Gnicamente o los chicos: los chicos han de oprender a corger pesos sin sentirse in-
tericres o los hombres. De hecho, los toreas domésticas exigen mas fuerza da lo que mu-
chos hombras imoginan, osi que lo que se plantea e el fin de la connolacidn masculing,

® Las investigocionss sugieren que los y los docentes dan més impestancio a los chicos
gue a las chicos, os decir, les atienden mas, pronuncian mébs su nombre, 4 les pone de
sjemplo y promueven su porticipacion, lo gque les ineulca wne mayor aulecentianza en

detrimanioc de ko de la chico, Por lo tanka, cuende se discula alga en grupe, hay que dar

a7



ko oportumidoed de participor @ las chicas, sean minerda o mayorio, Gue propongan ide-
os y oclividades o realizar v que se discuton siempre, Lo discriminocion en esto drea
afecta o la seciolizacibn y comperamienta futere, se irola de fomentar su autoestima,

«  Atender ol lenguaje que se uliliza. Par o general las frases dirigidas o chicas incluyen
mas odjetivos, diminutivas y verbos relafives a interacciones persenoles, mientros gue
las de los chicos van encaminadas a lo adividad y al movimienie, Se suele inculcar o lo
chica lo idea de gue es un cuerpo o contemplar; por ejemplo, muchos monitores de es
plais no pueden evitar resaltar lo belleza de las nifias v la inteligencio da los nifos, El
mensaje es Mcilmente comprensible o cvalquier adod.

* ¥ sobre fodo no promover lo invisibilidod de la mujer en &l lenguaje en un ofdn de ser
normativos. 51 estamas frente o un grupo mixio, no nos referiremas a sus companentes
como “niflos” o "chicos”: "vengo chicos, vamas @ ver una pelicula...” 3Gué han de ha.
car las chicos en este coso, guedorse o aceptar con pasividod s popel de sombras® Los
mujeras no son lo-alrs, lo no masculing, por lo tanle hon de quedar reflejedas en el len-
guaje si bas incluimos en nuestro discurse.

* Por dlfimo, alguna de las actividades basicas o reclizer durante el tiempo libee es lo lec-
tura. Desde lo perspectiva coeducadoro se rota de que los lecturas sean lo mencs se-
xistos posibles, es decir, no reproduzeon los roles de género fredicionales que limitan
tanta la potencialided de las chicas, lo cwal es esdensible ol cine o la TV. Pero en &l cosa
de leer o asistir o espectaculos sexistas, serio muy enriguecedor debafir posteriormante
can chicos y chicos ef conlenide de esas obras y sefialar gué aspectos son los que hay
que evitar en lo vida dicrio. En produccicnes aparentemente inocuos podemas estar
asistiends o contenidos imperialistas y sexistas; por ejemplo, poro algunos expertos y
exparias "El Rey Lean® es un ejemplo de machisme gue, sin embarge, ha coutvade a mi-
los de nifies v nifios, osi como personas adultas. Un debote sobre o peliculo puede ser
mas provechosa que um ra|-p|n:::,l'rng onti-sexisha.

Durante ka infoncia el juege an general es la actividod preferida durante el fiempoe libre, asi

coma las actividodes al aire libre; en lo odolescencio se puedes aprovechar el mayer poten-

cial cognitiva pora malizor actividedes intelectucimente estimelontes. En todo momenta hay
que esfimular bo porticipacion por igual de chicos y chicos, lo experiencia de actividades
prescindiende del génere que se les ha asignoda, evitar confrontaciones y popeles prepon-
derantes de vnos frente o ciras, motivar, dar confionzo, fomentar lo creafivided v los copo-
eidades cognitivas; integras, en una palabira, lo existencio de esos seras que, mofana, van
a ser los adubles y las odullas que se enfrenten o los problemos de lo jerorquio de los géne-

s,
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/éjwmsﬁﬂ el sewe

En esta sociedod, |as personas no tienan una expariencia de vida, un desarrolla parsonol y
una educocidn neviros, Por pertenecer a un sexo o o ofro, en el proceso de sociolizocidn se
les ha ide marcandea segin dos categorias; el * génern masculing * v &l ¥ género femeni-
na" y se les ho ido educando porcialments, segin el sistema de volores producido en este

[ArCEEST,

1.1 LA CULTURA FEMEMINA

T MASCULINA

Los mujeres y los hombres bemos vivido un procese de socializocion muy distinte. En &l he-
o ide adguinends unos formas de pensar, de refacionarnos, de hacer, de divertiros, de
sentir, da trabajor..., s decir, unas formas generales de estar an el munda, de vivir, que de-
terminadas por diversos factores de este proceso han coloborado a que hoy, el colective de
las mujeres y el de los hombres tengomos uno experiencio histérica muy distinla |
Enfendiendo por “culura®, &l conjunta de conocimientos, grodo de desarrcllo, experiencia
ecolectiva, modos globales de existic de un pusble, grepo humano o época, podemos afir-
mar que esta diferente experiencia histirica vivide per el colectiva de los mujeres y de los
hombres, ha llegads o constituirse en dos cuburas: la femening y la moseuling,

Como sabemaos, los seres humonos otendiendo ol sexo ol que pertenecemas, somos, mujer
y hombre. Y segin el proceso de socializacion que bemos vivido pertenecemas o la cultura
femening o a la masculing, El sexo, &s lo nalural, Lo cullura es o adguiride.

Esto explica, que constatands las diferencias individuales que se dan entre todos las perso-
nas secn mujeres u hombres, podomos hablor del ganérice “las mujeres”, “los hombres”
como de dos colectivos con culluras propios v diferentes entee &,

Desde uno socindod estrucluralmente sexista se ha asignodo o los mujeres, unos roles, e
bajos, funciones , valores, efc.., que serdn los que definirdn "el género femening” v a los
hombres, alros rales, rabajos, funciones, valares, ele., que definiidn "el génera masculina”,



aungue No- siempre coinciden el sexo de una persona con su pertenancia a on ghners u

afro,

1.2 VALORES DESARRCOLLADOS
EN CADA UMNA DE

ESTAS CULTURAS

En ese procesc de socializacian diferente, s un hecho que las mujeres y los hombres han
desarrollado mas unos valores que ofros.

LAS MUJERES HAN DESARROLLADO MAS:

Lo eopacidod para afrantar la vido desde la ofectividad. Par su relocién con los crioturas,
con el medic en el gue viven y por los frabajos que realizan, han desorrollads més la ca-
pocidod de dar y recibir abecio, |a ternura en las relociones, la comprension y empatio con
alros pafsonos,

Par el 1ol gue se les ha asignade se han visle obligadas o desarrallar la copacidad de ser
respansables de lo que sucede en lo cotidionidod del dmbite privada, imprescindible para
satisfocer los necesidodes humanas basicas y se han habitvado o fomar decisiones para su
reselucian. E igualmente a ejercer su avloridad en este ambite, siempre gue no se excedie-
san de sus fronteras.

Han desarolloda una gron copocidad de actividad o dinamisma, respecta o loda lo que
tiene gue ver con el munda de lo privade.

Tedo elle ha coloborado o que los mujeres hayan desorrollado més gue kos hombres |o in-
teligencio global, para selucionar los conHictos v problemos de la vido colidiona. ¥ un con-
siderable grade de ovlonomio personal, pora desenvolverse en &,

Propio de lo cullura femening es &l desorrolle de la volubilidod, en su ospecie positiva,
coma flaxibilided ante los combios de la realidad y en su aspects negative, camo inestabi-
lidod emocional,

Mas alla de los topices, hemos descubieric que realmente lo copacidad de chservacion y
de inhiicidn de las mujeres, hon side mélodes de conocimienta de lo realidad, vilides lanka
cuande los han puesto en prictica en el dmbito privado come cuondo en ol ambite social
han elaborade ciencia, han heche politica o han cresdo are.

Su misme proceso de socializocion explice gue hayan praclicodo también ciros velores,

gue son negatives para el desorralla humano, como :



*  Orientar algunos valores posifivos en sl mismos, segin el esterecfipe sexista gue se la ha
asignado, convirtiendolos asi, en negafivos, por ejempla: Entender y proclicar:
— o sensibilidod, como sensiblerio;
— lo copocidod de pensor en el bienestar ajeno, como un sistemdtico obvido de sus
inferasas;
— o ofectividad y ternura, como alisnacion.
* Limitarse al uso de determinados valores, porgue se consideron mas ojustodos con el es-
tereotipe femening:
— o ternura, sensibilidad y ne lo agresividad [entendida come delensa necesarial;
— no valorar el desarrolle de Iz copacided de decision en of ambile pdblice.
»  Asumir la limitocion del mbite privade, coma su Gnico espocio de desarrollo de valores
¢ Lo sumisian ol mundo mosceling, tanto o nivel idecldgice come la subardinacidn de su
cuerpo y de sus deseos a kos del hombre.
* Lo dejocidn de su poder de decisién en ko gestian piblica,
Todos estos volores posifivos y negativos y olros, san predominantes en el “génera femeni.
na”, y consfifuyen un elemento mas de los gue han ido confermanda la cultura femening.
LOS HOMBRES HAN DESARROLLADO MAS:
La agresividad, entendida en sentido positive, come uno copocidod de defenderse o si mis.
mos Y O 5Us infareses.
Diodo el rof que se les ha asignodo de dirigir el munda de lo piiblica, se han viske abligados
a desarrollar la copacidad de decision en el ambito de lo piblice, E igualments a ejericer en
&l lo autaridad.
Han desarrollade lo actividad o dinamismo en el mundo de ko piblico.
Ello ha colaborado o que hayan desarrollado mas que los mujeres, s inteligencia por la
considerada sociolments, vio infeleciual ¥ hq].n:ln hecha avonces concretos an el canaci-
miento de ko realidad y en el desarrollo Wcnico.
Hon practicado mas la deduccién que la intuicidn v lo elucubracidn que lo observacian,
coma matodos de conocimiento.
El desarrollo de ka fuerza fisica en su sentido positive, ha sida propio de lo culiura masculi-
na. Puede ser que elle hayo coloborada a que los hombres hayon ejercitode més que los
mujeres, lo copacidad de riesge en lo fisico,
Su menor desarrclle de ko emotividod, ho favorecide su mayor grodo de eficiencia en o
geslion de lo pl':hiicn.



Tombién su propie process de socializocibn explico que hoyon pracficade ofros valores ne-

gativos para el desarrelle humane, tales come

Oriendar algunes volores pasitivas, segin el esterectipo sexisto que se la ha asignadao,
convirtiendolos osl, en negatives, por ejemplo: Entender y procticar:

— o actividad, coma activisma;

— ol riesgo, coma impredencia;

— o autenamia y decisién, como elemento de dominocian;

— converhir lo agresividad en vislencia.

Limitarse ol uso de determinadas valares, parque se considersn mas ajustados con el es-
lereatipo masculing: la agresividad, la decisién en &l ambito p[nbl'lm ¥ no lo ternura,
sensibilidad, .,

Asumir la limitacién del &mbite piblice coma su dnico espacic de desarrcllo de valores.
El use de la vickencia como instrumenic pora resolver conflictos. Lo continuacion de lo
ley del més fuerle, que rje & menda animal,

El abuse de lo feerza fisica v del poder,

la competitividad o cualquier precio.

El escase desorrollo de lo ofeclividad, elc.

Estas v ofros volores, positives v negativos, son los predominantes en el “género masculing”

y hen ido conformade la culiura masculing.
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2.1 CDESARROLLD PARCIAL
BDE LAS PERSOMNAS

Estas procesos de seciclizocién fan marcadamente definides desde lo estructuro sacial se-
xista han producide vn modelo de persona con un desarrollo ton porcial, que presenta en
lo practica serios dificulbades paro conseguir su crecimiente glebal come persana, pargue
su educacién ha side disefiodo para que sean parsonas que se complementen * medios no.
ranjas”, avocadas a buscor lo alra media, so pena de quedarse incompletas o frustradas y
no, personas que desarrollodas globolmente, elijon desde su plenilud su prepio evalucidn
personal y lo relocian con los demas personas. Ho sido wne educocidn que no ha benefi-

cindo a las mujeras ni a los hombras.

2.2 SISTEMA DE VALORES QUE
JERARGUIEA LAS

CAPACIDADES HUMAMAS

la finalidad de la fransmisién esterectipoada de valores es colaborar o que los mujeres v los
hombres cumplan bos roles osignades y les sigan repreduciende,

Asl el “género femening ¥ y el "genero masculing” permanecen inamovibles, jerargulzados
v cada uno en su sitia.

La sociedod acteal ha optade por peiarizar olgunes valores coma el rendimiento econdmi-
ca, &l triunfo medido en poder y dinero, lo agresivided, competitividad, el individualisme,
e ey el més fuerte, el ocfivisma, la respuesta no reflexiva a lo inmedioto y atros. Y por de
valuar ofras valores, coma la autenomia, responsabilided y ectividad en el espaocio privade,

la capocided de solucionor la vida y sus confliclos a partic del afects...



Pare lo decisian de implicamos en lo educacian de un models nueve de persono con una
nueva &lica, nos exige revisar el sistema de valores generade en lo socieded acteal y |a re-
definicién de estos valores desde presupuesios que colobaren ol desarrolle &tico de las per-
SONQS.

Dada la variedad de significodas con qua se estd vsando el términa "volores”, es preciso
empezar definiende en qué sentide lo vsaré en esio ponencia.

Entenderemos por capacidades: Potencialidodes humanas, en cuanto que son indicodores
del poder que tenemes pora desarrallar un determinade aspecta del crecimiento humana
|en este caso éfica). Es decir, son posibilidades nahwrales de desarrallo humano,

¥ emplearamos el termine valores, coma las construcciones culturoles que van surgienda en
una determinado sociedad, colective, comunidad, efc. comeo indicodores del grado de re-
conocimiento que esa sociedod afribuye o los copacidedes humenas,

Segin asto, las valaras son indicodores de los powlas de conducto establecidas sociol o per-
sonalmente. Scn instrumentos que colologan paosifiva o negofivamente las copocidedes hu-
monos naturales.

Dicho de abra farma, el valor es el precio sacial que se clorge o cado copacided,

Los valores determinan el desarrclle de copacidades.f son impulseres de vnas v olres octi-
tudes.

Los valores, determinan, por ejemple, que se desarrallen unas capocidodes y no olras y que
se odquieran unas u olras actitedes, En este sentido, influyen podercsamente en el desarre-
lle integral de las personas.

A portir de los valores, se han jerarquizade las copacidodes. Por ejemplo, no se concede el
misme valer al desarolle de la copacidod para ser rentobles econdmicomente, ko copac.
dod de ser eficaz, compefir, acluar con ogresividad... que o lo copocided alective, creali.

ve, de comunicacién, de expresian, observacion, sensibilidad...
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Todo esta jerorquizacion de valores se reflejo en la acividod de un Cenbre de Hempo libre

y e educo desde ella a ravés de diversos mecanismos de fransmisian, teles ceme

Los actitedes de los persanas educadaras

Los valores que de hecho se estan potencionde en coda edividad que se disefio en &l
Canirg.

El usa y reparta del espacio del Centro entre chicas y chices, en los juegos, deportes, oc
tividades.

Los juegos ¥ el uso que se hace de los juguetes,

Los esterectipos presentes en los cuentos y demds libros de lectrna,

El uso sexisio del lengunje, que convierte el género masculine en omnicomprensive
peulto la presencia de bos chicos,

Los relaciones cofidionos de viclencio y la nermalizeda agresibn al cuerpa de las muje-
res,

Lo orgonizocion de los distintos deportes v lo distinie valorocién v porlicipocién de los
chicas y chices en efles.

Los fiestas en of Centro v su reproduceion de eslereatipos,

Lo distribucion de recursos humanas v motericales,
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A pariir de ko constatocién gue hemas hecho de que en vno seciedod sexisio los mujeres y
bos hombres, adquieren un desarralle humane porcial, se hace necesario la superccién de
esio parcialidad y la creacién de un models de desarrllo infegral de o persena.
Sclvando tedo lo pesitive que aporien lo cultura de las mujeres y la de los hombras v ha-
ciende critica de los ospectos negatives adguiridos, se puaden enconfrar criferios pare cre-
ar un madelo nuevo de persana, regide por un nuevo sistema de valares,

Mo se trata de hocer un diché de “persena”, de tener un modelo dnico. Lo diversidad pue-
de apertar riqueza,

Codo persono es singulor e irepetible, posee diferentes potenciclidades y aporta una ri-
queza que desharderia cualquier definicién cerrada que se trate de dar para delimitar qué
es &l desarrallo integrol de una parsana,

Ademds, si se hobla de "desarrollo” se entiende que es algo progresivo, que nunco acoba,
ya que el crecimiento de uno persona es combionte en funcidn de diversas variables: edad,
apoca, culiuras diferantes, opciones pars::unuh-z—. ahc.

Lo que si 5 posible sefialar, es una serie da criterios que oyuden o detectar lo pesitive para
el desarralio individual y colectiva. Se pueden explicitar algunos volores que colobaoran ol
desarrallo de los personas, que pofencian su evolucion y que le encominan a lo felicidad
propio v a la de la colectividod.

Partfiends de lo individualidad y singularidad de coda persona se potenciara el ejercicie da
sus copocidodes o porfir de su diferencio: de sexo, edod, historia personal, y de su libertad
v al margen de los esteractipos de géners, que ol ser imitafives en el desarolle persenal,

son perjudicicles pora los mujeres y los hombres.
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la primera linea de achuacidn en los Centras de tiempo libre es abeir un proceso de refle-
xian entre las personas educadoras sebre la educacién lon estereclipada que han recibido,
gue faverezen una revisidn del siseme de valares que impulsa sus ocitudes y rige sus com-
poriomiantos, porque sus propias aclitudes colidionas son uno de los agentes educadores o
deseducadores.

Es un procesc de reflexion que serd el inicio de una educecién permanente de las personas
manitaras,

Cuando un Centro de Hiempo libre reclice el disefio general del funcionamienio del Cenlro y
o planificacian conjunta de las actividodes a realizar habré de revisar los mecanismos de
transmisian que sefalabo anteriormente, para evitar que se sigan reproduciendo los estere-
clipas sexistas gque perjudican &l desarolle personal de los chicas y chicos.

Haobra de crear a parlit de esta revisién eritica, allemativos concratas: juegos alernofivos,
comentarios de las lecluras realizados que favarezean oo modelo de persono, reparfo
equitofive del espocio v de los recursos materiales, reconstruir un nvevo uso del lenguaje
gue por ja estruciura de las roses, el tana, elc. haga posible una practico que sin coer an
hébitos repofitives asegure siempre & nombrar lombién o los chicas, potenciar los relocio-
nes de solidarided entre todos las personas que hago inoceptable ningln fipo de agre-
sian...

Loz nermas de funcianamienta colidians del Centro, disefiodos desde un nuevo sistemo de
valares, eritice y superador del aclual, peeden colabarar igualmente en lo creacion de un
madelo nusvo de persana

En mi libro “Introduceién o la flosefia coedueaders™ he axplicade algunas claves poro cre-
or eshas allernolivas concrelas o las mecanismas de transmisién del actual sitema de valores.
Es impartante que los Centros de fiempo libre se disefien y funcionen en coordinacian con

los Centros escolores y con las Asociacionas de Madres y Podres.
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Urixinha Eskala noce en 1984 de manos da IPES, con of cbjetive de ofrecer un marco for
malive o aquelles personosgrupos que ne encontrabon ofre espocio pora formarse, Mos si-
teameos en Bizkaio, Gipuzkoa y Malarraa.

Desde entonces han pasade muchas persanas, se ho cambiode el funcionamienta, han sur
gitle nuevas cursos, ..

Enire fodas sslns combios e la ereacidn del equips de Cosducecién. E| primes peso se
dio durante el curso 90/, al incluirse ol blogue de “Sexuslidad”, en &l que s frabajon di-
ferentes aspectos referentes o lo Coeducocion.

El equipe de Coeducacién noce en el curse 94,/95, cvanda abardamas la reelabaracién
del proyecto Educalive y se planted come tlema pricrilaria.



2. o geee M)W&M
cate lerecr

=2.17 REALIDAD SOCIAL

Basndanos en lo que hemas cbservado, hemos llegeda o lo conclusion de gue no se ve
cemao bema importante. La opinida mayaritaria es que no se dan desigualdades ni silvacio-
nes de discriminacién por razén de género. Es evidente que dichos sitvaciones aparecan de
una manera mds oculla (sexisme aculls) y que no s dan / nos damos cuenta, por lo que no
se les do importancio.

Esic es lo que hoce que se traboje o nivel inluitiva, fundomentalmente, en &l momenta, sin
reflexianar.

2.2 RESPOMSABILIDAD
DE LA EDUCACION

Es bastante evidente en la Educacian formol, pero no asi en la no formal.

5i porfimas del objefive gue lene la educocitn en el TL:

® Seria la inkervencién en la Infencia y la luveniud, intervencin que irolo de pabenciar
una actitud crifica y desarrallar uncs valores humanes en aras o conseguir una sociedad
mias justo y solidarie, donde los personas sean mas libres.

Desde agul, vemaos que:

* |lo educocion en el TL tiene una gran respensabilided en lo que a lo superocidn de los
diferencios que se don por razén de género,

Por allo, es fundomental reflexionar sobre nuesra responsobilidod en lo transmizién de roles

y eslereolipos sexistas.

En el Tiempo libre sa repiten los 8squUamas que se dan an la sociedad. En este sonfida, exis

ten unos modelos (maonitores y manitoras, que actbon come educadores y educadoras| ¥

unas receplares y receptoras [nifios y nifics], Por lo tonlo, debermcs analizar si nos interesa

trabajor para que estos diferencias desoporezcon

En conclusion:



* Habrd gue tratar de desvelar el sexisme oculls de lo meyoria de ks acciones, Fovore-
ciendo el andlisis sobre lo que hemos inferionzads como natwral.
* Una vez dode este paso, hobrd que buscar los medies paro superar dicho sexismo, o5l

coma la forma de ponerlo en prachica.

2.3 FROYECTDO EDUCATIVO

BE URTEINTEA ESHOLA

Urixintxa Eskola inicié su ondodura en 1986, Desde entonces ha posade el tiempo v han
combiodo las cosas.

En un primer mamenta, primoba el valuntarismao, las gonos de hocer. Pera luego, esas go-
nas y esfuerzas se fueron estruchurando, integronde nuevos temas, profundizanda ofros, ... El
ilimo pose, en fodo este procese, ha sido lo reeloboracian del Proyecta Educative, duran-
te el curse 94,85,

Al principie, en dicho Prayeclo sélo se recogia el lipo de Educacidn que queromes desa-
riollar y se enumeraban sus caracheristicas, Este ver hemos definida tanta la Educacian que
queremas desarrollor como sus corodleristicas.

¥, enire oifros, dicha Educacién, o nuesiro entender, deba tener la corocteristico de ser coe-
ducativa: fo Educocién no formal tiene que hener como cbieliva lo superacidn de hodas las
diferencias, para que desaparezean los estereclipos que se dan por el género, mabajanda,
asi mismo, por el combla social, potenciondo nuevos valeres v neevas actitudes,

Esle serio el aspecio tedrico, recogido en nuesiro Proyecto Educative. Perc es necesario daor
el siguiente paso, desarollonds dicha tearia, estableciendo métedos pore el trabaje.

Par ke tonto, concretomos jombién el aspecto metodolégico, en dos niveles: orgonizativo y
educativa, En cuanto a lo educative se refiere, 2 evidenle que hay una serle de lemos que
sa recogen en un blogue temdlico concreto, con un nimero de horas, Pero olros lemos su-
paran los temdticas concretos, Y¥a gue obarcan los diferentes sibrociones que se dan en lo
vida cotidiana. Entre estos sitvomos la coedicacian, coma linea fransversal.

¥ apar qué hemos llegode a esio? Por ko misma evolucién de ba Escueelo. Uno cosa es el vo-
lundarisma inicial, que lvego hoy que superar: regularizer, profundizar,... Lo gqué en un pri-
mer momento se hacia por intuicidn, debe ser estucturada,



=

En las grupes de T.L se da un robaje voluntaric, que se complemenia con una necesidad de
formacién, para mejorar el frobajo educativo realizade. Muesiro objetivo s concienciar al
maonitor y la monitaro dal trabajo educafive que realizan, v, en este senfide, hacerles natar
s roles y estersclipos que pueden llegar o fransmilin, de cara a cambiarlos,

Par oiro bado, ol andlisis de ko realidod sociol gee hociomos en un-comienzo fambign nos ha
llevads a esto, yo que no eslamas de ocuerdo con que es una siluscian supenado, Debemes
hacer plrblicos las sivaciones de sexisma ocullo, centrandonos en nuestre campo, el del

Tiempo Libre.
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En la medida en que los cursos se iban esruciurandos, se incleyeron femos nuevos. Uno de
allos fue & de “Sexuclidad”, Al desorrollarks v anaolizor bos roles sexwales, necesariomente
aporecian aspectos de coeducocien, en los que se frobajoba. Ademas se introdujo coma
tema monogratico {o elegir], pora prolundizer. Este es el primer paso que se dio en la
Escuelo. En aste momento era un lema que sélo se robajoba en el equipo de penentes que
imparfion este fama,
Pero, posteriormente, fanfo por le aportacion de miembros de la Escuela, come por lo del
alumnade, se vio que no se podio limitar lo cosducocion ol tema de ko sexvalided, Por ello
sa decidio sepororlos.
Actualments, se frabojo en un blogue, duranie ocho horos. ¥ se plontea como obligatorio.
Ademds, sa ho dado también un trabojo interno. Se ha conformodo vn equipo estable da
Coeducocion, en el que no participon exclusivamente las ponentes, con el objetive de ro-
bojar, ademas del bloque tematico, el desarralio de este tema interno ¥ exfernamenta. Y es

un fema ol gue s dedicd bestonte iempe en o reeloboracion del Proyecio Educativa,

2.1 EL BLOGUEI TEMATICD

Coma se ho dicho, se frabaje en ocho horas,

OBJETIVOS:
* General: analizar aquellos octitudes y esquemas de pensomiento que incanscientements

3& fransmilen ud[u«dimndﬂ volores y roles diferentas y iamrquizul:im an fencion del sexo

de ko persona.
* Especificos: — revisar individualmente lo interiorizocion de prejuicios sexistas;
— onelizor el sisemo sociol desde ko perspectivo de ko Teoria del Género;
— aplicar este andlisis a la Educacion;
— proponer allernclivas concretas para un Tiempa Libre coeducadar,
METODOLOGIA:

Se fundomenta en el trobajo en grupo, parfiende de lo experiencia personol de coda cual,
con el objefivo de aprender o partir de ko reflexién y del andlisis,



CONTENIDOS; — revision de conceptos; hombre, mujer, persana, T.L, monitor, monitora;
— revision de copocidades. sPodemos closificarles en funcion del sexc?;
— ambito privade y piblice, Corresponsabilided;

— olternativas para un TL. coeducador,

2.2 LD QUE MNMOS HEMOS

ENMCONTRADO

« El sermino en si les ho resultade desconccide, aungue al desarrdllade pradicamente les
ho resulfodo fomilior.

* Lo relacionan con lo odecuacian ol rol masculino, esto s, que los chicas hogan lo mis
mo que kos chicos. Una iguolocién o los hombres.

* Sorpresa ante clguncs temas: el mensaje ocullo de imagenes, anuncios publicitarios, re
lotas, ..., por ejempio.

* El trobaje en kos grupos es mas bien intuitive.

* 5Se confunde Coeducacitn con uno ideo negativa del feminismo. Esto es, se ve el lemi-
nisma como un atague contra todo lo mosculing. ¥ se iguala la Coeducozién con ella

* En principio se pedic pensar gue en lo Educocian formel se habia avanzade mas, v que
sus frutos se verian en nuesiro alutmnado, pero no ho sido asi. Es evidenle que, ademdas

de lo Educacién en el Tiempao Libre, hay muche que hacer en ofros sechores.

2.3 LD QUE HEMOS CONSEGUIDO

»  Conacer el Mrmine Coeducacian.
* Lna mayar receplividod paro percibir los siluociones discriminatorios que se don an o
vida eotidiana. Lo vemos como un “despertar”.

» Reflexionor sobre la reclidod, sobre nuesiro trobojo.

o Vor lo necesidad de combiar,
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* Primero, estaria la concrecidn practico de lo trabojode en el cursa, Esto es, desde
Urtxintxo s2 ofrecen unos contenidos tedricas, pero lo més importante es su desarrclla
practice en el quehocer diaric de los grupes. Para hacer seguimiento de este aspects
nos plonteamos dos métados:

— Casi fodas los parsoncs que participan en los cursas de la Escuela estin en algin
grupo. Planfeamos tener una relocién confinuada con diches grupos |por medio de
lo persona que coording dicho cursa), para conccer su dindmica, ver al manitar
manitora en su frabajo,... v, en esle caso concrete, observar cdme se plantean, den-
tro de su dinamica, el aspecto de lo coeducacian,

— Oifrecer oyuda y orientacian a las grupes pare desarrollar actividedes o planifica-
ciones concredos.

* |nfernameante, vamos dos niveles;

— Temas y ponentas; asegurar la inferrelocidn, buscando el equillbrio (paro que no se
anule en un bloque lo que en ofro se plantea). Revisién de iodo el material,

— Concienciacion de los personos de lo Escuela, de manera que no sea un lema ex-
clusive de oguellas personas mas sensibilizados.

* También hemos dodo alguncs pasos a nivel externo, con los Jormadas “Mujer v Ocia”,
realizados en noviembre de 1995. Lo iden era profundizar en un tema concreto, fuera
de bos cursos, dirigide al alumnada, asi come al pdblice en general. $e robajaren dife-
rentes aspactos: la mujer coma menitora, ko coeducacian en &l Tiempa Libre, &l T.L. de la
miujeras, al .P-IEIPE-I de las insfifuciones. Asi, gueriomos comparfir nuesira reflexidn con

oiras persanas interesadaos, Estas Jornadas han querido ser un primer paso, yo que que-
remas darles continuided en of ftura.

Ln
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1. E’ff cclecive cle
Mos situomas en el ideoria de lo escuela coeducativa, baséndonos en el modelo de perso-
no, de sociedod y de educacién que estd presente en nuestro ideario de educocian,
Los tres alementos nunca aparecen aislodos, sine que esidn relacionados estrechamente en-

e &1,

A continvacién anolizaremos los tres modelos par separade:

1.7 EL MODELD PERSOMAL

* Lo persana con ofén de superacién:

El modelo de persana gue confia en si misma y s apoya en su propia realidad,

¢ El models de persona reflexiva, erilica y sujelo agente de la hisloria:

Es lo persona que rechazo la pasivided, que porticipa activamenie en la sociedad o la
gue perianece y ancliza los diskinios aspecios desde un punio de viska crifico.

*  El modelo de persana que parsigue permanentemente su plena realizacian personal:
Cesarrolla parmanentemente su personalidad y carfcter, es decir, se empefia &n su o
toondlisis y en lo mejora permanente de su farmaocidn.

* El modelo de persena solidaria, comprometida con su pais & identificada prafundomen
te con la noturaleza:

Se preccupa por su enlomo y su pueblo, procurondo velar por e primero v &l bienestar
social del segundao.

* la parsona que libre y conscienternenta sigue &l caming del evangelio.

1.2 EL MODELD SOCIAL

¢ El modelo qua supandria unos instituciones justos y democrdficos, recogienda los dere-
chos y valores y profundizondo en ellos, procurando el desarrolla integral v lo respan-
sobilidod de o PErson.



Esto seciedod v el modelo personol anferiormente comeniedo son complementarios, es
decir, lo persona solidoria, critica y formoda participard en la farmacian y organizacién
del medelo de sociedad.

* El modelo que viene a innovar el concepto de pluralided pelitica v de liberoed personal:
En el modelo citodo la sociedad ocepta v respeto tode en el campa palitico v ocepla o
lo persono tal como es,

* El modelo que impulsard la gestian social y el derecho o participar en lo vido cledade
i
Esta corocteristica viene unida a uno segunda, yo que seremos incapoces de construir
uno sociedad de esle tipe si ne logramos que las personas seomos mas erilicas y activas,
puesto que, an Olfimo inslancia, lo gestion de loda la sociedod descansa en los personas
que | integran,

* El medelo que inchryo el fomento de lo lengua v lo personalidad de su puehlo.

1.3 EL MODELD EDUCATIVO

* Un modela integral. Por el cual he de procurarse el desarrollo integral de la persana:
Aspiromes o logror uno educacidn integrol de lo persona, por lo lanle, holande en su
conjunio todas las coracleristicas vistas aonteriormente, coda une en parliculor y lodes
ellas en su relocién enfre 3, se abservan hos combios propiciodes por el madels integral
anleriormente comeniada,

* Un modelo de libertad. Mo aceptames un modele de educacidn convencional fundo-
mentodo en el castige, sino en &l basada en lo libenad.

Coda persona s aceptado con total respeto o su personalidad, sus condicionas y su de
sarrolla concreka.

* Un modelo eficaz. Una educocién cuyo efe central sea el grupe v el educondo o lo edu-
canda,

Siendo esencial el seguimiente de o octitudes individuales que se adopion en el proce-

so de aprendizaje.
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2.7 LA PARTICIPACION

Lo metadelegio que se propane eskd boseda en la paricipocién, A cado miembre del gre-
po se le osigna una funcién de o que ha de responsobilizorse en consononcio can su nival

de desarrollo v sus coroderisticos,

2.2 EM EL Dia A Dia

Lo pedagegio que defendemas sad basado en el dia o dia: nuestre provecto parte de la sk
tugicibn conerela del grupeo, del barre y de la poblocién y rabaja o partir de elementos co-
Helionos,

=2.3 ACTIVA

Lo meledalogia propuesta es odiva y eficaz, y tante an lo efersnte ol models educacional
como &n la melodalogia concedemas primardial Impodancio a la elcacia, Con neesira me-
ladalagio v procedimienios queremes: propiciar cambios en nuesira wociedad.

=Z.4 INTEGRAL

A nueste enfender o persena es un tede que debe ser desorrellode de una manera inle

gral. Caracterislicas de una educacian infegral:

* Comprende a la persona en su tolalided & interviene en diversos aspecios de su vida, En
el desarralle de la madurez individual y colectiva coopers en la consecucifn de los con
ductas ¥ valores adecuados para la convivencia,

* Responde o cuestones vilales, personoles, histéricas,,,

LE
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z2.5 LIBERADORA

Esta vision de lo persona y de la sociedad da lugor o una educacion liberalizadora que se

conatruye sobre sslos punios:

* El fratomiento de las relociones entre educadores v educadoras y educandos y educan-
dos, El educadar v lo educadora son, o su vez, objele de lo educocién y ambos, a tro-
vés de |o sociedod, impulsan el andlisis y lo accién innovadora,

*  Dabe apoyar a coda personn én &l conocimienta de las cloves de la educocibn con al fin
de gue coda cual haga uso de los recurses que le ofrece la libertad.

= Debe conseguir que lo persona supere su sitlvacian por medio de lo educacion,

3. iﬁmémﬂw—
Tessoros

=.1 EL DESARROLLDO DEL PRDCESD
DE FORMACION DE LOS
GRUPOS DE TIEMPO LIBRE

En los grupos de tiempa libre se ponen en mascha los proyecios del curse, ya que se toman
en consideracitn los elemenios onteriarmante cilodos. Coda grupe posee su propio ideario
cuyns bosas se fundamentan en los puntos de los modelos vistes anteriormante.

Este proceso se desorrolla desde que el nifo v lo nifio se inlegran en & grupe de tiempo i
bre, los cuales pueden interiorizar cierlos slementos del procese gue se hayo realizado en
diche grupe,

3.2 SESIONES
OBJETWOS DE LAS SESIOMNES:

= Ohsarvor la inexistencia de b coeducocitn en nuestro dmbite.

* El conocimiento de los esterectipos sexisios habituoles entre nosotros y nosofras.

o Analizar los actilvdes personales frente a la coeducacian.
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11 PROYECTD EDUCATIVO DE
LARRUMNARRI ESHOLA

*Aceptomos |lo coeducacion coma el marco mas natural pora nuesiro proceso educative,
Aceptamos o los personas en banto personas, sin adjudicamas papeles fijes en funcién del
SEHO,

Fomentoremos la igueldad ledrica y précica en los aclividades y responsabilidades me-
dianta la creacian en nuestros gropos en un equilibrio elective que colaborard en el enri-

guecimienio de lodos.”

1.2 PROYECTO EDUCATIVO DE
EUSKAL ESKAUT-GlA ELKARTEA

“EEGE 3¢ define coma una aseclacidn para lo educocién en el Hiempe libre, basado en el

mitade scoutguio. Se esfuerza en canseguir una persana desarrclloda fisicomente, autno-

ma, crecliva & inserto socialmente o ravés de un sistema coeducative y laice, bosedo en

una voluntoriedad y una nocién de progreso que se reflejord en un compromiso.

Tema le neturaleza coma marcs ideal para conseguir los valores que el escultismo-guidisma

persigue, siendo el aducands y la educends protagonistas de su propia educacian.

Los diverses grupos, que lo componen, aungue funcionon independientemente comparien

las mismos objetives educalives.

Muesiro proyects educotiva se bioso en:

1. EDUCACION.

2. SOCIEDAD,

3. ELUSRALHERRIA,

4, METODO EDUCATIVO.

|} 1. EDUCACION:...)

1.4, Aceptomas que si los ¥ las protagenisias de la vida son los hombres y mujeres juntas,

nuestra educacion debe ser para chicos v chicas junlos, es decir; coeducacian, Por medio



de esta fomentaremes la igualdad fedrica y practico en los actividades y responsabilidades,
el conccimiento y valorocion de sus copacidodes y el desarmrallo de sus relaciones con au-
tenticidod y natrolidod, creando en nuestros grupes un ambiente de equilibria afective
pora al enriguecimiento da fodos y tadas.[...]"

1.3 PROYECTDO EDUCATIVO DE

EUESHAL HERRIHS GIAK

|-..JPramocian de la mujer y coeducacién: coma arganizacian eriginariamente de mujeres,
EHG guiera estar presante en fodo el esfuerze de los mujeres por conseguir el lugor que le
corresponde en lo sociedad.

Por ello educamaos o los nifios y nifas conjuntamente en una vivencio de libertad personal y
colectiva, para la consecucian de una seciedod en lo que el hombre y lo mujer estén libe-
rados de foda servidumbre, en un plano de comresponsobilidod. (... |

|-..JPromatora da la mujer en la coeducaciin; EHG parte de un andlisis de lo sociedad, un
andlisis en &f que se chserva a lo mujer en siuacién de inferioridad con respecto al hombre.
La mujer s valarada como inferiar al hombre.

Existe, ademdas, un arquetipo, un models de lo que debe ser una mujer y, por exdension, de
lo que debe ser un hombes.

Por eso, con su preocepacian por lo mujer, y desde la coeducacian, obre la pesibilidad de
un desarrcllo en lo colaborarian entre los sexos, que se dirige a un nveve modelo de rels-
cién hombre-mujer basodo en la igucldad de los sexcs, no en la subordinacian, v en la re-
lacién enire personas, [ne entre muiec®s con caretas prefabricadas).

Coeducar na a3 pues Onicamanie unos chicos y unas chicas que fienen junhas las mismas ac-
fividodes, sinc que es ayudar a resolver lo dindmica v los necesidades carocierioles ¥ par-
ficulores da codo sexe, assgurondo una mejor comprensian y oceptocion entre allos v ellos.
Craemos que la coeducacion s un medio pore potencior el aprendizaje de ko convivencio
de |oz dos sexos, poro oyudarlos en su crecimienta,

4 Coéles son las finalidades principales de lo coeducacion #

— Descubrimiento.

— Acepiocion del propio sexo y conocimienio profundo dal alro.



— Conseguir una equiparocion de sexos,

— Proporcionar a chicos y chicas la capacidod de escoger como personas y no en funcidn
del saxo.

Coeducar, ademis, dentro del guidismo quiere decir promaver unas determinadas achibudes

de comporiamianto;

— Aperiura.

— Autonomio.

I 'Cnmprnmim-
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El objsfivo es conseguir una persono integra, ko coeducacion es parfe de los objetives ge-

naroles del movimiento ScoutGuia.
En 1977 se crea al escultismo pora chicos y chicos, pora el esculliimo aclual el desarralle

inlegral de lo persona no es posible en una sociedad sexisia,

=.1 METODDO PEDAGOGICD

El métods ScoukGuia es un sistema de aviceducacidn progresivo:
— Promesa y ey,

— Educocién pora la eccién.

— Vida en equipa.

— Programa de progresidn variade,

— Aclividodes en la noturalesza,

=.2 LA COEDUCACION EN EL
ESCULTISMOD: PERSONAS ADULTAS

En el métada ScoutGuio lo oyeda de uno persono adubie a3 elemental para poner en prac-
fica el provecic Scoul.

Estén fermades por equipos mixtos pora ser coherenies con la propuesio que desorrollomes.
El modelo educative sera de igualkdad, complemanioriedad, y aceptacion reciproco.

Saber lo problematica de ambos sexos por parte de los jefes ¥ las jetas.

La estructura de la jetatura también es de ambos saxos.

2.3 LA COEDUCACION EN LAS
RAMAS O UMIDADES

=2.32.1 HKOXKORRAK, DE B-12 ANOS

— Glue coda nifio y nifio en su crecimiento acepbe la dimensin del propio sexo y vaya des-
cubriendo y comprendiendo las razones y las formas de ser y el proceso de la oira per-

20n0,



— Repartir los trobajos, las respensobilidades, ne en ncldn del sexo, sino en funcidn de
los hobilidodes personales.

— Educor &n unos ocliludes de respeto, altruismo, compaierismo, cooperocion, operh-
1 -

— Plantear juegas, toreas an comin en los que no figuren los roles tradicionales,

2.3.2 DIMNARIMAK, DE 12-14 AMNOS

— e cada chico y chico se esfuerce en controlar sus posibilidades fisicas, adoptandose
o su nuevo realided v respetanda la diferencio de los demas personas en el aspecio de
desarrallo y del sexo.

— e realicen los oprendizajes téenicos pensondo en sus intereses y ofinidodes persone-
les, no en si es o no adecuade seglin las normas sociales que se don como discriming-
farics.

— (lue se desorralle el respeto mutvo v lo comprensién o los compafiercs y compafieras,
sin problemas por el sexo.

— Poder hablar de temas de sexualidad con naturalided vy sereded, respetando la propia
intimidad de lo cira persona, tanto en el especic fisico come en el olective,

— Cancienciar a los chicss y chicas a que en esta edod deben oprender a reafizar muchas
Wcnicas y achividodes de grupa, sin distincidn de sexcs; de esta farma fendrén muchas
posibilidodes de saber qué les gusta y qué no. También veran en lo propia peactica que
la misme pueden hacer ung chica que un chico y vicevarsa.

— Procurar que valoren o sus compafieros y compafieras par su manera de obrar, sus gus

bos y preferencios, mas que por su sexo,

2.3.3 AZKARRAK, DE 14-16 ANOS

— Que coda chica y chica en su procese de crecimiento acepte la dimensién personal que
&3 el propio sexo y gue voya descubriendo las razones y formas de ser y proceso de la
alra persond.

— Ir pregresivamente desarrolllanda una propio personclidad poro progresar como perse-
nas copoces de dar y recibir amer,



— Ver y orlentar ko sexvalidad becla el amer o lo oira persona y per consecvencia lo edu-
cacidn en el provecto comin hombre-mujer,

— Educar: en unos valores de aperfura, aulonamia, serviclo, compromiso. ..

2.3.4 TREBEAK, DE 16-18 ANOS

— #Ayudorles o reconocerse como hombre v como mujer, con su cuerpa, en lodas sus posi-
bilidades psicoldgicos, afectivas, fisicas e intelectuales,

— Hacwnde un grupo de canvivencio y accidn mixtas, que sea copaz de respelar a lo atra
parsona; a los demas en sus diferencias, sin impaner un esklo de funcionamiento por el
SOND,

— Descubrir diferentes posibilidades de ocupocién {cooperativismo, servicias a la comuni-
dod. .

— Mo dejorse encosillar por los ideales radicionales y descubrin, buscar nvevas perspect-
vos en los diferentes focetas de la vida.
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CGhue los chicas y chicos estén en espacios mixtos no significa que se dé "coeducacian®. Mo
sa da por si solo sino que necesito un esfuerzo; estar alertas, por nuestra parle, para ejerces
uno accion posifiva. Potenciar la igualdad, reconccer v respetar lao diferencia v fovorecer o
coexistencia de mujeres v hombras sin caer en estereatipos, pofenciondo todos los valores
como posifives, sin gue provalozcan unos por encima de olros. Creemes que esto levo o lo
construccion de une sociedad mejor, en ko que tanto mujeres come hombres podomos ex
prasormos sin necesidod de odlividades humanas, v donde |2 experiencia de mujeres y hom-
bres pueda servir o ombos sexos parn desarrollarse con moyoer riquezo y establacar uno
fructitere coloborocitn, eliminonde formes de relacian molestos v opresivos.

Para cansequir esto, creemos que hoy que partir de vna occién positiva o fover de los mu-
jeres, ya que el punka de portide no es de equilibrie, sino de desigualdad entre los sexos,
Tener en cuenta que los jovenes sufren una doble marginclidad, como jévenes y como mu-
jeres, marcodas por al rol que se las ronsmite e impone, Creemos, ol misme fiempo, que
#50 accion pesifiva no supone perjuicio para lo obro porte.

Lo adjudicocion de roles en tuncion del sexa estd profundamente enraizoda en lo cwlura,
por lo que los educadoros ¥ aducodares no escopames o eska norma e inferiorizamas como
naturales muchos comportomientos v lenguaje sexistas. Esto lo manifestomos en los relacio-
nes con mujeres y hombres y no es positive poro ningunc de los dos sexos. Se desvalorizan
los valores supuesiomente considerados coma femenines y se refuerza el rol masculine en

tarminos de opresion, agresion, folta de respeto v estima a o mujer, ek
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Esta propuesta pretende ir infroduciendo elemenios de coeducacion que puedan confribuir
a madificar aquellos focteras o monifestociones de fos relocionas de los personas qua fienan
un morcade coracter sexista y gue estan tan interiorizadas en la persono que se necesiio
vno reflexidn y/e cuestionamiento para gue pedamas ir avenzondo.

En las diferentes mbitos que vames a locar se pueden plantear cambios de comportamien
to @ frovés de octitudes grepales o individuales que posibiliten lo medificacion de los roles
tradicionales en los nifies y nifias, chicas y chices, hembres y mujeres, y vayamos creciendo
eanjuntamente eoma persanas, eligiends o que deseamas ¥ o lz qua nos vanga impuesto

por cultura, educacien, trodician...

=.1 FAMILIA

Lo educocion dentro del sistema fomilior conlleve uno perpetuacion de los roles. Lo crisis
econamica ocentia eslo situacitn: lo mujer sele heera o rabajer v deja un voeio en el hogar
que es sustiluido por las hijos, ccupéndose de todas oguellas funciones que antes hacia lo
madre. Ello los hoce ser muy valiosas para los demas personas, pere no pore ellas mismas.
* Trabojo doméstico asignodo a los chavalas.

— Reparte equilative de toreos domésticas,
* Cuidado de hermanas y hermanes, nifics y nifias en general.

— Compartir atencidn y cuidado entre chicas y chicos,
s [Despreccepacion por lo formocian de kas chicas si son necesarios en la cosa.

— Potenciar su escolarizacidn normalizada.
s Mulo importoncio del bempo persanal |primers lo doméstical,

— Apoyar en o orgonizacién del iempa, de manera gue sea cnmpaﬁbla la oclividad

doméstica con lo parficipacién en ciros Gmbitos.

* Diferencia de horarios en comparacion con los chicos,

— lgualdad de horares patenciande la responsabilided personal.



Escasa polenciocidn de lo loboral,
— Agpoyo a la fermacian y a las allernatives loborales no fradicionales (jordineras, car-

pinteras, carberas,,.|

Canirol en los relociones por miedo o los embarazas.
— Caonacimiente de las releciones, dande mérgenes de confionzo e informands sabre
sexxpolidod. [Prevencion de embarozos).

Desvalorizocién del rabajo doméstico.

— Resaltar la imporiancio de la organizacion de lo. cosa pera un buen funcienamients,

Eervivenain,

Poco valorocion de los iniciotivas de cualguier tipe de los chicos.

— Apaye v eslimelo, patenciondo la copacidad personal.

2.2 ESCUELA

Mos referimos aqui a nuesira experiencia de trobajo con chovalas ¥ chovalas de 14-18
arios en @l Aulo-Taller de Educacion Compensataria,
Parliende de lo base de que 3u sifvacion socig-economico-cultural es lo mismo que lo de los
chavales y chavales con quienes trabojamas en lo colle, Chavales v chavalas con los roles
tresdicianales muy mercadas, cosi tadas bos cuestiones planteadas en oiros epigrates son va-
lidas aqui.
Plantearnas, de todas maeneras, oquellas atras que consideramas especificas de un ambite
de trabajo mas regloda (horarios, osistencia regular v confinuada en un gran porcentaje, v
acliludes y contenidos marcados previomania).
Creamos gue muchas de estos "recomendaciones” pueden ser aplicados en lo escusla, fe-
nienda siempre en cuenta que ko oclifud general de educadoras y educedores es lo clove
fundamental para cualquier tipo de combe,
» Escosa parficipacién de los chovalas en el grupe gronde |asombleas, puestas en co
min...|.
— Preparocién previa de estas reunionss con el grupo de chicas, organizende ¥ apo-
yando su "puesta en escena”.
* Frecuentes siluociones de grupos "unisex o lo horo de plantear egrupomientos volunie

ricis.



— Obligateriedad por nuesira parte de proporcitn de ambeos sexcs en los grupes de
trabajo, oclividad, efc.

Asuncibn de sus rales en lodod los dmbitos de su vida, sin ningln planteomiento critice.

— Trabajar en los oulas, de farma progromada, el reparta de fareas en sus cosas, los
horarios, el emplea del acio y lo relocién entre chicos y chicos, |haciéndoles cons-
ciantes de las diferencias).

* Diferenciocitn de posturas ante &l valor de su cuerpa, el plocer v lo sexualidad en ge-
neral,

— Trabajar en las oules el lema sexvalided, incuvendo reles, mitos, preferencias... ha-
ciendo hincapié en aguellos temas que los chicas nunco tocan o desconocen [mas-
turbacidn femaning, placer...|.

* *Escoguec” de los chicos en las tareas de orden y limpieza.
— Participocion de lades v todas en esas lareas,
* Escasa porticipacion de chavalas en actividodes deportivas.
— Palenciacién de equipos de chicas, buseando sus preferencias.

2.3 ASOCIACIONISMD S
CLUBES JUVENILES

Las chavalos durante muche tiempa son consideradas como una ayudo familiar, per lo que
nas enconlramos con una fuerte resistencio por porte de la familio a lo hora de dejorlas por
ticipar en cwalquier actividad, sobre fodo si 8sla es considerada vno pérdida de tiempa,
eome pueden ser considerados cursos, actividedes de acia v Hempo libre, e, Este &5 una
de los elementos gue inciden en lo mencr participacion de los chicos en los recursos de los
barrios,
Oiro aspecto es que aungua los chicas asistan o los adividadss, si no lo tenemos en cuan-
b, su paricipocion suele ser sscasa v odemas normalments ackion asumiends la opinidn
de sus compafiarcs, sin fener una opinion propia creado o teniéndola pero no expresando-
la pes lemor a enfrentarse ol resto del grupo [que suele ser moyeriloriomente de chicos )
# Folio de asistencio y conacimienio de actividedes genarales.

— Trobaje de captacién especifica de chavalas.

* Porticipocion escosa y posiva en les espacios comunas.



— Fomeniar el interés y darles protagonismo o las chovalos en octividades conjuntos.
Reforzar sus opiniones. Estar olenlos v alentas a sus pequedas y grandes iniciafivas,
— Potencior uno organizacion en la que se luviese en cuenta: igual nimero de chicas y
de chicos en los octividades, tonlo deportivas como formativas, lidicas, et
Respansabilidodes distribuidas, considerando igual nimers, o ol menos proporcic-
nal, de chavalas y chavales, {"Todos y todes escolomas”, "Todos v todas cocing-
mas’].
s Hesla de aclividodes sesgadas.
— Oferta indiscriminoda de falleres y/o odividades de chicas y chicos, patencionda lo
participacian mixia.
*  Adtividodes discriminatorios v descalificodores onte *lo femening",
— Apoyva o las valores considerados "femeninos” que eshan desfovarecidos,
— Trabajor |os ogresiones verbeles y/o fisicos.
— Trabajor conjuntamente con chovalas ¥ chavales las roles en los que o coda ung y

uno nos |'|l:II'I ﬂi"ﬂ:ﬂdﬁ.

2.4 LABORAL
Yo hemos sefolode lo importoncio que dentro dal marce familior se le do ol papel de ayu-
do y/'o susfitucién de ba joven, ko que va a incidir de torma directa en las propias perspec:
livas lobarales de ellas, que suelen ser muy limiladas v condicionadas; rabajo doméstice,
economia sumergida en muchos casas, y cuando fienen vna vision mas amplio, ésto no sue-
le ir mas olléd de lener osumidos profesiones mas kadicionales coma pelugueras o madiaks,
que en definifiva son una manifestacién de lo interiorizacién del *rol lemenina”. Ello sa ve
raforzodo por ln boja cualificocion profesional; &l plantearse etra fipo de rabaojos diferen-
les les crea conflictos o ellas mismas, sobre todo por enfrenfarse a ko desconocido y pensar
que no va o responder, Ademas, los diferenies alternalivas loborales no radicionales suelen
erear conflicto en las familios, no valoranda sus posibilidades y planieande que "eso no es
da mujer”.

Sumiado a los valores y estereatipos que funcicnon en este terrenc o nivel cultural y educa-
cional hay que sefialar lo discriminocitn que sigue existiendo en las insfiluciones relaciono-

das con lo promecian laboral da kas ¥ los jvenes.



En este marce, creemes gue habrie que frobaojar a tres niveles:

* Personal: motivociGn de las propias chavalas,

* Familiar: apoyo y valorocion.

* Sociol: tender a hacer real el Plan de igualdod de Opartunidodes.

s Escaso o nula cualificacién profesional.
— Patenciar lo formocian.
* Frente al frobajo doméstico y economia sumergida,
— Informacian sobre afertas y ofras posibilidades
s Mieds o enfrentarse e lo gue desconocen,
— Incentivar, onimar, apovar iniciofivas.
* Ante la discriminocién de las instifuciones, por razén de sexo.
— Denuncia piblica de ks misma,
* Posturas cerrodos de los podres y modres.

= Contacta con las fomilios

2.5 BARRIOS /SOCIAL EM CEMNERAL

= Agresiones verbales.
— Prevencion: coedecar en la escuels.
— Denuncie.
— Concienciacion: debatirl en reuniones.
— Sensibilizacidn ante la problemitica de la mujer.
— |Fomentor la copocidad de defensal.
* Enocosiones los sofiludes de los eduendoros y educadores onte al lema, genera recho-
zo frente ol mismo por parte de los chovales y chavalas.:
— Tener en cuenta la sivacidn de lo que se parte.
— "Respetar” los niveles en que se hellon chavalas y chovales.
s A veces o "integrocién” posa por asumir los que se consideron valores masculinos, en
cuanto o formas, comporiamientos, e,
— Creacién de grupos de chicas gue analicen sus problemas y preccupaciones como

mujares jovanes,



— Valorar en piblico oclifudes y valores onte "femenines” come "masculinas”,
* Tambign es mas fcil considerar "integrado o integrada® al joven o a la joven que res
ponde o las expactativas que en general se tienen de &l o de ello.
— Creacitn de grupos de chicos que analicen igualmente roles y actiludes.
= Conceplo negoliva de chevalos que parficipan y "se mueven” mucha en el borrio,
— Apoyo explicita o los octiludes de estas chovalas.
— Verbalizar y reconocer comao posifiva su comportamianta.
* Publicidad: utilizacidn de la imogen de la mujer: como nbiem sexuvol, como "oma de
casa” [comprensiva, malernal...).
Perpetvocion de los roles existentes.
— Actividodes concretos, como analisis de anuncios, poniendo de manifiesto los este

reolipos ulilizades, el mensaje subliminal, ele.

2.5 LEMGUAJE

El |E|nguu|'.a reflejo uno determinoda concepcion dal mundo, un sistema de pensamienta ¥ de
valores. Su popel como elemento sacializador v en la fermacian intelechual 8s muy impar-
tante, Por ello creemaos imprescindible desenmascarar los rasges sexistas que a lraves de &l
tronsmitimes: el lengucje he venido reflsjande, v reflejo, lo situacion subordinada (en cuan-
o o expeciativos, singuloridodes psicoldgicas, rofes...| que univarsalmenta lo historio ha
asignado o las mujeres. Aungque en les Oltimes ofics se estén produciendo combics en este
terreno (en &l lenguoje odminisirativo, p.e.], creemos que 8s uno tarea mey amplio y lenta,
que abarca todes los ambites de socializacion. Es en elles donde hay que incidir pero ajer-
eer una discriminacitn positiva, Sienda sobre todo en lo escuela donde vemos més facil v al
mismo Hempe mas necesario robajor por parte de educadoras v educadares actitudes, es-

tereatipos y volores que vamas transmitiendo.

2.6.1 RASGOS SEXISTAS ¥ MEDIDAS DE
DISCRIMIMACION POSITIVA

o Lltilizocidn del maseuling eomo genérico: hablamaos siempre de los alumnos, los jovenas,

los hombres, cunndo nos referimos o ambos sexos.



— Hacer reterencios conslontes a los dos géneros.
— Pener ejemplos eon mujer y en femenino.,
— Utilizar el término "persona® como neutro.
— Hablor de lo "humanidod” cuando queremas referirnes ol génerc humano en su o
taalidod.
— Inwvertir alguna vez el orden habilual: "nifios y nifios” par "nifics y nifias".
— Exigir terminaciones femeninas en los impresos (ohiciales o na).
— LHilizar alguna vez el femening coma genarico.
» Urlizacién genérica del masculine pera designar profesiones, olicios, fitulaciones, cor-
gos...
— Emplear derivados femenines para designar profesiones, aficics y cargos.
¢ Empleo peyorativa de Mrmines came "cofiaze” para designor dlge negative. Y ol raves
"cojonudo”, para raferirncs o algo positiva.
— Eliminar peyoralivos basodos en funciones, corocteristicas o afributos de la mujer.
*  Aseciociones linglisticas que superponen "mujer” con ideos como debilided, posividad,
curicsidod, infonfilisme. .., entendiends eslos carpclerislicas como alge negative,

2.7 SEXUALIDAD

Intantames chordar este aspecto desde una perspeciva mas amplia; "sexvalidad y relocic
nes personoles”, si bien el primer aspecto, por el riesgo que implice de embarazos no de
seadas y agresiones, necesitba un frabajo especifico, Agul lo abordaramos desde los rela-
cicnes sexuales, problema grande v dificil, yo que nos encontrames con nule o escasa in-
farmacian, vno gran goma de 18pices y un desconocimiento fuerte del propio cuerpo y del
de lo compafena y companers, amigo y omige. Desconcciendo igualmente fodo ko referan-
te o la utilizacian de métodos anliconceptives,

Existe uno gran diferencia enire kos roles v 1opicos que fienen las chicas y los roles v 16picos
que Henen los chicos: por ejemplo, lo que es "bueno® para el chica, p.e. "enrollarse con mu-
chas fias®, es mole para la chica, cansiderdndolas "putillos”, *guarrillas®...

También podemos hoblor de uno oceptocitn cosi inganidnea en el momenic en que exisle
un emboreze no deseodo de esta sitvacién. Ello unido y apoyada al mismo tismpo por la
frecuencia con que se dan eske ipo de sivaciones en el misme marco familiar o en circulos

carcanos: hermanas, cufiadas, vecinas... Ademas, ello supane un socesa al munde adulie



que puede lener, de enirada, olgunas veniojas, oungue los prablemas vengon despugs: in-
compatibilidad entre &l popel de madre y el de joven, responsobilidodes, madurez.
Las recomendaciones para ejercer una oocidn positiva nos kas planteamos desde la preven-
cibn.
*  Ante el desconocimiento de su cuerpo;
— Canocimianto y ocaplocion.
* Anfe ccfitudes y asterectipos viciodos;
— Incidir en estos esteractipas, provoconde vna reflexidn y ruptura.
*  Fn los relociones de dominio;
— Fovorecer lo ocitud octiva de las chicas,
* faolio de respeto;

— Potencior el conocimiento de ofras opiniones gue permiten uno mayer amplited de
miras,

* Roles y esterectipos muy marcados enire los y los jovenes;

— Mecesidod de trabajar &l tema de la sexwalided conjuntaments siempre que sea po-
sibla.

— Potenciar los grupos de discusion de chicaos, por un lodo ¥ de chicos por oiro.

* Folta de interés o conocimienie por su sexuclidad;

— Ma tener miedo a rabajor de forme seporoda o poralelo, con chicas y chices, bus
canda un equilibrio como forma previa cuande por diferentes motivos no se do un
respefc o lo comunicacian o cuondo osi lo demanden eflas y ellos.

# [esconocimienic de infarmocian ganerrnﬂ;

— Vizitos o bos centros de plonificacion, chorlas, videos. Yisitos o otras entidades que
trabajon &l tema [p.e. Cruz Rojol.

* Folia de implicecién de los podres y modres y educadores y educadoras;

— Sensibilizacian por el fema, tanto en bas fomilias como en las escuslas, en &l barrio,
ek,

Existen recursos para frabajar lo sexuclidad desde una perspechiva integral de la persona
gue debemos conocer y manejer si nos planteamos que chicas y chicos voyan ovanzando
en el conocimienta de este aspecto tan vitel de los personos y que puedan disdrutarka sin
prejuicics, tables, esquemas preconcebidos... Fovorecemos ademas que los jovenes |y ol
gunas veces los jAvenes), no "carguen® con les consacuencias de embaorozes no deseados,

problema comin en nuestres barrios y que nos gustario poder abordar en ofro momento,
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En primer lugar y anbes de comenzar mi ponencio queric agradecer o EMAKUMNDE su Imd-
tacion, porque creemos que es muy imporiante lo existencio de jornados y encuenfros, so-
bre un lema que consideramos imprescindible para la realizacién de provecios coherenies
en &l Tiempa Libre y por olvo porte porque me permite presentoros los moteriales que des
de lo Escuela de Animocion y Educacian Juvenil de lo Comunidad de Madrid realizaron mis
esmpaneras y sobre los que baso mi ponencia.

Coeducecidn en ol fempo libre. Talleres de facnicas para ka infervencion con grupes de [&-
venes desde ol Hempo libre. Autores: Soro Acufio, Graciels Hemandez y MNina Parrén,
Escuela de Animocidn y Edvcacian Juvenil de lo Comunidad de Maodrid. Madrid, 1993,
{Documenta folocopiado. Sin editar] |

Coedueacion v fiempo libre. Sora Acuiia, M® .-‘Iingah-s Cremades, Cristing Alvarez, M? José
Wrruzola, Conche Jaromillo, Grocielo Hemandez. ED. Escuelo de Animacién y Educacién
Juvenil de la Comunidad de Madrid, Madrid, Ed Popular, 1995.



2. %ﬁﬁ secovetcle forstoriee

Los origenes de la Edecaciin en el Tiempo libre los podemaos encontrar en Espafia en los ex-
periencios realizadas a finales del sigle pasado en los Colonios Escolores organizados en
Caotalufio por iniciativa de diversos ayuntamientos y bajo lo inflvencia de la Instifucién Libre
de Ensefanzo. Estos octividades dirigidas a varones se extienden durante el primer cuario
de esfe siglo.

M tarde v bajo el régimen politico del franquimo podemes enconter su peculior visisn del
Tiempo ke an ol Frente de Juventudes v Seccién Femenina, integradaos por chicos y chicas
respeclivamente.

A finoles de bog 50y principios de los 60, osociocionas infanfiles y juveniles, genaraimente
ligedas o la iglesio, emplezan a arganizar campamentos de verano, colonias y ofras ach-
vidades vacacionales, con lo consecuente separacion de nifics y nifas.

En 19460 y coma continuided del Frenfe de Juventudes, se crea Lo Orgonizacién Juvenil
Ezpaiicla, integrada por nifios y [dvenes vorones, a los que posteriormenta se incorporardn
las nifas.

En 1944 y ol amparo de ko Lay de Asociacianes da 1964, se lagolizan vorios organizacio-
nes integrontes dal Movimiento Scout, que oungue se inicid en Espofic en 1912 estuvo
prohibide durane el frangquismo. A lo lorgo de los ofios 40 oporecen cuatro ascciociones
scowd, una de ellas impulseda por la iglesia, Estos asociocionas son masculings sobvo une de
ellos, Guias y Espoda |1%66| gue &3 femenino. Posteriormente posardn o ser mixios [1%70-
19a0),

Segln un estudio sobre el asoclacianisma juvenil en Espofia [Centro de Jévenes en Libertad,
El asociacionismo juvenil en Espofo, Consejo de o Juventud de Espofia 1987), en 1978 en
ealos cimifro orgonizociones scoul, junto con lo OJE, cosi dos tercios de sus miembros eran
WEHDNES,

Es o partir de finales de bos afios 70 cuande podemes hablor da uno  subido espectacular
de la porticipacian de los myjeras o colectivos y asaciociones. En lz ectuclidad las mujeras
eadn presentes en colectivos y asociacionas juveniles en un porcetanje 27 6%-40,1%, la di-
ferencia con los varones disminuye dia a dia.

El proceso de Incorporacian de la mujer a las edividades de Tiempe Libre ha sida similar a
lo sucedida en los programas de educacién formal, después de una primera fase de exclu-
sién, oparecen los grupes segregades y més tarde la Educacion en el Tiempa Libre Mixta,

en el que chicos y chicos parficipan en las mismas erganizaciones y odividades.



Con la fransicion o la democracia se consolidan vy emergen nuevos colectivos, gue junte con
los insfituciones pdblicos fomentan la creccién de infraestruchuros y programas de coio ¥
Tiempa Likre, con una intencion educotiva: ludotecas, Cosas de la Juvenhid, clubes infonfi-
les, Albergues luveniles, campomentos, kalleres, avlos educativas, shc.

Esta creciente instifucionalizocion conlleva uno diversificocion en lo olerlo de ocio, asi
como un moyar profogonismo de los asocieciones ¥ colectivas de Tiempe Libre y lo prole
sionalizacion de educadores y educodoras que infervienen en este ambita,

Las educodoras v educodares comienzan a recibir uno formocién més o menas meglode o
travas de los Escuelas de Animaciaon v Tiempo Libre [pdblicas, socioles o privadas), presen-
tes en todas los Comunidades Autandmicns, confribuyendo a lo sislemotizacién de los mée-
todas y tecnicos de b educacion en el Tiempso Libre v a lo creocidn de un models educotive
mas elobarado y explicita.

En la achualidad los nwevas familias profesionoles de la Universidad v Formacion profesio-
nal [Educacion Social, Técnico en Animecion Socioculiural], conviven con la farmocidn im-

partida desde Asociaciones, empresos y Escuelas oficiales.



3. mc{azm en verloves,
La Educacién en el Tiempo Libre ha tenido en nuestre pois, un recorrido peculior, ya que
desde su inicio [con los primercs talleres Formatives y cursos de menitares y manitoras| ha
conshihide uno iniciofiva con enorme implicocién y participacion social.

Despuds de los primeros cursas de "Directores de compamentas ¥ octividades deporfivas®,
fueron en gran medida los colectives y asaciaciones los gque impubaron un proyvects forma.
tive &n el Tiempa Libre con los corocteristicas que hoy conaoemas.

Tal y como plantea Conchi Jaramillo, lo Educecién en el Tiempe libre utiliza métodos basa-
des en lo pedogegia ocliva, porficipaliva y ne direchiva, tfomandoe a los grupes como obije-
tas de intervencion educativa, Whilizo el grupo —cuya dindmica y funcicnomienio es un ver-
dodero loboratorio pora el aprendizaje de valores y aclitudes— coma recurse para el pro-
ceso de ensefonzo-oprendizaje. El papel de monitor o monitora es el de acompaiar y foci-
litar estes proceses, no creando procesos de jerarquizacian, la Educacién en el Tiempo
Libre considero a los alumnos y alumnas come personas cutdnomas gue ne sdlo seleccionon
y canstruyen su aprendizaje, sino que oparion o ks compofieras y companeras informecitn
relevante poro lo formocion grupal. Se trata de un aprendizaje cooperativa en donde fodas
los ¥ las miembros determinan el proceso,

Lo Educacion en el Tiempo Libre ha incorporade valores que radicienalmente han estado
marginades de la escuela, aunque ne del discurso de la pedagogia. De esta forma ha plan-
teads uno formacidn integral que otienda a lodes los ospecios de lo vido humono: cognos-
cifivos, sociabes, ofeclivos, cullurales, personales, productives. Lo Educacidn en el Tiempo
Libre ho completada los aspecios del crecimiente evalutive, afective y secial que la escveln
habia desechade en aras de la eficiencio del oprendizaje de contenidas,

Pera tal vez, una de las aportaciones mas imporiontes de ko Educocidn en el Tiempo Libre
hays side su contribucion a la Educacian en Valares,

El heche de que la Educacién en el Tiempa Libre suscriba los principios de franstormocidn
participocién social de lo Animacian Sociocullural, la perspeciive global, integraders y so-
cializadora de esta foermacion v que basicomente las formadores sean colectives y asccio-

clones invalucradas en los conflicios acluales, han Impulsade un procese formafive compre-

metido con o realidod en que vivimos y con el combio sacial,



Lo defersa de la noluralezo, lo selud, o paz, la marginocion, la educocién inferculiural, o
igualdad entre los sexos, o la salud, en definitva la educacidn en valores, son drecs de con
tenidos priaritarios en lo lermacidn de monitares y manitoras, onimadores y animadoras,
eoardinodores v coordinadoras de Tiempo Libre.

Lo educocién en valores, desda o perspectiva del Tiempo Libre, pretende que seomes co-
poces de responder, con octitudes y respuestos conscientes y comprometidos ante los gran-
des rebos sociales que configuran el presente y el futwre de ko humanidad y del planeia, Son
cuestiones de uno gran trascendencio en ko époce octuol en lo que lodos y lodos debemos
implicarnos.

Estn aspecio, “lo educacian en volores®, ha sido un foctor deteminanie pra su reconoc
mienta por la Educocién formal, hasto el punto de que la LO.G.5.E |, confemple los pringi-
pios de lo Educacian en el Tiempo Libre, lanto en su espiriu como en los contenidos del cu-
rriculo, @ traves de los materios lomaedas traswversoles.

En consecuencia y dada lo importancia que he douiride le educacion en valores, es de su-
poner gue la coaducacion ha sufrido uno evolucion similar. Sin embarge, y por razones que
analizaremaos mas adelonts, podemas afirmar, no sin cierto resignacion en ko mayorio de
los programas y provecios, que confinio axistiendo bo educacion mixda y s perpetion los
problemas de discriminacion hacia las chicos.

Tal y coma afirma Cochi Jaramille "la educacién en el Tiempo Libre, no se carazieriza pre-
cisamente por la reflexidn sobre el sexismo a pesor de haber sido el dmbito més permeable
a atre lipe de valares y movimiantos socioles como el ecologismo, el pacifismo, la solidari-
dad internacional, lo interculturalidad... y todas las educaciones que de ellos se derivan:
edecacian ambiental, educacidn para la salud, educacian interculturnl, educacidn pora el
cansume, educacién paro la folerancia

los censecuencios de este cbandono son claras, Lo porbicipocién de las mujerss, aungue
oumentande numéricamente, reproduce lo cowrrida en obros ambitos sociales: incorpora:
cidn masiva o colectives gue se caracterizan par el cuidade y otencide a los y los demés
(benkficos socioles) osusencio de los prestos de direccion de los orgonizociones (El estudio
reglizado por Jovenes en Liberod sobre asociacianisma juvenil an Espofia, 1994, mﬂuiu
que dentro de los Srganos directives de los asociociones existe un porcentoje de &0,4% de
hombres respecta al 39,6% de mujeres). Reparto de esponsabilidades atendiends al sexa,

o ausencia espectacular de osociociones y colectivos depostivos.



En cvante a ks dmbiles profesionales refocionadas con el Tiempa Libre y la Animocién
Sociecullural, aungue lo mayoria del olumnodo son mujeres, el porcentoje de hombres gue
encueniran rabajo desde la inicialiva secial, instilucional o por el ouloemples a3 especto-
culormente superion,

Par ilima sefalar que ha aumentada, de forma importante, el nimera de colectivos rela-
clenodasy con los distindes temas de lo educacién en valares, Sin Ermbmgu, salvo confodas
sscepciones (en lo Comunidod de Madrid sélo tengo noticias de P'ellas, Mujeres Jovenss y
&l ealective lo Kalle) no existen grupes que planteen sus abjetivas ni lineas de rabajo an tor-
ne @ ko coeducacitn,

Estos san algunos de los dofos que nos hacen recfirmamos en la ideo de gue siguen exis-
fiendo suliles borreras que impiden lo plena igunldud entra hombres ¥ mujeras en el ambito
del Tiempa Libre [Podriamos onolizor olgunos méas, como nimera de alumnos y alumnas
que soliciton realizer cursos de coeducacitn o al nbmero de carges politicos y fcnicos y
lEcnicas que existen en los diterentes progromos.

la pregunto que nos formulamos, es 3Céma es posible que existiendo un consenso mas o
mencs explicite, sobre la necesidad de lo coeducacian en Tiempo Libre, existan todavio fac-
lores gue lo impidon? A esta pregunic intentaremas responder, o lo large de los lineas si-
guientes, deswelanda los feciores que interactian en el curriculum oculic,



a. Gle modete o
coccleccerces /Mmﬁﬂ

Antes de seguir adelants deberemas decidir qué proceso coeducativo defendemos, de esto
forma podremas analizar coma y sobre qua aspectas interactia el curriculum ceulto y que-
medidas podemos proponer.

Si hasta ahora mi infervencion ha estodo guiodo, basicamente por las planteamientes reali-
zados por Conchi Joromilla, ahoro realizare un breve resumen del orficula de M7 -'i'.ngﬂﬂ
Cremades “la coeducocion como propuesta” en Coeducocidn ¥ Tiempe Lbre. Ed Popular,
Como vimos al inicio de lo exposicién lo incorporacion de ko mujer a los programas de
Tiempe Libre se hace de forma tordio y en un inicic desde la segregocién. Muche mds far
de lo mujer se incorpora a kos proyectos mixtos, osumiendo el popel que le designan, es de-
gir, sin incorporar lo perspectiva culleral, gque durante sigles de historia hobio construide,
En este senfido podemos ofirmor que lo Educacian en el Tiempe Libre &3 uno institvcién re-
productara de lo culturg y los volores masculines. De forma similar o lo que ccurre en lo
educocion formal, El modelo propone lo adaptacian a la norma masculing e incorpara a lo
mujer en aras del igualiforismo.

Sin embargo le que en realidad se oferto es une igualdad uniforme, generalizande los ve-
bores y lo culture masculing ol ser considerades coma universales y dplimos, desde una apo-
rente neutrolidad. Este models no es el resuliodo de ko fusidn de dos modelos anteriares, la
aducacion femenine y mosculing segregada, sina que &5 o culminecion de la hegemanta
dal medelo masculing, sobre el femening, enfre obras cosas porque &l modelo femening esta
devoluodo en si mismo,

Este hegemonia ha elimineda la que se ha considerode durante mucha iempe lo cullura
propia de los mujeres, dando al rmina cullura su significade mas amplio de experiencia,
intarases y volores y conocimientas, es decir, uno deferminade manera de ver y esior en el
mundle,

Lo hegemonia del modele masculine se baso en foclorss come rocienolidad, abstoccién,
inteligencia logicoformal. ¥ se frata de incorporor o aguellos foctores que radicionalmente
s& asignaban a lo mujer, tales come lo afectivided, lo termura, bo intuicién, lo sensibilidad ¥
el ambite de lo relocional.

Esto visien nos llevo o preguntarnes de qué lipe de igualdad entre lo sexcs estamos ho-

blando, si esta se lleva a cobo o costa del genérica femenina.



sEskin equiparades los dos sexos en consideracion, volores y acliludes?, sdesde qué lugar
se prefende lo equiporacian®

Una propuesta coeducativa significe integrar en lo practico aducative los valares, las cono-
cimientas, las hobilidodes, destrezas y torens histéricas desarrollodas por ef sistema educe-
fivo mixto que han desoparecido o hon quedado desvolorizadas o relegadas. Se frafo de
recuperar bos aspectos positivos de la cultuvro de lo mujer y hocerlos extensivos y generali-
zeilos tando para bos chicos como poro las chicas y hacerles extensivos parque forman por-
e de fo humana y forman parte de la coltera colectiva,

Coeducar significa que todas los personas sean farmadas por igual en un sistema de vale-
ros, de compartamientos, de normas y de axpectativas que no asta iaﬂ:ﬂquizudn por & gé-
nero sacial, la que significo gue cuando coedecamos queremas eliminar el predominio de
un géners sobre ofro,

la coeducacion es une educacian infegral e infegradora del mendo y de lo experiencia de
las mujeres, El proyecio coeducative se concibe coma un proyects que prepara pora lo vida
en el dmbito piblico v privado.

la coeducacion es vn proceso intencionado de infervencion a trovés del cual se potencia &l
desarrallo de nifos y nifios partiendo de lo realidad de dos sexes diferentes, hocio un de-
sarrollo personal y una construecidn eomin y no enfrentadao.

Supone un proceso an el que hay gue parlir de lo iguroldad y de lo diterencia de los hom-
bres y los mujeres y de b integracion de los dos modelos, el masculine y el femenino.

d. 7 CLAVES PARA LA COMETRUCCIGON

DE LA COEDUCACION

* |levar a cabo uno revalotzocién de lo lomade cultura femening an tode le que tiene de
valiosa.

* Promover lo transformaocion da los géneros en el proceso de socinlizocitn gue se lleva o
cabo en los espocios educativeos,

* Es en definitiva proponer un combio de roles y estereatipos sexuales para que dejen de
ser sexistas. Se pratende el combic de los génercs o ravés de la no jerarguizacian, re-
conociéndalos componentes sociales, anfropolagicas e histéricos para tenerlos en cuan-
ta y abordarles de forma crifico, de forma que los componentes vélidos se convierlan en
conductos disponibles tante para chicos coma paro chicos.



* ReReslonar sobre lo necesidad de abordar la coeducacion desde la diferencia. Moda es
mds injusto que ofrecer idénticos derechos o personos gue han sido socislizadas desde
la desigualdad.

* Lo iguclded sélo se puede lograr verdaderamente si reconocemos las diferencias de gé-
nero y de poder entre hombres ¥ mujeres y permitiendo una intervencion posifiva y el de-
sarrollo de nuevas estrategios da combio.
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A pesar de que los progromos en el Tiempe Libre estan coda dia mejor arganizodos v es-
tructurades, no se evilo que exisha una fronsmision de valores y actitedes que estan denira
de fo<do proyecto educative, que aungque no queden claramente reflejodos, permanecen
ecultos en la planificocidn, v estan constantemente oflorands en el dio o dio de la propues-
ta educativa, oungue en la mayoria de las ccosiones no se hago consciente. Este ipo de va-
lores es &l gque se ho deneminads “currdeulum oculta”,

El curriculum aculle hene una influencio decisiva en el oprendizoje no reglode v lo fransmi-
sidn de modelos de género a través de los diversos inleracciones, de ko orgonizocion de ac
lividades y del propie modela de los agentes educativos v sus expectativas hacia el elum
nesde,

El curriculum oculle dependerd en gran medida de los volores sociales del grupo que sa tro-
fe, de los acliides de manitares y monileras v de lodas aquellas personos que estén impli-
cados en esta labaor,

las actividodes de Tiempa Libre, por su cordeler lidico v oplalive, se desarrcllon en situo-
ciones donde los jdvenes v los jdvenes encueniran menaos exigencias y presiones educoti-
vos, y se manifiestan en un especio relocionel de lo comunicacién, Lo educocion en el
Tiempe Libre se desemvuelve en gran parte denlro de sitvacionss espanianens, no muy &s-
truchuradas. Esta siluacidn pene de monifiesto que o ransmisién de valores y creencias den-
tro del curriculurm oeulle son dificiles de analizar, por lo gue en la mayer poarte de los oco-
sicnes se suponen nalurales y eshe conlleva o diluir los posibles sitvociones de discriming-

cidn sexisia,

=.1 MAMNIFESTACIONES DEL

CURRICULUM OCULTO
= lenguaje; * Actividodes; = Relacidn del monilor y monitora can chicos y chicas;

* Organizoecién; = Espocio; * Contenidos; ® Imdgenes v libras; *  Relocién del gro-
po. * Definicidn del proyvecto,
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[ | EL PROYVECTO. ORGAMIZACIONM Y

PLAMIFICACION

Conchl Joremillo plantea el proyecie como el elemento basico para ko planificacion, pro-

gramacién, elecucidn y evaluacidn de los procesas educatives en el Tiempo Libre. Incorpara

un exhaustivo andlisis de kos feciores que pueden discriminar a las mujeres y posibles esira-

legios de correccidn en |o formulocién del proyecto educativa.

QUIEN FORMULA EL PROYECTO:

El trabajo en equipo es vno de los principios mas inleresontes e innovadores de la educa-

citn en & Tiempe Libre. El equipe debearia recibir vne formacion en coeducacién de forma

gue el provecto, en sus distintos tases, se plontee los principios coedvcativos.

MEDIDAS POSITIVAS:

FUNDAMENTACION DEL PROYECTO:

» Andlisis del grupo de desfinatarios y destinatarias teniende en cuenta el focior sexc/gé-
L =F

» Andlisis de los inlereses | motivacionas y uso del tiempe libre de los chicas

OBJETIVOS:

» Flantear explicilaments la igualdad de oportunidades como un objetive general.

= Planlear came abjetiva lo ransiermacion de los esterectipos sexistas en el Hempe libre.,

* Proponer coma objetive la parficipacion equilibrado v equitativa entre chicas y chicos
en lodos los adividades del provecto,

ACTIVIDADES:

» Propaner ectividades que interesen a los chicos y las chicas,

e [Nsefiar actividades allematives no EEI'era-::ﬁp-udus.

» Mativar o chicos y chicos a participar en acfividades frodicionalmente consideradas de
e U eirg Geso,

EVALUACION: Incerporar o lo evaluacién los siguientes inicodores:



*  Parlicipacidn equitative de nifios v nifios.

* |nteroccion entre chicos y chicas.

*  Ohbservacion de comporiomientos sexistas en chicos y chicas.

* Evalvocién de los aspectas del curriculum oculto y que normalmente no suelen abservar-

L8

&5.1.1 METODOLOGIA

Lo educecién mixa invita o lo realizacién de aclividedes, sin fener en cuenio la conligura-

cidn del grupe, como consecuancia los jdvenes se sianten mas reforzados en un tipo de ac-

fividodes con los gue se sienten fomiliorizodos, desarrallondo uno seguridod que se frans-
forma en pesiclones de poder,

MEDIDAS POSITIVAS:

* Debalir conjuniomente el porqué de la propuesto de grupos mixtos: el fipe de relacian
que s& da, de comunicacian, las dificuliades, las adfitudes.... y encantor sitluaciones con-
sensuadas que faciliten el rabajo conjunto.

®  Ma inhibir la eopacidad de slegic entre apciones que mas les gusle, sin tener en cuenla
el sexn que e les ho odjudicodo rodicionalmente. Animarles o ser diferentes, tras una

reflexion de los aspectos que coda cual aporta.

i5.1.2 ESPACIOS

Los aclividades de educacién en el fiempao libre se desarrcllon en leda lipo de espacios,
cleade los oulos en las que realizan los lolleres hasta los espacios mas abiertos de la notu-
rakeza, Los chicos, por vno predisposicién consolidoda en lo socializocion, suslen oduefior
sa mas focilmante de terreno para realizar octividades. Es necesario crear hébitos de dis-
posician espacial,

Tal v coma plontea Conchi Jaramillo, es necesaria disefior ssrategios de ulilizacidn espe-
chal:

* Designondo espocios deferminados o los grupes de trabajo, talleres o octividades defi-

nicios,



Cuidanda de que en los octividodes ol aire libre, |os juegos y acfividades se realizen
con libertad por chicos y chicas.

Adecuor los espacios colectivos a las corocteristicas de los chicos y las chicas, cuidanda
gue tados los espacios, buenes y males sean utilizados por chicos v chicas.

Busear espocios de comunicacian v franquilidad

Yalarar le colided de los espacios, coma espocios propics,

Maodificar y flexibilizar los espacios para que puedan ser utilizodos por todos y lodas,

a.1.3 RELACION MOMITOR/MOMITORA

Es conveniente que los equipos eskn formodes por persones de ambos sexes, y que éstos

acupen indisintamente, cargos en ledos los niveles de lo estructura organizative, Lo refe-

rencia de ks mujeres en puestos de responsabilidod es necesoria pora la inculcocion de
modalos femeninos deseables y oloanzobles.

Cuondo el equipo es mixto, &s necasario:

Repartir equitcfivamente los fiempos de intervencién y protagenisme,

Repartir equitativamenie en contided y Hpo los lareas de gestidn, orgonizocién v direc
cién de oclividades.

En los actividedes con ejemplificaciones, procurar intercambiar los soles en senfido
transgresor.

Equilibrar aguellas intervenciones que swpongen culeridad pora que ne recoigan en los
monitores o las que los grupos suslen olorger mas ovloridad v respedo,

Establacer una relacion bosada en el respete mutua y el reconocimianio de las copoci-
dodes y conccimientos de la oira persona, evitande asi reproducir prejuicios sexistas ha-

bituales en los relociones personoles y profesionales entre hombres y mujeres.

S5.1.49 TIEMPOS

Yalorar el fiempo de oreglo personal paro ombos.
Valarar el fiempo paro el orden y lo limpiezo.



iB.1.5 MATERIALES

El moterial también liene sexo, Seqdn el lipo de ocividodes que realicemos, |os maleriales

N © 8 mis o menos necesarios. Todos aquelles materiales que se identifiquen con instru-

mentalidad se asocion ovlomdticomente o chicos: bolones, piroguas, bicis, cdmara de for-

tos, cuardos. Dal mismo, los moferioles qua se identifiquen con expresividad se osocion a

chicas: papeles, pinturg, rotuledores, carulinas, ropas.

Proponemos con respecto al material;

= Yalorar por igual fode fipo de material, no por ser més sofisticado, costoso o voluming-
0 @5 mas importanke,

* Raparfir aquitativomente &l materl, evitando lo monopolizacitn por parte de los chicos.

* Fovoreces el uso voriado de tado tipe de material por porte de chicos y chicas.

& Responsabilizor a los chicos del mantenimiento, desplazamiento y control de oguallos
materinles que no svelen llomarles la atencion o gue ne demandan explicitomente v vi-

ceversa poro los chicos,

&.1.6 LA INTERACCION EMNTRE CHICOS
Y CHICAS ¥ EL PAPEL DE

MOMITORES ¥ MONMITORAS

Les proyectos de educocién en el tiempo libre utilizan una metodologic porficipativa que da

mucha Imporlancio a la inkeraccion enire los v los companentes de un grupe,

Es evidente que un proyecto coeducativo no sélo ha de tener presente esto realidad, sinc oc-

tuar sobre ella, o mejor contra ella. En lo educacion en el iempo libre solemes ulilizar une

metedalogia poco directiva, dejendo margen para la espontoneidad y la libertod de los

personas, Sin embarge, cvondo menos direclividod, menos lberlod para las chicas yo que

raforzamos un modelo de relocion que reproduce el modelo masculing:

* Ver a los chicas, lenerles en cuenlo y valorar sus oporiociones positivamenle,

= Fomenior lo escucha de las chicos v hocer valorar sus opiniones fonto como los de los

chicos.
= UHilizor un lenguaje no sexisio que respete por igual a chicas y chices.
s Mo obligor o las chicas a trebajor con los chicos,



PREVENIR LOS COMPORTAMIENTOS SEXISTAS EN LA INTERACCION ENTRE CHICOS ¥
CHICAS. POR JEMPLO:

Cuando se subdivide al grupo mixlo en grupos mas pequedios evitar lo segregocién:
Organizande la rotacien y el cambic de reles en lareas y aclividodes,

Infegrondo o chicos y chicos en oquellas actividodes que se atribuyen o un sexo deter:
minado.

Reforzanda la transgresién espentinea da los roles por parte de chices y chices,

ACTUAR POSITIVAMENTE PARA POTEMNCIAR LA PARTICIPACION ¥ LA AUTOESTIMA DE
LAS CHICAS. POR EJEMPLO:

Designande a los chicas pora el liderazge y referzdndelo cuendo lo asuman esponto-
necmernta,

Utilizando o las chicas en los uiﬂmpliﬂm:ir:lnm.

Reforzonde las opariecionss, opiniones, propuestos que hagon los chicos, déndoles
miis espocio 8 imporfoncia.

5. 1.7 RECURSOS HUMARMNOS

Personal cualificado pore la puesta en morcho y ko realizacion de progromas ne sexis-
tas.
Existencia de mujeres en todos los focetos de lo organizacian y de actividodes.

Pragramas de formocién especificos.
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Lo problemdtica sobre los diferancios enfre las mujeres y varanes en funcidn del sexo, por
mds que sigue siendo un fema de candente oclualidod, ho side objeto de estedic desde
siempre v desde muy diversas perspectivas,

A fravés de la historio del pensamianto y desde diferentes disciplinos —Hlosofio, anfropole-
gia, lteratura, ¥ mas actualmente, psicologia, biclegio, sociclegio...— se ha investigado v
escrife al respecho,

Desde una visibn histbeicn se compruebe edma van eombionda v desopareciends determi-
nodaos creencias y concepciones acerca de los diferencios enire unc y ofre sexo, que con lo
evolucidn del fiempo se desvanecan por completo y son supercdaos por nuevos leorios, o pe-
sar de ser consideradas anteriormente come clenfiicomente estoblecidos,

Los invesligaciones octuales han demostrado que, mas alld de los diferencioe bioldgicas,
objefivamente ciertas y verificables, los diferencias psicoldgicas entre mujeres y varones no
son, por & confrario, ni evidentes ni universales, Obedecen mas bien a inlerpretociones so-
cioles v culturales gue hoy que comprender desde la profundizacién en los disfintos entor-
nos y contextos histaricos, sociales, polificos, ideclégicos y cubturales en general.

Los cosas «son coma sons, se dice; pere pusden y deben ser de ofra forme, basados en la
equidad v corresponsabilidad entre hombres v mujares. Sin embarga, lo clerlo es que asta-
mes llegando a las postrimerias del siglo XX con una larga rémoro de roles y estersckipos
fundamentados en frodiciones seculores que proceden, —en nuestro medio culteral concre-
to—, cle la estreciuracion palriarcal de lo sociedad.

Mo obstante, si buscamos y queremos una sociedad méas justo v solidarie, tenemos que co-
menzar por hocer realidod estos principios en neesire entorna més inmediale, transfarman-
do fombign, en consecusncio, las relociones enlre mujeres y hombres, para reorientarkas
desde un plano de total igualdod y no desde la profunda desigualded en que hoy —ailin—
astan bosados.

Este na significa obagar por el unitarmisme y el falso igualitorisme. Hay que ser conscientes
de nuestras diferencias biclégicos y psigquicas pora respetarnos y complementarnos, sin
caer en lo dominacidn, ni generar relaciones de supericridad/inferioridad, en laos que las

mujeres, normalmenta, siempra salen perdiends.

103



Reflexionar sebre todo esto es el objetiva del Toller de Educacian Mo Sexista que os pre-
sENkIMeS,

Cluerarmos que sed una reflexian vivo; lo que significa: active, lidico v porticipativa, Por aso
propenemes parfir de la vida cofidione, de lo mds cercane ol dic o dio, para que —desds
ahi, y o frovés de una serie de jvegos y dinémicas—, bos y las jovenes odolescentes que de-
sarrollen este Toller predan llevar o cabe un proceso de fomo de conciencia, de como son
¥ qué observan en los relaciones entre nifiosnifos, chicoschicas, y hombres-mujeres en ge-
neral,

Tras lo sensibilizacian, vendrd el deseo de cambiar lo que no esta bien. Por eso, a portir de
aqui, ¥ mediante un robaje grupal, los colectivos y monitores y monitoras que realicen este
Talles, pedran iniciar un combio de odlifud —persenal y grupal—, que deseomos sea come
ko goto de ague o el grano de arena que, sumado a ofros muchos estuerzos similores, y mo-
vidos por un sincere ofén de igualdad, podrd tronstormar las injustas relociones que fodo-
via hoy vivimos,

Logror nuevas formaos de comunicacion e interrelacion, para llegar a un auténiica compartir
enire los sexos en jodos bos esferas de lo vida piblica y privada, s lo que nos cenducirg,
en definiliva, o una sociedod de hombres v mujeres mas compenetrodos, méas felices; de

civdadanos y ciudadanos mas libres... y de seres humanos méas plenos.
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2.1 INTRODUCCION ¥ ORIENMTACIOMES
METODOLOGICAS

Este Taller de Educacion No Sexisto ha side concebido como un sistema madular y flexible,
pora poder odopior su realizocion o sivacionas muy variodas, asi como su distribucién cro:
nolagica, en sesiones o secuencios segin diferentes posibilidodes,

Partimos de vn plontearniento metodolbgico eminentemante oclivo, dando gron importancio
a fo dimension grupal y porficipativa, mediante lo sucesion concalenado de diversas ding
Micas ¥ ejercicios prochogs,

El Taller estd disefinda inicialmente pora colectivos de preadolescentes de 12 a 15 ofios. Se
organiza —como minime— en ocho sesiones de trobaja da dos horas da duracién cada
una, Puede odaptarse y aplicarse lambién can [dvenes de 16 o 20 afies, ¥ poro desarre-
larle modularmente en petividades extroescolores y de tempo libra.

Hemas querida combinar ko reblexion individual con los elementos de andlisis grupal, los
puestas en comin y las sintesis, paro que los grupos extroigan sus propios conclusiones de
cora o nueveos conductas v combios de octilud en el huturo.

El objetivo es wna mayor igualdad an todo tipa de relacionas enfre hombres y mujeres, co-
menzando por lo educocidn an lo infancio ¥ odolescencia, v los inferacciones gque se viven

en &l mundo familiar y escolar.

2.1.1 DISERNT DEL TALLER

Sin duda, la temdtica o abordor es muy amplia, y desborda con creces el cleonce y posibic
lidades de este Taller, que esta limitado a acho sesiones de dos horas. Pero consideramos
que es ko basico para inicior —primaro o los animadores ¥ animodoras y despuis o los y
los adelescentes— en este lemo, y mativarles o vno reflexidn que debe continuar de forma
permonents en el Gmbito escolar, y que lombién hon de Weslodar o sus familios; asociacic-
nes juveniles.. ate.

Hemes quendo enfocarla o nivel vivencial y praclics, partiendo de lo colidionidad de los
grupos destinatarios, ya que sdlo asi los ombiciosos objetives guee nos planteamas, de sen-
sibilizacion y cambios de octitud, podran verse sofistechos.

Mo shstante, si se dispusiera de més Hempo, los oche sesiones podrion alargarse, para re-
alizar las dindmicas de mayar peso y contenido, sl come los puestas en comin, can méas
detenimienta.



El Taller se propone come una edividad de corécter noformal, cungue se desarrclle en e
propio Centro Educativa, & incluso dentro del horario lective,

Tombign se puede llovar o cobo con abas modalidodes: herario extrosscolar, fines de se-
mona, programaciones especificas de Semanas Cullurcles o Escuebas de Verana..

L frecuencio de coda sesion puede ser, igualmente, variable, segin las circunstancias.
Pera, en cualquier casa, coda Médule debe realizarse de forma eonlinuada: no puede por-
tirse, Su duracién minima es de des horas pora poder realizar los ejercicies y dingmicas
con |o estructura v el orden que se propanen.

Esto estruclurocian no es cosval, sino que responde & un process melodaldglen eonsciente
enel quelosy |exs parlicipontes van o ir anfrando paubafinomenta, y donde los niveles de re-
Hexién son progresivos y fienen uno concalenccion y continuidod legica, plonificade osi
praviomanda.

Por tanto, se abordardn conseculivamente los Temas |, Il v Il que son, respectivomente:

* Lo vido de relacién y |o fomilia.

* Lo vide de relocidn y lo escuela.

* |o vida de relocion v el entorne social,

Hemeos elegido el tiulo genérico de slo vida de relocions, porque entendemcs gue lo fun-
domental es analizor bos procesos de sociolizocion desde la primera infancia, yo que es o
porfir de eslo shapo cuande nifios y nifles comienzan o identificarse con los modelos de gé-
naro que s les brindan,

Todas las consignas y orientacianes de camo hon de comportorse, de lo que se espera de
gllos y ellos, forme parte de un mensaje confinuada que recibimos desde que nacemes y
que brota de las pavies y narmos establecidas en coda seciedod, de caro a nuesira vido de
redacicn,

Por oira parte, destocames la fomilia, |o escuela v el enterna secial como las dmbilos de so.
cializocian y los elementas més cercancs a la realidad cofidiana de los chicas y chicas a
guienes se dirige el Toller, Por eso queramos hacer partir de ahi, y del dio o dia, lo reftexidn

sobre los oprendizojes y canductas, pora ir haciendolos cado vez un poca menos sexislas.

2.1.2 ESTRUCTURACIOMN MODULAR

Ceada una de los fres grandes Termas exd dividido en dos Médulos, lo que se traduce an dos

sesiones de frabajo de dos horas de duracién cado una comao minima, v gue hemas deng-



minado asi:

*  Madule 1% slo que pueden las circunstancioss. Los agentes de socializacian.

*  Maodulo 2% «Donde todo empiezos. La familia.

* Madule 3% «Vamos a vers: Lo ocupacién de los espocios.

*  Madulo 4% «Paseande por lo Historias: Lo invisibilidad de la mujer.

* Madubo 5% «Como te lo monsoss: Andlisis del microentorne,

* Madulo &% slo que nos rodeas. El munde de lo social,

Los ditimas dos sesiones constitryen wno Recopilacién Final en los que propanames una di-
namica grupal de autoorgenizacion, encaminada o que los y los jovenes participantes di-
safien nuevos pautas de organizocian comueniteria, basodas en la equidod, ¥ que hemos fi-
wlade: Hacio nuevas formas de relacion: «Ciarre e inicios:

* Madula 7 eAguella atva historias.

*  Madula 8% Puesta en comin global: <El Futurn fiene color naranjas.

2.1.3 INSTRUMENTOS: EL CUADERNG
¥ EL MARMUAL

El Taller de Educacion Ma Sexista se presenta en vna doble versian:

s Cuoderno.

s Manual.

CUADERNO, donde se explicon bos ejercicics v dindmicas de las ccho sesiones dal Taller,

de acuerdo con la estruchiro ¥ los principios padﬂ-g:':ngicns mencionados.

Incluye, asimismo, los dibujos e llustraciones relacionados con las lecnicos o emplear en

coda sesion,

Se pirece como un instrumento de frobajo donde los chovales v chavalos pueden hocer 1am-

bién sus anolaciones y comentorios, pues en cada fase hay un espacio dedicade a ells,

Kecogerd igualmente las sintesis de los trabojos de grupe v los puestas en camin.

Incluye ol final uno serie de Apéndices con un diccionario de lérminos, materiales de ape-

ya, un listedo de recursos didédicos y una seleccién bibliegréfica.

MANLUAL que comprende el desarrolle de codo Madula del Taller, tal y COMO 38 propone

su realizocian a los y los porficipontes. Ademas se obrece uno breve fundomeniocién teéri-

e como introduccién a coda Tema, y wno explicocion operaliva de las sucesivas fases y

posos didacticos de codo Madulo,
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Asimismo se recogen uno serie de Apéndices, come maleriales de opoyo paro el monitor v

lz monitora, que son:

Materiales de apoya.

Lista de recursos didécticos pore adolescantes.

# [lrecciones Ofiles,

Bibliografia sobre educacian no sexista y coeducacidn,

2.1.4 PASOS DIDACTICOS

Cada Tema va precedide de una Ficho que recoge lo fundomentocian tebeico, los objetivos

generales, y los lemos o aspecias que se van a abordor, la escosez de fiempo impeding,

probablemente, que olguncs temos sean rolodos con foda lo profundidad que seria deseo-
ble, por lo que el Taller es susceplible de un desarrello més omplic —partiendo del disedo
que se afrece—, i s& dispone de mas fiempa o de un mayor nimero de sesiones,

Al comienzo de codo Madulo se fermulon les objetlives especificos para el Fobojo de esa

sesidn concreta, los cuales deben de odaplarse siempre ol grupo destinatario y reformulor-

se di acuerda con los procesas y la evolucian de diche grupe.

El desorrolle de coda Médule, oungue con diversidod de técnicas de rabajo y dindmicos

grupeles, responde &n general a un misma swquema metodabigico, con las siguienies foses

o pasos didéecticos;

* |nfroduccién; con oparte de olgunos contenidos tedricos.

* |niciacién al tema; mediante vna rellexiéa individual v un ejercicio colective que sirve de
iniciacibr-calentamienta grupal,

* fose de ondlisis; donde se intenta prohindizar en la temdlica especilica y of contenide
gue se planieo &n coda Madula,

* fase de sinfesis; a modo de recopilocian y puesta en comin de los aspecios fundaman-
loles ratados en esa sedidn de robajo.

* Sistemolizacion; breve y sencille, pore que coda participante escriba en su Cuaderne
los ideas v reflexiones principoles que le ha apariade e desarrollo de ese Madulo con-
erele, y su valoracion de los teenicas empleadas,

o Actividad opcional; que hemos finlado «Para que sigas pensandas. Se brinda coma un
ejercicio complementario y oplative, que los y los parlicipontes del Taller puaden [levar

o cobo enlre una sesién ¥ oira,



Esto supone un pequefia trobajo de bisguedo de datos e informacian en el dmbile de s o
milio, de lo escuela, de su barric o Ayuntomienio, o de los moteriales v estodisticos que se
les prapercionan coma materiales de apoyo.

Estos sjercicics, aungue se plantean como voluntorios, es aconsejoble que se realicen por-
gue supcnen en si mismos un elemenio molivador paro los v los participontes, y comple
mentan el contenida y &l trabajo dal Toller, odemas de cumplir un efects mulliplicador de los
aspecios frolodos, teniendo, o su vez, direcha repercusién en el entorna familior, escolar y

sociol de los chicos y chicas que los realizon

Zz.1.5 ODBRJETIVOS DEL TALLER

De cora al Taller en su conjunto formulames los siguientes objetivos: vivenciales, cognitivas

y olecfivos.

|. Obijstivos vivenciabes:

= Conectar |o reflexidn con la propio realided.

o Trasladar lo reflexién o bo préactica, dentro da los enfornos concratos an que viven los chi
cos y chicos.

2. Objativos cognitivos:

# Dasarrallar lo copacidad de reflexién sobre la propia reclidad.

*  Aprender o chiefivar y distonciarse de los sifunciones.

& Fomentar ef ondlisis crifico.

= Enmarcar ko reflexian en las interralaciones y causas histéricas, cullurales, econdmicas v
sociales,

® Favorecer la toma de conciencia y copacidad de opcién racianal,

# Focilitar el desenmascaramientc de los desigucldedes en funcitn del sexa.

® Impulsar lo superacién scomprensivos de los desiguoldades.

3. Objetivos afecfives:

* Mativar la capacidod de repulsa ante los injusticios y desigualdodes por razén de sexo.

® Favarecer el desarrcllo de octitudes positivas y solidorias bosadas en lo equidad.

* Propicior ef respeto y lo confianza en la comunicacion interpersanal e intersexual,

«  Fomentar relaciones libres e iguealitarias entre hombres v mujeres.



s ¢ A |os monilores y moniloros: Deseomos qee acometdis el lrabajo de desarmallo de aste
Talber con ilusidn, v que se lo transmitdis asi o los v los jGvenes parficipantes a quienes vais
a coordinar.,

Crear un mundeo de relaciones de igucldad es un empefio que nos implica y compete a fo-
dos y todas. Es fundamental gee desde lo escuela, chicos y chicas puvedan comenzar o so-
cinlizarse y relocionorse da atra forma:

Esperamas que este Taller sea un apoyo en esa inferesante tarea en lo que profundaments

los auloros nos senfimos comprometidos.

2.1.6 DICCIONARIO DE TERMIMNOS

*  Mujer: Persong del sexe femening,

— Hembra: Animal del sexo femenine,

— Femenine: Propic de los mujeres, perenacients o relafivo o las mismas,

— Feminidad: Conjunio de coracteres propios de los mujeres. Construcio de perscnali-
dad segin &l cual una persona se identifica con los roles, inlereses y actiludes pro-
pios del saxa femening, Pole apuesto a mosculinidad,

= Hombre: Trodicionalments se define al ser humano independientemente de su sexc.
Sindnimo del svaréne.

— Vardn: Persona del sexa masculing.

— Macha: Animal del sexo masculing.

— Masculing: Propio de los varanes, pertenacients o relativo a los mismos.

— Masculinided: Conjunto de corocleres propios de los vorones. Consirucio de perso-
nalidad segin el cval una persono se identifica con las rales, interesas y actitudes
propios del sexo masculing, Polo opuesic a teminidad.

* Feminisma: Conjunta de dachinas y de movimientos socioles que tiene por objetivo la
lgualaeian de las eslatus saciales de hambires y mujeras; reclamo para las mujeres igual-
dad de derachos que los hombres, con particular insistencia en lo igualdad civil, juridi-
ea, econbmica y profesinal,

®  Machisma: Prejuicio social en funcidn del cual =2 pricrizan los valores v coroclaristicos
de los varanes en el conjunto de lo sociedad, can especial impaosicién sobre los mujeres,

»  Sexismo: Tendencia sacial a discriminar a las personos en buncién de su sexe, especial-

mente a las mujeres por su condicién de perfenacer ol sexs femenine,



®  Androcentrismo: Tendencio sociol o considerar a las personos del sexo masculing como
centro de ko socieded y eje referencial de la legisbacion, esiruchurocién v orgonizocian
sociales.

* (énero; Indico la diferencio entre hombres v mujeres desde el punic de vista psicclagi-

ca y secicculural. Hoce referencio o una reclidod complejo, undamentalmente psicasc-
cial.
5o encvodrarian denfro de lo reolided de génere el estudio de roles, estereotipos, mos-
culinidad y feminidad, eic, El concepio sgéneros es variable en funcién de lo diversidod
do culhberes; designa los expectotivas de comportamiento secial para coda uno de los se-
xos on diferenies épocas y enfornos.

* Sexa: Términe que se reserva para la descripcion da lo diferencia biclégica [niveles ge-
netice, endocring y neuraldgicol, y ne determina necesariomente los compariomienios,
Es el conjunie de estreciuras que, o fravés de fode el proceso de desorrollo sexval, con-
figuran a la persona coma un ser smwodo en mosculine o femenino.

Lo persona no noce sexuadn, sino que se vo haciende sexvadao en ol transcurrir de su
vida,

* Androginio; Hoce referencio o los persanas con superposicion de caracleristicos fisicos
y/o psicolégicos masculings y femeninas. Lo ondroginio psicologica es uno combing-
cign, de rosgos y conductas fipicomente masculings y femenings, con un nivel semejonta
y equilibrads de ombos. Se sika en un plong psicoscciol. Mo debe confundirse con her-
matroditismo, bisexualidad, homosexeolidad, etc.

* Sexualidod: Conjunto de fendmenos smwales, o ligodos ol sexo, que es posible obser
vor en |os seres vivos,

A nivel pricolégico es el conjunte de monifestociones psiquicos y fisioldgicas del instinto
sexual, En lo especie humono comprende une serie de fendmencs que sobrepasan lo ac-
tividad esiriciomente reproductiva o implican o afectividod. El desarrollc de lo sexuali-
dad depende de lo madurez crganico y de las condiciones socisculturalas,

Lo persona humana vive su sexualidad siguiendo medelos |mosculine o Femening|, mati-
ces (homosexvalidod, heterosexvolidod o bisexualidod) y peculioridodes.

— Heterasmoualidod; Afroccion sexval bacio personos del oiro sexo.

— Homasexuvalided: Afraccidn sexval hecio personos del mismo sexo.

— Bisewyalidod: Término que define a las parsonos que muestran simultaneomants un

comporiamiento helero y homesexual,



* Rol: Ral o papel social es el conjunto de tareas y funciones, asi como de expectotivas de
comporfamiento, exigidos y dervadas de la siluacidn o status de vno persona en un gre
po social concrelo, Se puede hablor de roles tradicionales masculines v femaninos, an
referencia a las esheros piblicos y privados de o sociedod.

= Estersatipo: Medelo o cliché de comporiamienie secial basada en apiniones preconce
bidas y valores, que se impone a los v los miembros de uno determinado comunidod.

* |dantidad: Sentido del yi que proporciona una unidad a la personalided en el franscur-
50 del iempeo. En lo adolescencio oparecen con becuencio fendmenos de despersonali
racidn propias de la resegoanizacian de la personalidad que se da en ese periods.

* |dentificocifn: Proceso psiguico inconsciente que consisie an lo imitocion da un modelo,
con el qua existe un vincule ofectivo v que sirve de referencia para lo definicidn de lo
propio personalidad.

s  Autaimagen: Reprasentacién menfal que un sujeto tiene de si misma, asl como de sus as
piraciones y expechativos fuluras.

®  Autoestime: Actifud valeraliva haeia una misma, Consideracién posiliva e negaliva de si
misme. Se formo o trovés de un proceso de asimilacidn e interiorizacién de los opinio-
nes de los personas socialmente relevantes paro cade uno.

s Apfitud: Conjunto de condiciones psiquicas necesarios para &l ejercicio pleno de uno
pclividad, y para ser efieoces en un campo espacifico de o conducta.

*  Actitud: Predisposicion relofivamente estoble de la conducta. Disposicidn o tendencia o
ohrar y reaccionar da uno determinade manera,

— Combio de aclitvd: Proceso en el que se ransforma una actiled en orden o mejorar-
i v enriguecerla,

* |gualdod de oporunidades: Eliminacion de los chstdcules sociales que marcan dileren
cios por razon de sexo, clase social, raze, alc,

* Discriminocién positva; Reconocimiento de la silvacian desfavorecido de un determing-
do sexo o grupo social, y tendencio a ko compensacion de este desequilibric,

— Mccidn positiva: Conjunie de medidas, —esluerzos y respuestas—, que se dan des
de la discriminacion pesiliva pora compensar los desigualdades existentes en nues-
Ira saciedad per rozén de sexo. Es vn acto de justicia y compensacidn, pero no en
conira del olro sexo.

® Educocion mixta: Coexistencia de chicos y chicos durante el procese educofive,



* Coeducacion: Es un proceso de intervencion educalive consciente e infencionado que
parte del respelo y reconocimiento de dos sexos diferentes, paro potenciar una educo
cién infegral ¥ un desarrolle personal integredor de nifios y niftos desde la plena igual
dad.

* Educocitn no sexista: Hoce referencio o un modelo educative basade en lo na diserimi-
nocidn por razdn de sexo v si posibiliiodor de unas nuevas relociones desde |a igualdad
de oporfunidacdes.

* Sociolizocion: Procese por of cual el individue o individua absorbe ko cullwe, interori-
zando bos valores y odophindose o les costembres v fendencias de una determinada so-
ciedad,

2.2 LA VIDA DE RELACIOMN

W LA FAMILIA

MODULD 1% €l QUE PUEDEN LAS CIRCUMSTANCIAS:: LOS AGENTES DE SOCIALZA-
CIOM,
MODULD 2% «DOMNDE TODO EMPIEZAs: LA FAMILIA,

CORIETIVOS GEMNERALES

* Dwlactar los estereatipos y prejuicios que condicionan la experiencia cotidiana y lo co-
municocién enfre los personas.

* Voloror los efectos de lo discriminacién y lo desigualdad sobre los vivencios atectivas y
cognifivos de las parsonas.

* Fomentar ocitudes posifivas hacio la igualdad de oportunidodes, de respeto a lo liber-
tod de eleccion de cada persono y de comprensién solidaria de las releciones persona-

las.

TEMAS A ABORDAR
* |nroduecian a los agentes de educacion y de sociolizacion:

— Familia,



— Escuelo,
— Entarng social.
* Lo familia:
— Relaciones interpersonales.

— Urganizacian,

MATERIAL NECESARIO
* Papel confinue y/o carulinas,
p ¥

* Rollodores, cela, tjeras.

2.2.1 MODULDO 1%: «LO QUE PUEDEN LAS
CIRCUNSTANCIAS»: LOS AGENTES
DE SOCIALIZACION

INTRODUCCION

En muchos Manuales que tratan del sexisme, aparece uno adivinanza que permile compre-

bar cuain condicionade estd nuestro universa mental por &l y cudn marcado eskd el limile en-

tre loz mbitos masculines y femenines.

sLin padre y su hijo fienen un occidente de circulocién. El padre muere en el acio, el hije su-

fre heridas de gravedod v es llevado al hospilal. Al verle el cirujane dice: «MNa puedo ope-

rarle, es mi hijo.=

Reaccién inmediata probable de quien la lea: no puede ser,

Respuesta comecta: el cirvjano es la madre.

Este peede ser un ejemplo enire infinitos de sexismo:

= o pivel cotidiono: familia, trobajo;

= o nivel mental: sesgo de lo informacién, obnubilacian del raciocinia;

= o nivel del lenguaje: existen numaroses cargos v profesiones para los cuales no se ho
ocuicdo el femening o pesar da gue hoy coda vez mas mujeres que los desempefan (no

nombrar es seguir negando la exishencia)
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Asi, @ mode de indicacian de nuesiros niveles de intoxicaciin sexista, podemos pensar en
numerosos siuaciones & invertifios poro comprobar edmo alguenos se vuelven extrafas, hi-
fientes a ridiculas.

Se froto entonces de comprender que todo ello es el resulfade de uno educocién que em-
piezo en el seno de lo fomilio v es reforzada por lo influencio social; escuela, entorne,
Muestra cullura v nuestro orden social eddén morcades por unas normas y unos valores que
separan la esfera privados —familio— de ka piblica —escuela, robajo, politicn, ek — asig-
nanda o las mujeres la responsobilidad cosi exclusiva del hegar y dejanda a los hambres &l
mundo exteriar. Pora ello se fomenta en los personas el desarolle de cuslidades gue los co-
pocitan para su funcidn: las mujeres deben culiivar la ternurg, lo sensibilidad, la abnego-
eidn; miantras los hembres aprenden a ser fueries —fisico y emocionalmente—, competiti-
wos, efc. Los actividodes —juegos, lecluras— vendran determinados por esta division v la re-
forzarén: mufecas, cacharritos, Belladurmiente y Bloncanieves, por un lade; pisiolas, cons-
trucciones, Principe Valiente v Corsario Megro, por ofro,

Se inculea a las nifias el sentimienta de su inferioridad, de su debilidad, dejandoles el ma-
trimanio v la maternidad como dnica evacocidne v posibilidod de acceder o un estotus so-
cial; en cuania a les nifies, se les reprime cualquier csome de sensibilidad o ematividad y
se les prepara para osumir la responsabilidad del mantenimiento de sus femilias con su fro-
besja.

De esta forma lo discriminaciin sexual priva o lo sociedod de la milod de su potencial inte-
lectuol ol oparior @ los mujeras de funciones de invencian y produccién v sella el mundo ex-
terna de una agresividod compulsiva,

Lo discriminocién sexual se inseribe en el conjunta de lo violencia estructural y su primer am-
bito es lo familia. Desenmascararla es trobajar para lo abalician de la viclencia en las re-
laciones interpersanales ¥ con el media, eliminanda la injusia negecién de cporiunidades o
las personas y superando el afraso que implica limitor los copacidades de desarrallo perso-
nal y los posibilidodes que ofrece lo comunicacian entra seres humanes libres y solidarios,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Poner en evidencia estersolipos en el reparto de tareas enfre chicos v chicas cuondo se
trots de realizar conjuniamente una ochividod coordinada o de resalver siluaciones so

eadas de la vida estidiane.
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#  Evidencior los diferencios de lo que s esperc de coda persona, segin sea chico o chi-
ca, ¥ la imporfancia que esto tene paro lo confianzo reciproca.

* Comprobar cuénto interfisren los prejuicios en el conocimiante mutus.

* Reconoccer el papel de ko educacién y de lo socializacion en el oprendizoje de los roles
sexuales y en la frensmisien de los esterectipas.

* Comprender los madios y modos o trovés de los cuales bos ogentes de socializecian con-

tiguran los modeles masculinos y femeninos.

xR MODULD 2% «DOMNDE TODO
EPMPIEZA»: LA FAMILIA

INTRODUCCION

Como lo ilustron los imagenes (paginas sigutentes], la familio no siempre ha tenida lo mis-
ma askructura, ni las mismas dimensiones: a lo large de la histaria i segin los civilizociones
han existido, y siguen existienda, diferentes fipos de lomilio v o cada fipe de familio le co-
rrespanden funcicnes diferentes que dependen direclomente de lo arganizocian econémica

y pelitica de lo sociedad:

* lafomilic extensa primitiva, integrada por varias generaciones v ramas, es responsable
de lo produccion, disiribucian v consuma de bienes: alimentos, rapos, herramismoy, vi-
viendo, efc! representa lo avioridad politica y transmile los creencios v hodiciones del
canjunts social a todos sus miembros.

* lofamilia extensa kadicional: pierde en amplitud y cumple sobre tode funciones de pro-
duccion: explofacian agricelo, toller artesanal, elc, Lo crganizacian del conjunta social
es mas compbeja y suprafamiliar,

s |a femilic nuclear: es el resultodo de lo erganizacion social v econdmica gue impone el
moda de produccidn industrial. Eska compuesta por el progenitor v lo progenitora v les
hijos @ hijes. Deja de ser una unidod de preduction y ol Esinda asume lo moyoria de los
funciones de osistencia (hospitales, guorderios, hogares para la Tercera Edod, efc ) y de
sochalizacion (escuelas, complejos deportivos, etc.). Sus hunciones se reducen coda vez
mas o las de reproduccién y consumo, Pusde ser monoparental [es decir, compusila

solo por ol padre o la medre con sus hijos & hijas).
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¢ Lng formo de convivencia bésico clernaliva a la fomilio es la comuna,

Sea cual sec el fipo de familio, se basa en y ransmite los valores de la cultura dominante a
la cual partenece, es decir que las personas se manifiestan y aprenden a comporlarse de
una determinada manere, Hobitualmente, lo familia es el primer modelo de arganizacian
que concce el nifio o |o nifia y es o frovés de ella que oprende o relocionerse con su enfor-
no y o sober:

* qué funciones cumple cada persona en el conjunto;

* qué dabe y puede esperar de coda parsona segin astos funciones;

* qué se debe y puede esperar de &l o ella.

Se pueden dislinguir dos formas de aprender:

* por indicocién directa:

ejMifio/nifio, hoz estols; «jNo hogas oguellals

*  por imitacion:

Ideniificandose con el padre o la madre, el hermanc o la hermana, el sific e la nifia hoce o
no hoce segin hacen o no hacen los personos mayores que ke rodean. Son sus modelos de
idenfificocin —consciente e inconscientemente—.

Los unciones de cada persona en | familia vienen determinadas peor ko parie de neceside-
des del grupo que o cade cual le correspende cubrir, Por bo tonto coda persona tendrd que
cumplir una serie de tarens y deberes que le otorgord o cambio un estatus —valor de lo po-
sician en e! conjunio— y en funcidn de ella una serie de derechos y privilegics.

Paro comprender elgunos de las caracterisiicas de ko familio actual, el alcance de su orgo-
nizacién y de los volores que lo sustentan, puede ser interesante intreducir algunas referen-
tes historicos y econdmicos. Nada humano es notural sing que es &l resuliods de la odopéo-
cién ol medio y de lo creacién da los recursos poro o supervivencia, o seo que en lo base
estd o cuestién econdmica. Lo cultura es el resulioda de esta interaccion con el medic y los
ideclogios son la inferpretacian de esta relocion de los seres humaones con &l medio y entre
5.

Segin el andlisis que hoce Engels en «El origen de ko familia, lo propiedod priveda v el
Estados, el modele octual an ceonto o preponderancio del podre sobre ol resto de la fami-
lia modeks que por alra parle esté madificado octualmante &n los texios legales o fovar de
lo iguoldod de responsabilided y dereche del padre y de lo madre en el senc de la familia,
pero que pervive en lo préchica social| deriva de epocas rematas en que los grupos néma-

dos se fueron asentondo y fue oporeciende la ogriculiura: se marcan los ferriterios y por fon-
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ta hery que definir una linea de sucesidn: asl se crea la linea de «filiocién masculing y el de-
recha hereditaria polernos —con derecho de primegenia, o sea del primogénite vardn
como herederc—. A partir de entances se desarrella una cultura que someterd cada vez
s @ bas mujeres o los hombres —en derecho v en usos—.

Con ba Revolucion Industrial se dividen las funciones de produccian entre los hombres v los
riujeres,

* ambito doméstica y produccicn no-mercantil para allos;

*  produccidn mercantil v rabojo remunerado para elles,

El irabejo doméstico y reproductivo [slaboracian, preparacion y produccidn de bienes, cui-
dade de los persanas de lo familia) ademas de lo oyuda a la empresa familior sigue consi-
derandose como frabojo noremunerodo de las mujeres, sin cuantificorse su apertacian di-
recha en los negocios familiores; los mujeres no aparecen en las balonces econdmicos, pero
son una de los boses de lo estruciura econdmica. Estudios realizodos en diferentes poisas
estiman el valor de esta contribucin en cerce de la milod del Predueto Interior Bruta.

Es pues en esle contexio en el que hoy gue considerar la division de funciones y compran-
der bas implicaciones de génera, que condicionan tatalmente ko capocidad de los personas
pora desorrollar libremente su persanalided y elegir su forma de vido y de relacion con los
y las cdemis.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Reconocer la divisién sexual de lo organizocién fomiliar y reflexionar sobee lo impor-
tancia y la inflvencia que tiene sobre los relociones entre los v las miembros de la fami-
lia.

= Analizar lo diferente capacidad de accin y eleccién de las personos, en funcién de su
@O

* Reconocer lo importancio de lo outoridod y comprender su origen.

* Reconacer hasta qué pento los funciones denira de la fomilio salapan la afectividad y las
relociones espontdneas entre los personas,

* Reconocer hosta qué punta «las fenciones asignodass permiten aludir compartomientos

de sclidaridod y coeperacidn —irobajo enfre iguales—.



Comprender el valor de progrese de una convivencia familiar beseda en el respeto a los
capocidades de cada una de las persanas y el respeto igualitario del iempo de frabaojo
y de descanso —a mdés frabajo compartide, méas ocio distribuide—.

Concrador los combios de octited necesorios y los nuevos occiones posibles, descen-

dienda al nivel deferminedo de coda persona miembro del grupe.

2.3 LA VIDA DE BRELACION ¥ LA ESCUELA

MODULD 3% «VAMOS A VERs: LA OCUPACION DE LOS ESPACICS
MODULD 4% «PASEANDO POR LA HISTORIAs: LA INVISIBILDAD DE LA MUJER

COBIETIVD GEMERAL

El objativa de este fema se resumiro como!

Analizar — Sensibilizor — Proponer:

Analizar los diversos factanes que desde al dmbile eseolar fovarecen la perpetuacidn de
desiguoldod de opertunidades y la discriminacidn por rozén de sexo entre los nifios y
oz nifios.

Semsibilizar o lodas aguellas personas que parlicipen en este Taller acerca de la necesi:
dod de erradicar esta siwacidn injusta.

Proponar medidas encominadas o conseguir unos modelos de convivencia que estén bo-

sndes an lo cooperacion y solidardad entre ambos sexos,

TEMAS A ABDRDAR

La utilizacién de los espocios en lo escuelo

Lo distribecién de tareas v actividades dentro y feera del aula.

Los indices de presencia y represeniccion en distintos estamentos del ambite escolar.

Le presencia —o ausencia— de ko mujer en la Historia,

El rotomiento de los modelos masculinos y Femenines en los medios de comunicocitn y
an los libros de fexto.



* Loz cambios habidos en los contenidos de o ensefionzo desde hace unos décadas hos
ta &l momento actual,

= Los faclores que inciden en el desarrcllo de o persona.

* Lo consecucidon del derecho al volo de la mujer espaicla.

*  Los indices de porlicipacidn social y pelifica de lo mujer en Espafia.

2.3.1 MODULD 3*: ;VAMOS A VERI:
LA OCUPACION DE LOS ESPACIOS

INTRODUCCION AL TEMA

De pocos afics o esta parte han surgide en Espaiia diversas investigaciones que giron en

farmo a un dnico problema, duda, mislerio o come se dé en lomar:

«s(ué paso en el siserma educative espafiol que pese a kener un Onico curriculum para chi-

cos y chicos, estar ambos ocupandao los mismos BEROCIOS Y feniendo el mismo profesorado,

58 SiguEn l::pmcl'undr.! multited de signos de sexismoFs.

La investigacion levada o cabo por M, Subirats y C. Bruilet {1 988] en lo Universidad de

Barcelona acerca de ko ransmisidn da los géneros en lo escuela mixta, sefala gue en los ex

cuelos piblicas ya no existen diferencias instiucionalizadas en relacidn o las materios y ae

lividodes consideradas de nifos v/o de nifios, ¥ que en los oulos, no se observa lo existen-

cio de espacios instilucionalmente atribuides a nifos o a nifos, pero aln existe ¢no landen-

cia o agrupaorse de manero seporoda, ¥ que &n ollo tal vez influyan ciertas poutas del pro-

fesorado, cungue tal vez no exisla en elles una conciencia de su intencianalidad.

De eskas chservociones se pueden enfresacor alguncs datos Ofiles pora los frabajos v ejer-

cicios que o continuocion hon de realizarse:

* |o ocupocion de delerminodos espacios en los Cenfros Escolares es de hecho diferante
en funcidn del sexo; las chicos fienden o ocupar los espacios centrales y mas amplios,

lzs chicos los periféricos.



* Existan diferencias de participacién en aclividodes libres, na dirigidas, ¥ un ejemple de

esto a3 abservar en qué y coma uiilizon los ratos libres —recreo— o juegos departives.
Los indices de presancic y representalividad de las mujeres en el sistema educative han side
abjeto de diversos estudios. Sus resultados afieden dotos de gran valor para defender, una
ver mds, bo igualdod de oportunidades para ombos sexos. Cabe destacor algunos datos:
* En todos los niveles educatives, lo participacitn de mujeses s yo igual o lo de hombres,
* En Ensefianza Secundaria y FP existen diferencias en lo eleccién de especialidodes:

— la apcidn de Letras en-estos niveles tiene un $0% de mujeres.

— En FP, las chicas siguen eligiendo aguellos rames «hrodicianalmente femeninass
[Sanifaria, Pelugueria, Administrotiva) v los chicos los mosoulinos [Automocién,
Electricidad, Delineocion],

* En o Universidod, lo porticipacién es del 50%. Hoy que sefiolar que duronte la illima
década, lo incorporocion de lo mujer ha side de un 103%, mientras gue en los hombres

ha sido de un 26%,

— Lis estudios en dende se cuenta con una mayor parbicipocion de mujeres —mas de
un &0%— son: Farmacia, Filosofia y Leiras, Filologio, Filosofia v Clencios de la
Educacign, Derecho, Geografia e Hisioria y Psicologio,

— En torno a un 40% en Ciencios, Fisicas e Informatica.

— Ton salo hay un 15% de chicos en leis Eseuslas Téenicos Superiores,

* Como profesorado, existen indices de participocien diferentes anfre uncs nivales y oiros
de la ensefianza reglada:

— En Preescolor, el 94% son mujeres.

— En Ensefionzo Basico, los docentes suman o 2%, diferenciondo entre un 80% en el
nivel inicial v un 46% en el superior

— En Ensefionza Secundoria y COU san vn 50%,

— En FP an tomo o un tercio del total.

®  En cuanio o los colegernios, en Secundaria y COL hay mas coledraticos que cotedraticas

y mds ogregadas que ogregodos, En FP hay mds profesaras tivlodos que moesiras de

batler, ol contrario de lo que se ohsarva en los hambres.

& En coanto a los tareos de mapmsuhﬂidud en boa cenlras ascolares de EGB, se observa

gue a pesar de que el profescrodo estd compuesto mayaritariomente por mujeres, la di-

reccitn de los centras lo ocupan moyvoritariomente los hombres. Concretomente, de un
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&1,57% de mujeres en el profescrada, séle un 44 49% son direcioras sin tareas docen-
tes, v un 39,52% lo son pera con hareas de docencia directa,
Todes estos datos aparecen en un Estudio realizado en 1988 por el Centre Mocional de
Invastigocian y Documentacian Educativa y el Insfituto de la Mujar cuyo fitulo genérico es:

sla presancio de los mujeres en el sislema educatives.

OBJIETIVOS ESPECIFICOS

Les objetives que se pretenden alconzar en este médula bosandase en un Irabajo individual
v grupal, se refieren al andlisis de las diferencias existentas an &l ambite escolar an relacion
a:

* la presancio y parficipacion de los chicos ¥ chicas

» Lo disfribueidn y ulilizacion de sspacios.

5o pratande —mediante | ohservacitn y reflexién grupal— ver hasto qué punto inciden los
influencias del entorne educative en el proceso de desarrolle persenal,

Se persigue también tras lo sensibilizocian provocar un compromise de cambio, desde ko I

dividual hasta lo colective,

2.3.2 MODULD 47: «PASEANDOD POR
LA HISTORIA=: LA INVISIBILIDAD
DE LA MUJER

INTRODUCCIOM

Saon, somos, muchos las personas gue venimes denunciande &l fratamienta andrecénirice de
la Histeria. Tal vez no sea casual que o mayeria de los historiodares —come los lingtistas,
socidlogos, aconomiskas,.. — hoyan sida hosta fechas recientes solo hombres.

En este 47 madulo se pretende hocer un andlisis de edme hisdricomente se ho representodo
el munde de las mujeres v el de los hombres o frovés de quienes hon contade y escrite |a his-

taric de los pueblos,



Congretomente nos vamas a centiar en dos fipos de fuentes cercanas o los v los participan:

tes de este Taller: Los libros de texto y los medios de comunicacion.

Ef lugar que ccupan los hambres y mujeres en ko sociedod es decisiva pare el deserrollo de

Bs0s personos y pora la sociedod misma,

Por eso es imporionte legor o dorse cuento de varios ospecios:

Cluignes oparecen y de quiénes no e hablo en fos medias,

Lo que se cuenta que hocen ciertas persanas y ko que no se dice que hocen clras

Camo es ka vida cotidiona de las hambres y la de las mujeres,

Céma a1 el desorrallo de las persanas, en lo educative, emecional & profesicnal

Giué fociores condicionan pora que ese desarrollo sea de uno manera a de ofra segin
se frale de una mujer o de un hombre.

En los manuales y fibros de lexlo que achualmente ienen como herramientos de trabajo los

Centos Escolores espaiioles, lo presencio y referencios o los mujeres es muy inferior o o de
los hombres, v ademas, muy sesgoada:

Les mujeres suelen aporecer sblo en relocidn a los hombres lesposas de rey, de cienfifi-
oo o literako.. ).

Realizande alguna actividad tradicionalments realizada por los hembres,

Par su funcién moternal o de scuidadaras del hagar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analizar céme, o pesor de exishr una ensefianza mixde, se den mulliked de fociores que
predispanen a una discriminoeidn sexisha

Estudiar eudl es el ratamiento que se da a lo mujer en los libros de lexto.

Recoger los combios que se han producido o lo lorgo de los dliimos afios en los conte-
nidos de lo que se ensefio,

Evaluar algunos de los faclores que inciden en el procese de desorrallo de la persona.
Analizar algunos de los sucesos aconlecidos en esle siglo y que hon tenida vital frascen-

dencia para la mujer espanala.



=i LA VIDA DE RELACIOM
¥ EL ENTORNO SOCIAL

MODULD 5% «COMO TE 1O MONTASs, AMALISIS DEL MICROENTORMNO
MODULO &% «LO QUE MOS RODEAs. EL MUNDO DE LO SOCIAL

COREJETIVDO GEMERAL

» Reflexionar individualmente y en grupo, sohre las relaciones que se dan enire hombres
¥ mujeres en nuestro saciedad: en los medios de comunicocian, ef trabaje, la publici-
dod, ks arganizacianes, elc., pora fomar conciencia de las sikmaciones injustas y discri-
minatorias, bosadas en eseractipos sexuales, y motivar hacia el cambic de acliludes na

sEsishas.

TEMAS A ABORDAR

Andlisis desde la vida cotidiana de les chicos v chicas, de su enforna social:
* [l tiempo libre:

— los ochvidedes de ocio,

— Lo distribucion de ambientes y espacios.

— Los hararios y lo ocupacidn del iempo libre.

Las relociones entre chicos y chicas:
— los pandillas.
— los juegos y departes,

La television como fendmene de socializacion:

— Lo publicidad en television.

Los madios de comunicocian:

— Rales y estereclipos sociales,

los profesiones:
— Lo crientacion para e trabajo prafesional.
— Los seciores laborales en funcidn del sexo.

La articulacian sacial:

— Lo participacian en Asocieciones luveniles.



INTRODUCCIOM

Los procesos de sociolizacién gue se inician en la familia y posteriorments en el dmbilo as-
calar, vienen delerminades o su vez por los povias y normas de compariomiento esfoblec-
dos on coda sociedod, ¥ que son muy diferenies de unos o obres, dependiendo de los ras
gos cullurales, lo religién, ideclogin, sistemo palitico, costumbres y fradiciones..,

En este Tema Il vamas a analizar nuestre entarme secial y eubural concrata. Primero en el
méadule 57 parfiendo de lo més cercano: nuestro munds de relocion o ravés de los amigos
¥ amigas, los pondillos, lo que hacemos an el iempo de ocio... en delinitiva, nuestro emi-
croentarmos,

Ohiservaremaos las diferencias gue tenemos entre chicas y chicas, respecte o nuesiros cos-
fumbsres, ferma de diverfirnas, odlividades o los que dedicames neesiro iempa, ele, para in-
lenfor explicarnos las causas de lodo ello, y sober en qué medida somos osi, debide o los
influancios y condicionamientos del entorne gue nos roden, y gué cosos podemos v debe-
mas combiar en el medio sn que vivimod,

También estudioremos lo television, yo que es un elemanto que forma parte de nuestra vida
cofidiana, fransmitiéndanos diariomente cienios de ideas ¥ mensajes, verbales y visuales,
gue normalmente nos shogamess, sin reflexionar en absclulo sobre su contenide y sin dor-
nos cuenta de su intencionalided.

Kevisaremos el flendmenc de la publicidad, sobre fodo televisiva, pora hocernos conscientas
de tada lo corge de esteraatipos sexistos que confleva, asi como el refuerza de roles fradi-
cionales que signitica,

En el &* médulo abordaremos cspecios mos generales del ambite social, pero que igual
mente inciden en nuastra vida cotidiana, Y an lo manera de ir hociéndoncs hombres o mu-
{eres, como son los medios de comunicacion, &l rabajo v e desarrollo profesional, o los es-

pacios de paricipacion social —par gjemplo, los Asociaciones Juveniles—.

RECURSOS ¥V MATERIAL NECESARIO:

*  Video |para al médule 59

® Plrarra y Hzos,

® Caortulings y forjelones de colores.
* Rollo de popel continua.



= Chincheas,

s Celo

2.4.1 MODULD 5% «COMO TE LO MONTAS»:
AMALISIS DEL MICROENTORNOG

OBJETIVOS ESPECIFICOS

&  Observor los funciones socioles :,r\-uh:lra:- atribuideos o codo sexo, en concrele duranie lo
adolescancia.

# Analizar los prejuicios sobre los que se fundomentan determinades condicionamientas
socizles.

s Tomor conciencio de los infleencios negativas y sexistos que recibimas del enloma, y de
forma especicl da lo television.

* Dasarrallor povies de comportamiento desde la plena igualdad.

FASES DE TRARBRAJID

INTRODUCCION TEORICA

* lo cullura es un sistemo de compertamiento que fienen en comin los y los miembros de
una sociedad; no procede de lo nahwoleza bickdgica del hombre, sinc gue es algo ad-
guiride gue ogluina powtas o modelos de conducta, costumbres, conocimientos y croen-
cias, valores... la culiuro es, pues, un producio humane,

* Una sociedad es un grupo de personos que participe, o poses, una cultura camin. Las
experiencias comportides de una comunidad compenen lo cultura; v lo comunidod mis-
ma, en cuanio posea una cutiura, constitiye una sociadad,

* Lo sociolizacién es el proceso por el cual ef individuo o lo individuo absorbe la culiura,
se integra en lo sociedad y udquiararw propia parsonalided.

La sacializacion supane una interiorizacion de los contenidos culturales (normas, efc.) de la

socieded en que se noca y vive. Esto supane uno odoptacion a la saciedad y e lo culture,
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El o la recién nocida enfra en el mundo come un orgonismo gue reacciona basicaments
para sofisfacer sus necesidodes fisicos. Pronfo desarrolla uno serie de aclitudes y valares,
gusios y aversiones, necesidodes y deseos, fines v propdsios,.. lega a elle a irevés de un
proceso de sociolizocidn.

la sacializacién primarie se realiza en primer lugar en &l senc de la familia, y después an
|z escuela y en los grupos de amigos y amigas. Alli el nifie o ko nifio adquieren lo cultwro ¥
oprenden los diversos roles socioles,

Este aprendizaje de los roles se realizo medionte lo imilocidn y repeticién de lo que se ve y
s aye o los persanas que nes rodean. De eve made, en la infoncia se da una identificacian
con bos personas mayores y se reproduce sus formas de comportarse.

La persanalidad del individuo o lo individua se forma mediante lo combinacian de:

— |o herencia biclogica |rosgos genaticos, lemperamenta);

— o influencia del medio fisico [clima y geografia);

— @l entarma social Jurbana, rural);

— o eulture, la experiencio del grupe en que e vive y,

— la experiencia individual.

Lo sintesis de todos estos foctores constifuye lo persenalidad, lo cual se vo definiendo y clo
rificanda con el lempa y los aprendizajes sociales, Lo personalidod es la conducta estable

o manera de ser habilual de una persono que lo diferencia de los demas.

2.4.2 MODULO &%: LO QUE NOS RODEA:
EL MUMNMDO DE LD SOCIAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Analisis de los medios de comunicacion, poro descifrar criticomente las mensajes que
lanzan,

* Tomor cenciencio del uso sexisia del lenguaje.

s Sensibilizor o los y los parlicipantes sobre el sistemo de perpetuacion de los esterectipos
y rales sescualas.

® Observor los dilerantes sectores laborales y lo desigual vinculoeion de hembres y muje
res al munda del frabajo.
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& [iesarrollor criterios de arenbacién pmfa-sim:ru] no sexista.
* Reflexionar sobre lao funcién social de las Entidades y Asocieciones Juveniles, y I im-

portancia de la erficulacian de los grupos humanas.

FASES DE TRABAJD

INTRODUCCION TEGQRICA

El estatus sa define coma la posicidn que un individuo o individua ccupa en un grupe, o de

un grupe con relecion o ofros.

El rol hace referencio ol comporfomiento que se eipera de aquel o aquella que ocupa un

determinado eskatus.

El esterectipo es uno idea preconcebida, a portir de lo cual se establece un juicio sobre

chmo se debe de actuar, o la que los obros y otras definen que yo debo ser, ¥ gue s8 impao-

ne como un corsé a lo persona, o la cual 38 la limita ¥ encasillo ub|igmﬂriurrmnha ajushin-
dolo o ese cliché.

Cade persana va cambiando su estatus a lo large de la vida, acupondo diterentes posicio-

nes, ¥ socialmente se espera de &l o de ella que desemperie los roles apropiodos pora coda

posician,

El sttus se puede entender como un cenjunta de abligaciones y peivilegios, y el ral cama |

expresion de este conjunto de privilegios y obligociones

El ral social determing occicnes y conducias, es alge de cordcter objefive, el esterectipo es

subjetiva, condiciona las ideas y opiniones y recege formas de pensar v senfir, a veces ilo-

gicas o rracianales, Ambos influyen de farme decisiva en los expectativas de los y los inte-
grankes de una comunidad,

En cuolguier casa, como vimos en el Madulo anterior, nos inHu:,'Ern decisivaments los ideas,

creencias y esterectipos del ambiente en que vivimos, ¥ nos sociglizomos por media del

aprendizaje de los dislintos roles que se esperan de nosofros y nosatras, Esto implico y sig:
nifica:

a) gue oprendemos consciente e inconscientermente o desempefior las obligociones v exi-
gencias que esa determinada ral nes supane, asi como o reclamer sus venlajos o privile-
gios;

b} gue fenemas gue odquiric las actitudes, senlimientcs y expectativas propias del rol que

cumplimos.
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Gran pore de la educocién gue recibimos desde lo infancia vo escaminada direclomente o

preparamas mental y emocionalmente para asumir &l rol que se nos asigna desde sfveras.

Pera precisamente los tendencias renavaderas de bo educacién vienen o cuestionar toda

este sisterna de asencion de roles radicionales.

El sexc y la edad se utilizan en todos las sociedades come base pora la asignacion de ro-

les determinades, Asi nos encantrames Jo diferenciacién entre hombras y mujeres, aten-

diendo al sexa; o la closificacién generacional, en funcién de lo edad.

En coda una de astas categarios los responsabilidades y contropartidas son distintos: por

ejempla, a nifios v nifas se les exige swbordinocion o los personas moyores, pero. estan

exenios del compromise de ser autosuficientes; o fradicionalmente a lo mujer se le demon-

doba somefimienio al vordn o costo de gue éste lo eprofegiaras.

Ademés del sexc v la edad, que son los que definen los roles lundamenicles, en determing-

das culiuras lo son lombién la roza, lo nocionolidad, la clase social y Iz religion,

La sociedad intenta que bos individuos e individuas gue lo componen osuman los roles co-

rrespondientes que ella esioblece, parcelande los diversas funciones y repartiéndeolos entre

hombras y mujeras. Es osi como surgit lo division entre:

* |a estera de lo piblico [que abarea las tareas relocionedas en generol con la vida eco-
namica, poliica y sociol) odjudicandosela o los vorones, y

* |a esfera de o privade (gue comprende lo erganizacién y atencién de la fomilia; y los
labores derivadas del munda de los hijos e hijos y el hogar] convirtigndose en el reduc-
to de bas mujeres.

Pero este repario es absolulomente aleatario v convencianal, ¥ con la misma arbitroriedod

gue se esioblecid osi pvede combiorse. Salvo las funciones eskickoments reproductoras y

bialégicas, los demés pueden ser desempefiades indistintamente y con igual capocided

eficacia por hombres y mujeres.

Por banto, lo definicion y closificacion de los roles socioles mosculing y Femenino asha sujeka

a intinidad de posibles variaciones. Ahoro estomos en una atopa histérico de evidente y ne-

cesario redefinicién de dichos papeles, ya que en lo época oclual —con los nueves ritmaos

de vide y exigencios que plantea— no son validos los modelos o patrones fradicionales que

regian ko organizacion social.

Cade vez mas, iendemos a vna seciedad de iguoles, donde las diferencias por raza, clase

social, religion o ideclogio no supangan uno dominocién de unos sabre alros, En esle con-

texto, Jo lucha por la igualded real —y ne séle legal— entre hombres y mujeres es un on-
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hele prohindamente senlido v reivindicado por millones de personas de todos los confinen-
tes y culluras, como se hizo pofente en Pekin durante lo IV Conferencia Mundial de los
Mujeres de la OMNU (Septiembre, 1995).

Dascubrir nuevas farmas de relocian enfre los sexas, sobre b bose del compartic los toreas
demésticas v familiares, asi como las tunciones piblicas y sociales, es un reto urgents al
que enlre lades v lodas debemes dar pronta y jusio respuesia,

Parc por ofro parte, existen inlereses de muy diversa indele poro que las cosas sigan comoe
estén, para que las parcelos de la vida no se compartan de forma permenente ¥ notural,
sino que coda sexa se mantenga en sus esferas cdoramente divididas y diferenciodas.
Deirds de bodoe ello estan en juegeo valores y modelos de como se concibe la vida secial y los
interrelaciones personales. En esio los medios de comunicacian fienen hoy un papel fundao-
mantal, ol conselidar pakones de conducin, o bien ayudar a ransformarlos v hocerlas evo-

lucionar.

LAS PROFESIOMES

Hasta ahora vno de los ambitos donde mas cloramente se veia la diterenciocién enfre los
sexos ero en el mundo laboral,

Como ya hemos analizade a lo lorge del Taller, tradicionalmente la mujer asumia en solita.
ria todas las tareas del mantenimiento del hagor v del cuidade de los hijos e hijos y de los
otros miembros de lo fomilio |personas mayores, enfermas y parienles que guedan sales . |,
mientras el varén rebajoba fuera de casa.

la vinculocién progresiva de lo mujer ol compe profesional edd provecondo profundos
cambios en las relociones familiares ¥ socicles en general. Pere, hasta ahara, eslo vinculo:
citin se ha realizoda en clora desventajo con respecto a los vorones, debido sobre todo o
una mener capacitacion icnica y @ la dificullad de campatibilizor las respensabilidaces fo-
miliares con un frabajo externo.

Las nuevas generociones van superondo esdos inconveniantes desde 1u raiz: en primer le-
gar, gracios o lo igualded de accese a la educocian y a lo fermacién profesional; después,
can el afan de un reparta equitative de las labores de la casa y el cuidado de los hijos & hi-
jos, pora que ambos miembros de lo perejo puedan trabajar kanle deniro come feera del
hegar can igual punta de partida e idénticas condiciones.



Mo obstante, v oungue se van dondo posos imporiontes en este camine, todavie dicha
iguoldad na es real. Ciertomante bos mujeres se van incluyendo en diversos sectores pro-
ductivas (sobre todo en el secior Servicios), pero contindon desarrcllando funciones pecr re-
muneradas y de menor especializacién y prastigic; avngue realicen lo misme farea que los
hambees, su salorie es una cuario parte menas, su categoria inferior, y todavia openos ol
conzon bos puestas directivas.

Existe un clarlo «vetos a permitir el occeso de o mujer o puestos de responsabilidad: exis
ten resistencias en los varones o ser dirigidos pOr BN mujar; ¥ detarminadas campos prCroE-
sionales se consideran cloromente smosculiness, sencillomente porgue hosta choro han
sido sodo hombres quienes estobon vinculodos o ellos.

Tamar conciencia de lo injusio que resulta el raparto social del mundo del trabajo que se ha
wivide hasta ahara, y que excluio a los mujeres de la mayoria de los profesiones, es el pri-

mer poso pom hacer qua los cosos combien.

2.5 HACIA NUEVAS FORMAS DE

RELACION: «CIERRE E INICIO«»

El arficule 14 de Iz Constitucién espaiiclo establece el principio de igualded v no discrimi-
nocidn por rozén de saxo.

Desde su promulgocian en 1978 hosto el momente actual, muchas han sido las reformas le-
gislotivas realizades que hon corregido sifuocionas de evidente desiguoldad de la mujer.
Estes moditicaciones de la legistacién hacen referencio tonio o temas de salud, educacién,
cemo puramente juridicas, —bien en lo penal o en lo civil—.

Sin ambargo, y pese o esa sfedricas igualdad, los paises miembros de la Unidn Eurcpea,
—Espaiia enfre ellos—, las propios Autonomias y olgunas Municipios, han ide elaboranda
Planes de Accién poro la lgualdad de Oporunidodes —llamodos también de Accién
Positivoe—.

Con lo puesto en marcha de estos Plones, se infenio plasmar esa teoria en praclica habitual,
De esto manero se van poniendo los medios para que la mujer adguiera los meconismos bé-
sicos poro su plenc desarrclle personal y su incorporacién o lo vida cultural, poliica, lobe-

ral o da relocion. Prelenden cdemas provacar en los varones cambics de actiud.
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Las dreas de acluackdn desde las que se disefan los objetvas y las medidos estratégicos de
achacian son, fundomentalmente: Educocion; Cullura; Solud; Empleo; Servicios sociales;
Cooperacidn; Inveshigacidn,

Estos aportodas pueden servir de bose para desarrallar el robajo que se plontea en los ma-
dules 7 y 8, los cuales intentan ser lo recopllacian de loda el desorralla de este taller de edu-
cocitn na sexistla, con una propuesta de accidn global preyvedoda al enforma.

En la medida que lo anleriormente analizode y disculide a lo lorgo de les sucesives madu-
los haye side interiorizada, swe peded ir plasmanda en hechos concretos de la vida colidio-
na y en compremiscs de cambia,

Prapenemas come Clerre un Glfime irabaje grupal del Taller pora levarle e cobo en un es
pecio grande —palio, salén de actos—, y asi:

1. darle mayor dinamizme y plasticidad;

2. dorle a conacer a los demds alumnes y alumnas, cdavsiro del calegio y o los podres, mo-
dres,

En esto propuesta final se trata de plosmar toda o reflexién realizeda o ko large de las ccho
sesiceas del Taller, para conseguir un efeclo mulliplicader, y compartir ledo esto con los fo-
milios, compafieros y compaferos de ofros cursos, profesorado, omigos y omigas, ele.
También podéis invitar a Colectives v Asaciacianes del barrie o ciudad a la presentacian -
nal, con vuestra sinfesis persanal y por grupos de la que habéis aprendida con este Taller.
Serds la puesta en comin de todas vuestros reflexiones y combics de conducta.

En dafinitiva, todos y todos queremos caminar, hocia nuevas formos de relocién, ¥ esa im-
plica cambios de oclifud, lonto de hombres coma de mujeres. ¥ no basto con la sensibilizo-
cibn. Tenemos gue arganizar la vido &n comunidod desde planteamientos v releciones de
igualdod,

Esta significe caominar hocio un nueve reporto de funciones, tanta en la vida privada como
en lo piblica, donde los 1oreas saciales y fomilicres, los derachos v los ohiigociones, sean
reportides ¥ asumides en lodos los dmbitas de formo equitativa per hembres y mujeres. Sélo
asi se conguistard lo plena igualded y el logro del profunde combic cultural y la transfor-
macidn que lo sociedod v los personos precisan.
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