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Estimado profesor/a:

En vuestras manos tenéis los terceros materiales educativos que Manos Unidas dedica al tema de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Este curso, el objetivo que trabajaremos es el primero de los establecidos por la ONU: “Erradicar la
Pobreza Extrema y el Hambre".

Junto con la tematica de este objetivo, y continuando la linea de trabajo que anunciabamos en los

anteriores materiales, nos centramos en una serie de valores dado nuestro compromiso de seguir
cultivandolos en nuestra sociedad.

I Objetivos generales de los materiales educativos

@ Dar a conocer los Objetivos de Desarrollo del Milenio, este aio, el objetivo primero:
“Lograr para el 2015 erradicar la Pobreza extrema y el Hambre"

@ Comprender la importancia del Hambre y la Pobreza como los dos principales problemas de
nuestro mundo, algo especialmente cierto para las personas empobrecidas en los paises de
desarrollo humano bajo (ver mapa en la pagina siguiente).

@ Desarrollar actitudes solidarias y de cercania ante la situacion de hambre y falta de recursos que
tienen muchas personas.

@ Fomentar la cooperacion y el interés por los demas, sensibilizandoles en la importancia que tiene
nuestro consumo responsable para la vida de otras personas.

@ Trabajar una serie de valores, importantes para nuestras vidas.

® Favorecer la comunicacion entre los alumnos y el trabajo en grupo.

I Contenidos

@ La campaia mundial para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio para el 2015.
@ Los alimentos y recursos para una vida digna, como valores esenciales para las personas.
® Los valores de austeridad, gratuidad y sencillez.

I Temporizacion

En cada una de las actividades esta especificada su duracion. Tomamos la duracion de una sesion
como una clase de 50 minutos.

I Organizacion de las fichas

Las actividades de primaria estan organizadas en dos grupos:

@ Actividades comunes; aconsejadas para los tres ciclos, adaptandolas convenientemente ya que
estan redactadas de manera genérica para que cada docente las adecue al nivel de su clase.
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@ Actividades organizadas; para los dos ultimos ciclos.

ORGANIZACION DE LAS FICHAS

Unidas ¢ ri maria

Numero de ficha @

Titulo @—

Los objetivos que @——
se plantean con cada
una de las actividades

Actividad explicada @—]
paso a paso,
con sugerencias
para que el profesor
realice la reflexion
de la actividad.
Consideramos
fundamental hacer
la reflexion para
asentar lo aprendido

gcompartimos?

[_FACHA1T |
Nos alimentamos y...

I OBJETIVOS

© Fomentar la necesidad de aprender a compartir.

© Estimular la cooperacion y el trabajo en equipo.

© Aproximar a los alumnos/as a la situacion de desigualdad mundial en materia de alimentos.
© Trabajar la importancia de una alimentacion equilibrada.

l TEMPORIZACION

© Fases 1y 2 una sesion.
® Fase 3 y 4 una sesion.

I MATERIALES

© Lapices de colores, cuatro por grupo (rojo, azul, amarillo y verde)
© Fichas de Trabajo para los grupos.

© Cuadros de Organizacion de las comidas (dos por grupo)

© Tizas de colores (rojo, azul, amarillo y verde)

Consideraciones previas para el profesorado
© Antes de hacer la actividad, hay que poner en la pizarra ochos cuadros de dieta diaria vacios o, si
resulta mas facil, fotocopiarlos en el mayor tamano posible y ponerlos a la vista de todos.
® Los grupos en que se dividiran representan paises reales, aunque en principio no se les diga a los
alumnos: grupo 1 Eritrea, grupo 2 Madagascar, grupo 3 Bangla Desh, grupo 4 India, grupo 5 Ecuador,
grupo 6 Brasil, grupo 7 Espaia y grupo 8 EE.UU. A cada uno de los grupos se le entrega su ficha.
® Todos los datos de esta actividad estan extraidos a partir de las siguientes fuentes.
» Consumo total de kilocalorias por persona en los distintos paises: FAO 2008, con datos
pertenecientes a los afios 2001-03.
» Porcentaje de alimentos consumidos por los habitantes de cada pais FAO 2008, con datos
pertenecientes a los afios 2001-03.
» Keal. De 100 gr. de cada uno de los alimentos en crudo: fuentes diversas.

I DESARROLLO

Fase 1: haciendo grupos

© Dividir la clase en 8 grupos:

© Leer en alto las instrucciones a realizar que aparecen en las hojas de actividades. Comentar y aclarar
para que todos entiendan lo que deben hacer. Uno de los conceptos que tiene que quedar claro es el
de Kcal. como unidad de medida de la cantidad de energia que consumimos con los alimentos.

FICHAS DE ACTIVIDADES

Aun asi, cada una de las actividades puede trabajarse en ciclos distintos de los que nosotros
planteamos, segun el criterio del educador, que es quien mejor conoce su clase.

Icono representativo
del Objetivo de
Desarrollo del Milenio



Documentacion
Objetivo n° 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Pobreza y hambre ¢De qué hablamos?

El primer Objetivo del Milenio (ODM) persigue erradicar la pobreza extrema y el hambre; y tiene
como metas reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el porcentaje de personas cuyos ingresos sean
inferiores a 1 dolar por dia (pobreza economica) y el porcentaje de personas que padecen hambre.
Ambos factores estan intimamente relacionados, el hambre afecta a la salud y a la productividad de
las personas lo que ayuda a perpetuar la pobreza. La reduccion del hambre es necesaria para acelerar
el desarrollo de los paises mas empobrecidos, ya que el hambre es causa de la pobreza ademas de una
de sus consecuencias, y dificulta los intentos de reduccion de la misma a escala global.

Eliminar el hambre significa que cada persona disponga para su alimentacion, al menos, entre 2400-
2700 calorias diarias, dado que las necesidades varian segun personas, ocupacion, lugar donde viven, etc.

Seguin la acepcion del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) la pobreza puede ser
entendida como la carencia de opciones y oportunidades para alcanzar un nivel de vida digno. Esta
es una definicion amplia y extensa, en cuanto a que la pobreza es hambre, es falta de techo bajo el
cual resguardarse, es estar enfermo y no poder ser atendido por un médico, es no poder ir a la escuela
y no saber leer.

La pobreza es no tener trabajo, tener miedo al futuro y vivir al dia. Es impotencia, falta de
representacion y libertad. La pobreza es, por tanto, no solo la carencia de los ingresos y bienes
necesarios para la satisfaccion de necesidades basicas, sino también la ausencia de opciones y
oportunidades para lograr un nivel de vida digno.

Cerca de mil millones de personas viven en la pobreza absoluta con menos de un dolar al dia; 162
millones son todavia mas pobres y sobreviven con menos de 50 centavos de dolar al dia.

Pobreza

Como se desprende de la definicion utilizada, la pobreza no es solo falta de ingresos, es
multidimensional. Esto hace que determinadas metas de los ODM lo son expresamente contra la
pobreza, como reducir la malnutricion o aumentar la alfabetizacion o la esperanza de vida.

Es importante definir los limites de pobreza, para asi comprender la meta que se persigue con este
objetivo:

Pobreza: cuando una persona no puede comprarse alimentos o articulos suficientes para satisfacer sus
necesidades nutricionales basicas. 2.700 millones de seres humanos viven en situacion de pobreza en
el mundo.

Extrema pobreza (menos de un dolar al dia): cuando una persona no puede comprarse alimentos o
articulos esenciales de nutricion, vestuario, energia y vivienda.

Cerca de mil millones de personas viven en situacion de pobreza extrema.

En la erradicacion de la pobreza, son importantes las politicas y los planes nacionales destinados a
erradicar la pobreza. Si bien en los paises en desarrollo existen diferentes niveles de pobreza, en
consecuencia la lucha contra la pobreza, no requiere de las mismas acciones en todos los lugares. Esto
lleva a precisar la clase de pobreza existente en un lugar, para diagnosticar su intensidad e identificar
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la proporcion de pobres existentes, asi como las zonas donde habitan.

En lo que se da una gran coincidencia en los diversos paises es que hoy, la pobreza tiene, sobre todo,
rostro de mujer. El informe del PNUD 2008 estima que el 70% de los mil millones de personas mas
pobres, son mujeres. La “feminizacion de la pobreza” no tiene solo una connotacion economica, no es
simplemente “un estado de cosas en una conyuntura historica particular”, es un proceso y una
tendencia al crecimiento de la proporcion de mujeres entre los pobres.

Las mujeres ocupan el 60% de los empleos no estructurados, insuficientemente protegidos y mal
remunerados, pese a que las tasas generales de empleo de la mujer son mas bajas. Las mujeres son las
mas afectadas por el analfabetismo, la enfermedad, el sida, etc. Por lo general, la remuneracion de las
mujeres es inferior a la de los hombres, las mujeres tienen menos voz politica, suelen tener acceso a
menos oportunidades de educacion y se benefician menos del uso de los recursos naturales.

Muchas mujeres que viven en la pobreza en todo el mundo a menudo se ven privadas del acceso a
recursos importantes, como los préstamos, la tierra y la herencia. No se recompensa ni se reconoce su
trabajo, y sus necesidades en materia de atencion a la salud y la nutricion no son prioritarias; carecen
de acceso adecuado a la educacion y a los servicios de apoyo, y su participacion en la adopcion de
decisiones en el hogar y en la comunidad es minima.

Hambre

Segun la FAQ, ochocientos cincuenta y cuatro millones de personas estan subalimentadas en el
mundo, esto es, disponen de menos de 1.900 calorias diarias. De este numero, 820 millones se
encuentran en paises en vias de desarrollo, cada afio, mueren mas de cinco millones de nifios
menores de cinco afios a causa del hambre, 3,7 millones mueren por no haber adquirido el peso
adecuado a su edad. Las muertes provocadas por la carencia de hierro y de vitamina A, sumadas a las
muertes por enfermedades infecciosas (la diarrea, el paludismo, la neumonia y el sarampion), se
elevan a mas de 7,5 millones anuales.

A pesar de que el hambre es evitable, la muerte por hambre de miles de personas se produce en un
ambito de total normalidad, no es algo extraordinario, es algo que forma parte de nuestra manera de
ver la vida.

El derecho a la alimentacion es un derecho fundamental porque esta basado en el derecho a la vida
en condiciones dignas. Muchos Estados tienen programas relacionados con la alimentacion pero solo
unos pocos establecen claramente el derecho a la alimentacion adecuada, que implica:
@ Derecho a tener acceso fisico y econdmico a alimentos adecuados de forma regular y
permanente.
@ Derecho a tener alimentacion suficiente e inocua para satisfacer las necesidades vitales en todo
momento.
® Derecho a tener acceso a los medios para producir alimentos.
@ Derecho a disponer de alimentos adecuados a las condiciones sociales, economicas y culturales
que garanticen una vida satisfactoria y digna.

La garantia de este derecho reside en tres estrategias fundamentales: la sequridad alimentaria, la
soberania alimentaria y la asistencia directa de emergencia.



LAS CAUSAS DEL HAMBRE
(El hambre en el mundo. Un reto para todos: el desarrollo solidario. Cor Unum, 1996)

1.- La pobreza
2.- Politicas impulsadas por los paises desarrollados
3.- Estructuras ineficaces:
- Desarrollo con altos costes sociales
Profundas - Comercio internacional desigual
4.- Comportamientos inmorales:
- Busqueda del propio beneficio
- Corrupcion economica y politica
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CAUSAS
ECONOMICAS

1.- Deuda externa acumulada y agravada por la crisis
2.- Programas de ajuste estructural dictados por
organismos internacionales (FMI, BM...)

3.- Costos sociales del ajuste econémico para la
poblacion pobre

Coyunturales

1.- Privacion de alimentos como arma politica
(embargos)
2.- Concentracion de los recursos econoémicos y del
control politico en las minorias poderosas
3.- Desestructuraciones econdmicas:

- Politicas internas equivocadas

- Proteccionismo comercial

- Agricultura orientada a la exportacion

CAUSAS POLITICAS

1.- Tabues alimentarios
2.- Situacion social y familiar de la mujer
CAUSAS 3.- Falta de formacion y analfabetismo
SOCIOCULTURALES 4.- Desempleo y precariedad laboral
5.- Natalidad elevada inducida por la pobreza

La seguridad alimentaria: segun la FAO “existe seqguridad alimentaria cuando las personas, en todo
momento, tienen acceso fisico y economico a suficientes alimentos inocuos y nutritivos para
satisfacer sus necesidades alimenticias y sus preferencias en cuanto a alimentos, a fin de llevar una
vida sana y activa"'. Depende, por tanto, de cuatro elementos: la disponibilidad de alimentos; el
acceso a una alimentacion suficiente; la estabilidad de los suministros; la aceptacion cultural de los
alimentos o de ciertas asociaciones de alimentos.

1 FAO: Necesidades y recursos. Geografia de la agricultura y la alimentacién. Roma 1995.
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La soberania alimentaria: "derecho de los pueblos a definir sus propias politicas y estrategias
sustentables de produccion, distribucion y consumo de alimentos que garanticen el derecho a la
alimentacion para toda la poblacion, con base en la mediana y pequefa produccion, respetando sus
propias culturas y la diversidad de los modos campesinos, pesqueros e indigenas de produccion
agropecuaria, de comercializacion y de gestion de los espacios rurales, en los cuales la mujer
desempenia un papel fundamental” (Foro Mundial de la Habana, 2001).

La asistencia humanitaria directa: la asistencia alimentaria directa se requiere en situaciones de
urgencia, como desplazados y refugiados, en caso de catastrofes, sequia, violencia social y guerra.
Cuando un pais no puede satisfacer esta necesidad mediante sus propios recursos, el Estado debe
solicitar y proveer la asistencia internacional.

A esta mision responde el Programa Mundial de Alimentos (PMA).

En mayor medida que otros temas relacionados con el desarrollo, el hambre se enfrenta a una serie de
mitos falsos, profundamente arraigados en nuestra sociedad, y que condicionan fuertemente el
trabajo de las ong. en contra de la erradicacion de la subalimentacion.

Mito numero 1: Hay hambre en el mundo a consecuencia de la superpoblacion.

Medidos globalmente, hay suficientes alimentos para proporcionar a todos proteinas y mas de 3000
calorias al dia, aproximadamente el consumo de calorias del europeo medio. El hambre depende
fundamentalmente del reparto injusto y de la falta de acceso de muchas personas a los alimentos
disponibles. Se dan problemas de distribucion tanto a nivel mundial como nacional. Si se repartiesen
de manera justa los bienes, en el estado actual de las fuerzas productivas la Tierra podria alimentar al
menos al doble de personas que en la actualidad. (Geopolitica del Hambre, informe 2003-04).

Mito nimero 2: Hay hambre en el mundo por la escasez de tierra.

Solo el 449% de la tierra potencialmente cultivable es realmente cultivada (en Africa sobre el 33%)
porque los grandes terratenientes consideran la tierra mas como inversion que como recurso
alimentario. Ademas, una gran parte de la mejor tierra se dedica a cultivos de exportacion (café, te,
s0ja,...).

Mito nimero 3: Hay hambre en el mundo por la falta de produccion y la escasez de alimentos.
En estos momentos, existe una tecnologia y una capacidad productiva de alimentos mas que suficiente
para toda la humanidad. El problema esta en el aumento de produccion para los pequefios campesinos
y propietarios, ya que para aumentar la productividad se incita al uso de nuevas tecnologias
(fertilizantes, pesticidas, maquinas) que benefician a los que ya tienen tierra, dinero e influencia
politica, o simplemente, los que mas necesitan las mejoras son demasiado pobres para introducirlas.

Desafios

La paradoja del hambre es que el mundo produce muchos mas alimentos de los necesarios para
satisfacer las necesidades de todos sus habitantes. El hambre es un problema evitable. Jacques Diouf,
Director de la FAQ, reconoce que en el actual desarrollo, la produccion agricola podria alimentar, sin
problema, a 12.000 millones de personas, es decir, el doble de la poblacion mundial actual.

El hambre depende mas del sistema de propiedad y del control de la tierra por los campesinos, del
acceso y distribucion de la riqueza, de los recursos, de los mercados y de los conocimientos, que por
la densidad de poblacion.

Para eliminar el hambre no basta unicamente con el suministro de alimentos, sino que es necesario
facilitar el derecho a la alimentacion a todas las personas del planeta y promover el acceso a los
servicios basicos que influyen - directa o indirectamente - en la pobreza (atencion médica, agua
potable, saneamiento adecuado, educacion, etc.). Hay que poner énfasis en el desarrollo rural y
agricola, aumentando la produccion de lo que llega directamente a los consumidores locales mas
necesitados.



Los bienes de la tierra estan destinados, por justicia, a todos los hombres.

El principio del destino universal de los bienes de la tierra esta en la base del derecho universal al uso
de los bienes. Todo hombre debe tener la posibilidad de gozar del bienestar necesario para su pleno
desarrollo. Se trata ante todo de un derecho natural, inscrito en la naturaleza del hombre, y originario.

La liberacion de concepciones materialistas del desarrollo que se basan sobre la idea de que, para
hacer al hombre mas hombre y elevarse de condiciones inhumanas a condiciones mas humanas, basta
enriquecerse y perseguir el crecimiento técnico-econdmico, aumentando su capacidad de producir y,
sobre todo, de consumir. Esta mentalidad convertida en cultura tiende a generar un “desarrollo sin
alma”, donde la opulencia de unos pocos es tan perversa y degradante como la abundancia de pobreza
de la muchedumbre. EI Norte del mundo ha construido un "modelo de desarrollo” y lo difunde en el
Sur, donde estilos de vida ricos en valores humanos y espirituales, corren el riesgo de ser inundados
por la ola del consumismo, por el ansia de “tener” sobre la aspiracion a "ser", por el deseo de acumular
sobre la voluntad de compartir.

Como afirmo E. Fromm, “la supervivencia fisica de la especie humana no depende de las lluvias ni del
sol, sino de un cambio radical en el corazon humano”.

Valores

Desde hace ya 16 afos, Manos Unidas se ha propuesto como meta utilizar el ambito educativo formal
para participar positivamente en una sociedad democratica de hombres y mujeres libres e iguales.
Para esto, hay que deliberar y preparar la accion en libertad y explicar qué significa la accion en
libertad, qué posibilidades ofrece y qué riesgos tiene.

El mundo en que vivimos no es estatico, se renueva de manera permanente. Todo esta en cambio, todo
estd sometido a una dinamica de renovacion permanente. El mundo que nosotros concebimos
evoluciona.

En ese cambio permanente hay tremendas contradicciones y gran diversidad de opiniones. Aunque
todas las personas son respetables, no todas las opiniones lo son, porque algunas son, por ejemplo,
contrarias a los Derechos Humanos. Es, por tanto, necesario educar en la critica a ese tipo de
opiniones. Gracias a que muchas personas han cuestionado las opiniones no respetables, la sociedad
en su conjunto ha podido avanzar.

Las personas debemos ser capaces de expresar de manera inteligible nuestras demandas sociales a
otros y también de entender las del otro y en su caso, ser capaces de aceptarlas, o presentar
alternativas para sustituirlas.

Es bueno tener un caracter firme y unos principios vitales asentados, pero al mismo tiempo, ser
conscientes de que cuando uno encuentra razones en los demas para dejarse persuadir, para cambiar
de opinidn, no es ninguna humillacion el hacerlo.

Esto no surge automaticamente; es verdad que todo el mundo tiene opiniones pero estas deben ser
contrastadas con otras y asi descubriremos una posibilidad de modificar o de crear con argumentos.
Uno de los aspectos en los que mas se ve todo esto es en los valores, al ser estos un aspecto por el
que todos estamos en continua interaccion los unos con los otros. Es por esto que en los ultimos afios
estamos haciendo mucho hincapié en trabajarlos. Los valores estan presentes en nuestra vida diaria,
son el fundamento de las normas sociales, que a su vez sirven para guiar nuestra conducta, y nos
ayudan a ser mejores personas: estan interrelacionados y nos ayudan a proponer y a destacar una
cosmovision, es decir una concepcion del hombre y de la sociedad, lo cual es complejo, como complejo
es el mundo, y compleja es nuestra forma de actuar. Se puede afirmar que “el valor es la conviccion
razonada de que algo es bueno o es malo para mi y para los demas”

Los valores pueden ser aprendidos y ensefiados a través de la imitacion de modelos y practicas propias
de la vida cotidiana y han de ser asumidos libremente por las personas.

Recordemos por tanto que la manera de no adoctrinar al educar, consiste en elaborar informacion,
proponer el debate y la reflexion arbitrada, y aceptar por propio convencimiento el resultado final.
Al igual que en afos anteriores, planteamos tres valores relaccionados con el ODM que abordamos a
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lo largo de este curso, con la idea de que nos sirvan para crear una conciencia personal y una forma
de vida colectiva que ayude a superar la enorme crisis del hambre en el mundo.

Sencillez

Podemos afirmar que sencilla es aquella persona que es natural, en cuanto que la sencillez es la
manifestacion de la actitud de autenticidad de la persona.

En una persona sencilla hay concordancia entre la forma de hablar, vestir, y la forma de ser. Se la
conoce tal cual es; es clara y transparente en su relacion con los demas.

El enfoque de la vida sencilla exige tener cordura, juicio recto, conocer lo que se desea, lo que se sabe,
lo que se cree, es decir estar abierto a la realidad.

Cada valor es rico en matices que van perfilando una serie de caracteristicas, y en este caso, una
forma de ser sencillo se define por las siguientes:

Sinceridad, uso de la verdad como forma habitual de expresion.

Autenticidad, no creerse superior a los demas y como tal comportarse, sin sobreestimarse y/o
maltratar a los demas por su condicion econdmica social, personal,... La persona sencilla no pretende
aparentar. No se considera mejor que otros.

Tolerancia, en cuanto a ser comprensiva con los demas.

Prudencia, el prudente en los juicios no juzga las intenciones y los comportamientos ajenos.
Naturalidad, la persona sencilla huye de la vanidad de quienes viven como si fueran los duenos del
mundo, o lo supieran todo.

Comprension, la persona sencilla se acepta tal como es, consciente de su fortaleza y de sus
debilidades y a la vez, respetuosa con los demas.

La sencillez y los nifios

Los nifos son el simbolo de la ingenuidad y la sencillez: actuan con naturalidad, dicen lo que piensan
y lo que sienten, y suelen identificar sencillo con normal, por eso, hay que ayudarles a llenar de
contenido esta percepcion de naturalidad que ellos tienen y que actuen con sencillez, usando la
inteligencia y la voluntad. La infancia como concepto, es el prototipo de la sencillez.

La sencillez y los adolescentes

La adolescencia es una etapa clave en la vida por ser una etapa de grandes contrastes. El adolescente
quiere manifestarse tal cual es, identificandose entre el ser y el aparentar. Es necesario aceptar la
pluralidad cambiante del adolescente para que se enriquezca su personalidad con la abundancia de
matices que proporciona el valor de la sencillez.

Gratuidad

Gratuidad es la capacidad de hacer cosas por los demas, sin esperar nada a cambio. Es ofrecerse a
los demas sin buscar una recompensa.

En el contexto de la gratuidad estan presentes especialmente tres valores:

Desprendimiento, en cuanto que la gratuidad implica la capacidad de dar de lo que se tiene, incluso
a uno mismo.

Solidaridad, este sentimiento de cercania a los demas es favorecido por la cultura de la gratuidad.
Generosidad, disponibilidad y apertura a las necesidades de los demas.

Agradecimiento, concreta un estilo de vida, ya que la gratuidad se expresa verbalmente a través de
“dar las gracias”, y se asienta sobre la actitud de estar dispuestos a agradecer a los demas.
Reconocer que recibimos, que aceptamos y que haremos nuestro lo que nos acaban de ofrecer o dar.
Reconocer que no tenemos nada para corresponder a lo que nos han dado. Experimentar que las cosas
que poseemos y la propia existencia son un regalo, un privilegio y un puro don, son actitudes sobre
las que se asienta la gratuidad.



La organizacion de nuestra vida social estd basada en la prestacion de una serie de servicios
necesarios, lo cual implica interdependencia para el desarrollo armonioso de las personas que la
integran. Esta es buena y no va en contra de nuestra libertad. La interdependencia nos lleva a
descubrir que muchos aspectos de nuestra vida dependen de otros, y a su vez otros dependen de
nosotros. El reconocimiento de los otros, y de lo que hacen por nosotros es la base de la gratuidad,
que nos permite vivir esta manera de intercambio gratuito; todos tenemos capacidad de dar y
capacidad de recibir, todos somos necesarios y complementarios.
En el marco de la gratuidad, las personas y las cosas tienen valor en si mismas. Debemos entender que
recibimos todo como un don gratuito.
Pero en la complejidad y la interdependencia de nuestra sociedad se pueden descubrir efectos
antagonicos con el valor de la gratuidad:
En la logica econdmica de la causa efecto todo tiene precio y todo se tiene que pagar, a las cosas 'y a
las personas se les tasa conforme a un precio.
@ Esto lleva a que hay que explicar el por qué de las cosas que haces desinteresadamente. Por otro
lado, el que mas pueda pagar, mas puede tener. De aqui puede surgir ese comentario de “yo no le
debo nada a nadie”.
@ Los que aportan poco economicamente son poco tolerados por la sociedad actual, y con facilidad
hay gente que se cree, a causa de esto, que no sirve para nada.
@ Para muchos es importante vivir la sociedad del disfrute, de la autosuficiencia para no depender
de nadie, asi se cierra la puerta a la gratuidad y se abre la puerta del egoismo.

Cuando se piensa en la gratuidad, debemos ser conscientes de todo lo que recibimos gratuitamente
en nuestra vida. Entre los bienes que no se pueden pagar, esta la vida, la salud, la amistad , la lealtad
y las ensefianzas de los antecesores. Recibimos mucho, por lo que debemos estar dispuestos a dar.
Hemos de aceptar que muchas de las cosas buenas que tenemos se deben a que otras personas nos
han ofrecido amor, proteccion, talento, cuidados, sabiduria etc.

Una manera es ser agradecidos y otra importante es la gratuidad.

Austeridad

Una persona austera es la que sabe usar moderadamente y con sobriedad los bienes que tenemos
a nuestro alcance. El austero queda libre del instinto de posesion, escapa del tener insaciable.

De alguna manera, los rasgos de la austeridad serian:

Modestia, ya que contempla con tranquilidad y alegria la vida de los otros sin rivalidades ni
competiciones.

Integridad y honestidad, pues mantiene lejos de las relaciones de injusticia, basadas en la
acumulacion de bienes por unos cuantos y en la insuficiente valoracion del trabajo de muchos.
Fraternidad, ya que piensa que todos los hombres y mujeres tienen una misma dignidad, renuncia a
consumir de forma egoista y cede a favor de otros, bienes intelectuales y de relacion.

Sobriedad, un uso adecuado y no exagerado de los recursos, lo que lleva a una mentalidad ecologica,
amante de la naturaleza. Es injusto asemejar austeridad y tacaferia.

La austeridad nos lleva hacia algo indispensable que es abrirnos a las necesidades de otros,
proyectarnos en la accion social, pues nos hace comprender que no podemos acapararlo todo para
nosotros dejando a los otros las migajas que no hemos consumido . Nos ayuda a desarrollar actitudes
generosas hacia los que nos rodean, y a regular las exageradas exigencias de nuestro “ego”

Tiene una gran fuerza de testimonio pues resalta la conducta racional y moral por encima de la
instintiva, sobre todo porque la austeridad posibilita mostrarse en desacuerdo con una cultura que
postula el consumo por el consumo, sin tener en cuenta a todas las personas que injustamente queden
arrinconados en la cuneta de la vida.

La austeridad evoca renuncia, voluntad de ignorar algo que esta a nuestro alcance, para asi asumir un
estado de vida fundamentado en otro tipo de valores.
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La austeridad tendria que verse como una disciplina, un estilo de vida. La austeridad es mas una
cuestion de coherencia interna y de opcion de estilo de vida, que no una renuncia explicita.

Esta disciplina es indispensable para que en la vida haya una verdadera madurez psicologica, que
exige disciplina, pero no ha de ser visto como algo represivo, sino como algo que regula y dirige
nuestras energias, tanto bioldgicas como psicoldgicas.

Este proceso es beneficioso para nosotros y nos abre al reconocimiento del valor de la vida de los
demas. Si somos capaces de entender la austeridad como disciplina de vida nos resultara algo
profundamente humano y necesario para todos.

Todos podemos ser austeros y eso no depende de nuestro status socioecondomico, toda opcion por la
austeridad va acompafnada por la sobriedad y el distanciamiento de la fascinacion que ejerce el
dinero. No se identifica con la pobreza sociologica, pues puede haber un pobre de solemnidad que no
sea austero.

La falta de austeridad que vemos en las sociedades occidentales es consecuencia de la idealizacion
irracional que se hace del éxito, dinero, fama, poder, atraccion fisica, etc.

La sociedad meritocratica en la cual la fama, el poder y el dinero toman el papel de verdaderos valores
cuanto mas exclusivos mejor, no valora la austeridad. La malversacion ostentosa y exhibicionista tipica
de nuestra sociedad, comporta la mas absoluta negacion de la austeridad. La falta de sensibilidad
respecto al valor de la justicia distributiva ahoga el valor de la austeridad por esencia.

Claro que es dificil, proponerse un orden de vida, por ejemplo coherente, claro que es dificil renunciar
a mis impulsos descontrolados (por ejemplo, la tendencia a vivir consumiendo de continuo). Las
renuncias se convierten asi en algo motivador y dinamico pues se trata de llegar a la idea de ser mas
que tener.

Aunque nos resulte dificil atrevamonos a encarar lo que cuesta prescindir del consumismo, el
hedonismo, el boato y decidamonos a ser austeros en nuestra forma de vida.

14
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FICHA 1

Nos alimentamos vy...
compa rtimos?

I OBJETIVOS

® Fomentar la necesidad de aprender a compartir.

® Estimular la cooperacion y el trabajo en equipo.

® Aproximar a los alumnos/as a la situacion de desigualdad mundial en materia de alimentos.
® Trabajar la importancia de una alimentacion equilibrada.
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I TEMPORIZACION

® Fases 1y 2 una sesion.
® Fase 3 y 4 una sesion.

I MATERIALES

© Lapices de colores, cuatro por grupo (rojo, azul, amarillo y verde)
© Fichas de Trabajo para los grupos.

© Cuadros de Organizacion de las comidas (dos por grupo)

® Tizas de colores (rojo, azul, amarillo y verde)

Consideraciones previas para el profesorado
@ Antes de hacer la actividad, hay que poner en la pizarra ochos cuadros de dieta diaria vacios o, si
resulta mas facil, fotocopiarlos en el mayor tamafio posible y ponerlos a la vista de todos.
® Los grupos en que se dividiran representan paises reales, aunque en principio no se les diga a los
alumnos: grupo 1 Eritrea, grupo 2 Madagascar, grupo 3 Bangla Desh, grupo 4 India, grupo 5 Ecuador,
grupo 6 Brasil, grupo 7 Espaia y grupo 8 EE.UU. A cada uno de los grupos se le entrega su ficha.
© Todos los datos de esta actividad estan extraidos a partir de las siguientes fuentes.
» Consumo total de kilocalorias por persona en los distintos paises: FAO 2008, con datos
pertenecientes a los anos 2001-03.
» Porcentaje de alimentos consumidos por los habitantes de cada pais FAO 2008, con datos
pertenecientes a los aios 2001-03.
» Kcal. De 100 gr. de cada uno de los alimentos en crudo: fuentes diversas.

I DESARROLLO

Fase 1: haciendo grupos

© Dividir la clase en 8 grupos:

® Leer en alto las instrucciones a realizar que aparecen en las hojas de actividades. Comentar y aclarar
para que todos entiendan lo que deben hacer. Uno de los conceptos que tiene que quedar claro es el
de Kcal. como unidad de medida de la cantidad de energia que consumimos con los alimentos.

15



FICHA 1

Fase 2: trabajo por grupos y primera puesta en comun
Cada grupo realiza su trabajo.
Una vez que todos los grupos han realizado su ficha, una persona de cada grupo dibujara en la
pizarra los cuadros que han pintado en su hoja.
Cuando todos los grupos lo han hecho, ponen en comun el trabajo. Comentar con la ayuda de las
pautas y preguntas que aparecen a continuacion.
Lo primero, analizar entre todos el contenido de los diversos cuadros, estudiandolos en el sentido
de si es un tipo de alimentacion mas o menos sana.
¢Qué es lo primero que llama la atencion al ver el cuadro de la pizarra?
¢Qué puede haber en exceso en unos grupos?, ¢falta algo en otros?
¢Las dietas que aparecen nos parecen sanas?, cuales?, ipor qué?
¢Qué os parece el reparto de alimentos que se ha hecho?, iestais contentos con lo que
tenéis?
El reparto de alimentos ha sido al azar ¢sucede lo mismo con el lugar donde nacemos? Por
lo que veis; iEsto influye a la hora de alimentarnos?
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Fase 3: una nueva ficha; trabajo en grupos
Tras la primera reflexion, pedir a los grupos que vuelvan a organizar su ficha de comidas de un dia.
En estos momentos el profesor debe estar atento por si surgen intentos, por parte de los que mas
tienen, de compartir con otros.
En el caso de que asi sea, hay que organizar esta respuesta solidaria de la siguiente manera:
El profesor se acerca al/ a los grupo/s dispuestos a compartir y pregunta qué es lo que quieren dar
y en qué cantidad. Se anota y se les recuerda que lo descuenten de su organizacion de la dieta
diaria.
A continuacion, y dependiendo de lo que se le haya dado, se acercara a los grupos con menos
alimentos y les repartira las cantidades que disponga.

Fase 4: una nueva ficha; reflexion
Cuando todos los grupos han terminado su ficha, se vuelve a poner en comun, empezando porque
cada grupo dibuje su cuadro en la pizarra.
Si en la clase han surgido grupos que compartiesen sus alimentos con otros, reflexionar con
preguntas como estas:

¢qué ha cambiado en las dietas?

¢qué significan estos cambios para los diversos grupos?

¢qué os ha llevado a cambiar?

Lo que estamos viendo en la actividad sucede en la realidad, ya que estos son ejemplos
tomados de la Organizacion Mundial de la Agricultura y la Alimentacion. ;Lo que hemos hecho
en la clase es de alguna manera aplicable en la realidad?, ;como?

Si no ha habido cambios, ni se han compartido los alimentos, reflexionar con preguntas como estas:
¢qué ha sucedido esta sequnda vez?

¢la dieta es valida para todos?, ipor qué?, salgun grupo consume mas calorias de las
necesarias?

¢podriamos haber hecho algo?

Si los grupos que mas alimentos tenian hubiesen compartido con los que menos habrian
tenido mala alimentacion?

Lo que estamos viendo en la actividad sucede en la realidad, ya que estos son ejemplos
tomados de la Organizacion Mundial de la Agricultura y la Alimentacion. /Lo que ha
sucedido en la clase es de alguna manera aplicable en la realidad?

16 ¢Como?



RECURSOS FICHA 1

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 1

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

o Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Legumbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo cuatro cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul dos cuadros
Verdura/Fruta, color Verde un cuadro

Cereales, color Amarillo veintinueve cuadros

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 2

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

e Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Lequmbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo seis cuadros

Pescado, huevos y lacteos, color Azul cinco cuadros
Verdura/Fruta, color Verde quince cuadro
Cereales, color Amarillo treinta y uno cuadros

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 3

RECURSO PARA FOTOCOPIAR glezlASRbIawiXG IVIIDAND]

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

e Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Lequmbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo un cuadro
Pescado, huevos y lacteos, color Azul tres cuadros
Verdura/Fruta, color Verde cinco cuadro
Cereales, color Amarillo cincuenta cuadros
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RECURSO PARA FOTOCOPIAR
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RECURSOS FICHA 1

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 4

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

o Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Lequmbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo dos cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul siete cuadros
Verdura/Fruta, color Verde diez y nueve cuadros
Cereales, color Amarillo cuarenta cuadros

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 5

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comereis a lo largo del dia.

o Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado), Verde
(Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Legumbres). De cada color tenéis un
numero maximo de cuadros que podeis pintar:

Carne, color Rojo catorce cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul doce cuadros
Verdura/Fruta, color Verde cincuenta y seis cuadros
Cereales, color Amarillo veintitres cuadros

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 6

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comereis a lo largo del dia.

e Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Legumbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo veinticuatro cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul catorce cuadros
Verdura/Fruta, color Verde veintinueve cuadros
Cereales, color Amarillo veintiseis cuadros



RECURSOS FICHA 1

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 7

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

o Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Lequmbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo treinta y dos cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul veintitrés cuadros
Verdura/Fruta, color Verde cincuenta y dos cuadros
Cereales, color Amarillo veinte cuadros

FICHA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 8

e En el cuadro que os han entregado con esta ficha, debéis rellenar las casillas con
los colores de los alimentos que comeréis a lo largo del dia.

o Cada color corresponde a un tipo de alimento: Rojo (Carne), Azul (Pescado),
Verde (Verdura y Fruta) y Amarillo (Cereales y Lequmbres). De cada color tenéis
un numero maximo de cuadros que podéis pintar:

Carne, color Rojo veintinueve cuadros
Pescado, huevos y lacteos, color Azul veintiocho cuadros
Verdura/Fruta, color Verde cuarenta y un cuadros
Cereales, color Amarillo veintitrés cuadros

RECURSO PARA FOTOCOPIAR gleizlaSublawiXe RAVAIDAND]
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FICHA 2

Pautas para el trabajo con el texto

Super Pepo y Clementina

I OBJETIVOS

© Aprender a expresar las ideas propias y a defenderlas mediante el dialogo.
® Aprender a extraer los conceptos fundamentales de un texto y a expresarlos con pocas palabras.
© Consequir lectura comprensiva de un texto.
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I MATERIALES

@ Laminas y libro con el cuento Super Pepo y Clementina.
© Fotocopias del cuento.
© DVD con el cuento.

I TEMPORIZACION

® Una sesion.

I DESARROLLO

12 fase: lectura del texto

© Colocar en un lugar bien visible por todos, las laminas del cuento. Leer en voz alta la historia o ver
el DVD.

® Dependiendo del nivel de la clase, se puede leer varias veces el texto con el fin de que quede
perfectamente claro. Pedir a los nifios que vayan diciendo las palabras que no hayan entendido y
apuntandolas en la pizarra. Se pide que si hay alguien que sepa el significado lo diga, y si no hay
nadie o lo dicho no es correcto, la persona que primero dijo la palabra busca su significado en el
diccionario y luego lo apunta para que todos lo vean. No debe quedar ninguna palabra sin saber su
significado.

® Al terminar, deben resumir en una sola frase, el sentimiento que hayan experimentado al oirlo.

® Repartir la ficha sobre la lectura. Leer las preguntas en voz alta y explicarlas para aclarar las dudas.

@ Poner a los nifios en parejas para que se vayan haciendo mutuamente las preguntas de la ficha y lo
comenten todo entre ellos.

22 fase: reflexion en grupo grande
o Comentar entre todos para sacar ensefianzas del texto que han leido. Preguntar dejando que los
nifos hablen libremente y, en la medida necesaria, ir dirigiendo la reflexion. Dado que con el texto
se pueden tocar varios temas, sugerimos los siguientes puntos a trabajar, para que a partir de ellos
puedan desarrollarse las preguntas.
o Las primeras preguntas irdn orientadas a sacar las impresiones de los nifios sobre la historia.
» (Qué es lo que mas le ha gustado y por qué?.
» ¢(Qué les ha llamado mas la atencion y por qué?. 21



FICHA 2

® La actuacion de Pepo
» (Como reacciona Pepo al escuchar a Clementina?.
» Valorar su creatividad para transmitir el mensaje a sus companeros.
© Lo que podemos aprender
» Sobre la alimentacion.
» ;Piensan que es importante estar bien alimentados?.
» Sobre si nosotros desperdiciamos comida.
» Lo que podriamos hacer para evitar que en nuestra casa o comedor se tire comida.
» (Qué podemos aprender sobre la distribucion de los bienes, especialmente los alimentos?.
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RECURSOS FICHA 2

FICHA DE AYUDA A LA LECTURA

CONTESTA ESTAS PREGUNTAS SOBRE EL TEXTO DE SUPER PEPO Y CLEMENTINA

Lo que mas te ha gustado

¢Has aprendido algo leyendo esta historia? Andtalo

¢Como se comporta Pepo ante Clementina?, ;pasa de ella?, /la escucha?

¢Te parecen austeros Pepo y Clementina? ;por qué?

¢Como cuenta Pepo a sus amigos lo que le ha dicho Clementina?

¢Es importante escuchar a los demas?

¢Es importante alimentarse bien?
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FICHA 3

Pautas para el trabajo con el texto

El sueno de Chispa

I OBJETIVOS

© Aprender a expresar las ideas propias y a defenderlas mediante el dialogo.
® Aprender a extraer los conceptos fundamentales de un texto y a expresarlos con pocas palabras.
© Consequir lectura comprensiva de un texto.
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B vateriALES

® Laminas y libro con el cuento El suefio de Chispa.
© Fotocopias del cuento.

I TEMPORIZACION

® Una sesion.

I DESARROLLO

12 fase: lectura del texto
® Colocar en un lugar bien visible por todos, las laminas del cuento. Leer en voz alta la historia.
@ Dependiendo del nivel de la clase, se puede leer varias veces el texto con el fin de que quede
perfectamente claro. Pedir a los nifios que vayan diciendo las palabras que no hayan entendido y
apuntandolas en la pizarra. Se pide que si hay alguien que sepa el significado lo diga, y si no hay
nadie o lo dicho no es correcto, la persona que primero dijo la palabra busca su significado en el
diccionario y luego lo apunta para que todos lo vean. No debe quedar ninguna palabra sin saber su
significado.
o Al terminar deben resumir, en una sola frase, el sentimiento que hayan experimentado al oirlo.
® Repartir la ficha sobre la lectura. Leer las preguntas en voz alta y explicarlas para aclarar las
dudas.
® Poner a los niflos en parejas para que se vayan haciendo mutuamente las preguntas de la ficha 'y
lo comenten todo entre ellos.

22 fase: reflexion en grupo grande
® Comentar entre todos para sacar ensefianzas del texto que han leido. Prequntar dejando que los
nifos hablen libremente y en la medida necesaria, ir dirigiendo la reflexion. Dado que con el texto
se pueden tocar varios temas, sugerimos los siguientes puntos a trabajar, para que a partir de ellos
puedan desarrollarse las preguntas:

25



FICHA 3

Las primeras preguntas iran orientadas a sacar las impresiones de los nifios sobre la historia.
¢Qué es lo que mas le ha gustado y por qué?.
¢Qué les ha llamado mas la atencion y por qué?.
La forma de ser de Chispa
Definir cualidades de Chispa.
¢Como es Chispa con otros seres vivos?.
Si se preocupa de su aspecto.
Si esta dispuesta a renunciar a otras cosas por tener un mejor aspecto
Lo que podemos aprender
Sobre la ilusion.
De la solidaridad entendida como norma de vida.
Sobre el uso que hacemos de las oportunidades en nuestra vida.
La busqueda de alternativas creativas ante los problemas.
Si piensan que para sacar lo mejor de nosotros mismos, debemos estar en situaciones
excepcionales.
¢Qué podemos aprender sobre la distribucion de los bienes, especialmente los alimentos?.
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RECURSOS FICHA 3

FICHA DE AYUDA A LA LECTURA

CONTESTA ESTAS PREGUNTAS SOBRE EL TEXTO DE EL SUENO DE CHISPA

Lo que mas te ha gustado

¢Has aprendido algo leyendo esta historia? Andtalo

¢Como se relaciona Chispa con otros seres vivos?

¢Qué importancia tiene para ella el contacto con los demas?

¢Como se comporta Chispa con Fito?, ;Qué significa para ella?

¢Qué te parece la solucion final de Fito?

27
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FICHA 4

Superalimentamos
nuestra creatividad
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I OBJETIVOS

© Reflexionar sobre lo trabajado en las actividades anteriores.
® Aprender a usar los recursos de la publicidad para transmitir nuestras ideas.
© Tomar conciencia de la importancia de entrar en accion y hacer cosas concretas.

I MATERIALES

© Materiales a juicio de los alumnos. Deberan aportarlos en la sequnda fase.

I TEMPORIZACION

o Fase 1 una sesion.
® Fase 2 una sesion.

I DESARROLLO

12 fase: reflexion previa por grupos

© Dividir la clase en tres grupos.

@ Dentro de cada uno de los grupos deben hacer un resumen de los aspectos mas importantes que
han podido conocer a lo largo de las actividades realizadas. Deben organizar la reflexion y tomar
nota segun los tres grandes temas de valores: sencillez, austeridad, gratuidad, relacionandolo con
la pobreza y el hambre.

© Cuando todos los grupos han acabado, un representante de cada uno expone en voz alta a los
demas, el trabajo que han hecho dentro de su grupo.

® En los cursos mas bajos, esta reflexion se puede hacer en alto entre todos.

@ Se anota todo en la pizarra, para asi tener una idea de los conocimientos esenciales que se han visto
en las actividades.

22 fase: realizacion de los carteles

@ Continuando con los grupos anteriores, adjudicar a cada uno de ellos uno de los temas. Partiendo
de lo apuntado en la pizarra sobre ese tema, cada grupo realizara una composicion plastica en la
que se explique el tema de una manera sencilla.

o El objetivo es dar a conocer pautas concretas de accion y compromiso que cada uno pueda realizar
para aplicar los valores y reflexiones sobre la pobreza y el hambre en su vida concreta. Es muy
importante que todo lo que se proponga sean cosas practicas y realizables.
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FICHA 4

Se les comentan las siguientes pautas:
En primer lugar, debéis definir la forma de afrontar el tema concreto y las ideas que se
quieren transmitir con vuestro trabajo.
Luego se decide los medios a utilizar. En el caso de que haya algun periddico escolar,
puede incluirse en él.
Una vez decidido todo esto por el grupo, se pasa a hacer en comun el cartel o carteles en
el que estén representados todos los aspectos consensuados por todos sus integrantes.
Para ayudar en el trabajo, se pueden dar las siguientes preguntas:
¢Qué hemos aprendido en las actividades?
¢Podemos consumir menos alimentos sin que por ello pasemos hambre?, ;Qué ganariamos
con ello?
¢Estamos acostumbrados a hacer cosas por los demas sin pedirles nada a cambio?
¢Considerais que los demas os dan muchas cosas? Hacer una lista de cosas importantes
que se reciben gratuitamente de otros.
Podemos reflexionar sobre el uso que damos de esas cosas y la dependencia que podemos
tener de ellas.
Cuando se tengan todos los carteles, se colocan en un lugar visible del Centro.
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FICHA 5

I\/Iapa d

I OBJETIVOS

@ Ser conscientes del problema de la alimentacion en el mundo.

@ Promover el trabajo en grupos en la busqueda de un objetivo comun.

® Conocer la manera en que estan repartidos los alimentos en el mundo y trabajar formas de
solidaridad en el grupo.
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 remPorizaciON

© Una sesion.

B vATERIALES

@ Un mapamundi politico, al mayor tamafo que sea posible.
® Hojas con cuadros de consumo, una por grupo.
© Materiales para marcar: plastilina o chinchetas de colores, rojo, verde y naranja-amarillo.

I DESARROLLO

12 fase: mapa de alimentos
® Explicar a los nifios que una alimentacion completa y variada es esencial para una buena salud.
Hablarles de que el contenido minimo de calorias debe ser de tantas al afio.
@ Dividir a los alumnos en cuatro grupos, los rojos, dos naranjas y los verdes.
® Colocar en la clase el mapamundi de manera que sea accesible para todos. Repartir a los grupos el
cuadro con el consumo medio de calorias por habitante.
® En este momento se informa a los alumnos, en caso de que no lo conozcan, del concepto de las
Kcal., como medida de la energia alimentaria que ingerimos las personas con los distintos
alimentos. Se explica que la cantidad de Kcal que se estima necesaria para las necesidades de una
persona esta entre 2400 y 2700.
@ Cada uno de los grupos debe buscar en el mapa y poner los indicadores de color en los paises que
le corresponden’, siguiendo para ello las siguientes pautas:
» De color rojo los paises con alimentacion escasa.
» De color verde los paises con alimentacion adecuada.
» De color naranja los paises con exceso de calorias en su dieta.

1 Dependiendo del nivel de la clase, el educador puede reducir el nimero de paises de los grupos.

31



FICHA 5

22 fase: puesta en comun
® Una vez terminado, extraer entre todos/as conclusiones de los mapas.
» (Qué zona del mundo o paises son en los que menos calorias se consumen?
» ¢(Podemos sacar alguna conclusion de esto?
» ¢Coincide con las zonas de mayor pobreza?
» ¢Podriamos dividir de manera mas justa los alimentos?
» Calcular entre todos la media de consumo de calorias en el mundo (2800 Kcal.)
» ¢Qué paises estan por debajo de la media? jy por encima?
b ¢Se podria distribuir el numero de calorias de manera mas equitativa?
» ¢Como quedarian los distintos grupos?,
» ¢Significaria eso que algunos consumiriamos calorias por debajo de lo necesario?
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ANEXO 5

MEDIAS DEL CONSUMO TOTAL DE KILOCALORIAS POR PERSONA Y DIiA

2200
2210
2220
2230
2240
2250
2250
2260
2260
2260
2260
2270
2270
2280
2290
2290
2310
2320
2320
2320
2340
2350
2360
2360
2380
2390

FAO 2008, con datos pertenecientes a los afios 2001-03

RECURSO PARA FOTOCOPIAR pugleisravy bl XS A1 DJAND] A

MEDIAS DEL CONSUMO TOTAL DE KILOCALORIAS POR PERSONA Y DiA

FAO 2008, con datos pertenecientes a los afios 2001-03 33



ANEXO 5

MEDIAS DEL CONSUMO TOTAL DE KILOCALORIAS POR PERSONA Y DiA

2710
2710
2710
2710
2730
2730
2750
2770
2770
2770
2770
2780
2780
2800

3080
3090
3110
3120
3150
3160
3160
3170
3180
3190
3200
3220
3220
3240
3240
3240
3250
3330
3340
3350
3370
3370
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2860

3070
FAO 2008, con datos pertenecientes a los afios 2001-03

MEDIAS DEL CONSUMO TOTAL DE KILOCALORIAS POR PERSONA Y DIiA

RECURSO PARA FOTOCOPIAR

2860 3410
2870 3440
2880 3440
2900 3450
2900 3480
2910 3490
2940 3500
2940 3500
2960 3520
2960 3530
2960 3590
2960 3640
2970 3640
2980 3670
3020 3680
3030 3680
3040 3690
3040 3710
3050 3740
3060 3750
3060 3770
3060

FAO 2008, con datos pertenecientes a los afios 2001-03
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FICHA 6

Girculg de la pobreza

I OBJETIVOS

@ Tomar conciencia de lo que es la pobreza.
® Ponerse en la situacion de personas que viven con carencias de todo tipo.
© Trabajar en equipo.

l TEMPORIZACION

® Fases 1y 2 una sesion.
® Fase 3 una sesion.

I MATERIALES

® Hojas de trabajo para los grupos de alumnos.

I DESARROLLO

12 fase: reflexion previa
© Como punto de partida, realizar una serie de preguntas sobre las necesidades basicas:
» ¢{Qué cosas necesitamos para vivir?
» ¢{Tenemos suficiente de aquello que realmente necesitamos?
» ¢(Conocemos personas que no lo tengan?
» ¢{Qué sabéis de la pobreza?
b (Habla la gente de la pobreza? Lo habéis oido a vuestros compaferos, a vuestros maestros
a vuestros padres, en television, etc.
» ¢(Habéis oido hablar de paises que viven en pobreza extrema?
» ;Conoceis personas que no tengan lo suficiente para vivir?
b ¢Sabéis lo que es una "hambruna”?
» ¢Podriais encontrar informacion de donde hay hambrunas ahora mismo? (podéis buscar en
Internet, preguntar en vuestra casa, etc.)

22 fase: trabajo por grupos

® Dividir a los alumnos en grupos de cinco. Entregar a cada uno de los grupos una hoja de trabajo
con la explicacion de la actividad a realizar. Aclarar todas las dudas que puedan surgir.

@ Dentro de cada grupo, deberan calcular sus gastos de acuerdo al dinero que tienen.
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FICHA 6

3@ fase: puesta en comun y reflexion
Comentar con los alumnos estas preguntas:
¢habéis tenido suficiente con el dinero de que disponiais?
¢habéis podido cubrir las necesidades basicas de alimentacion?
(creéis que esta es una alimentacion variada y adecuada?
Imaginad que sucede alguna actividad que supone un gasto extra para la familia. Por ejemplo
podrian ser:
La familia intenta ahorrar 30 euros mensuales para el alquiler de una vivienda mejor.
Un nifio ha enfermado. Debe acudir al médico dos veces durante un mes y comprar
medicinas por valor de 50 euros.
Os planteais que uno de vuestros hijos vaya a la escuela y debe comprarse libros de texto
que cuestan 30 euros.
¢Alguna de las familias podria hacer frente a estas eventualidades?
¢Como se os ocurre que deberian hacerlo en caso, como la enfermedad, de que no quede
otro remedio?

Explicar que una de las maneras de medir la pobreza en el mundo es calcular las personas que viven
“con menos de un euro al dia™, y que esa es precisamente la situacion en la que se les ha puesto en
esta actividad.

Actualmente en el mundo millones de personas viven con menos de un euro al dia.

1 Fl dato real es “menos de un ddlar al dia”, pero lo cambiamos por euro para asi hacerlo mds cercano a los alumnos.



ANEXO 6

HOJA DE TRABAJO PARA EL GRUPO

"Vuestro grupo es una familia compuesta por dos adultos y tres nifios y vivis en una casa
alquilada no muy grandes.

Los adultos de la familia hacen trabajos esporadicos y poco remunerados, y entre todos
consiguen juntar una pequena cantidad al mes, que una vez descontados los gastos de la casa,
se queda en 252 euros. Con este dinero debeis cubrir todas las necesidades a lo largo de las
cuatro semanas que componen un mes.

Cada una de las personas que integra el grupo necesita diariamente para su nutricion al
menos:

Legumbres/arroz 70 gr. persona/dia

Verduras 250 gr. persona/dia

Frutas Una pieza persona/dia
Huevos Dos persona/semana

Leche Una taza (1/4l.) persona/dia
Pollo a Kg. persona/semana
Aceite, combustible y sal para cocinar | 1 euro/dia los cinco miembros

Lista de precios

RECURSO PARA FOTOCOPIAR pugleisrawy bl S S AA1D7AVD] A

Alimentacion Valor en euros
1 kilo de verdura 3.00
1 kilo de arroz/legumbres 1.50
1 docena de huevos 1.50
1 litro de leche 1.50
1 barra de pan 0.50
1 pollo 4.00
6 naranjas 2.00
6 platanos 1.50
6 manzanas 1.50

Debéis calcular lo que se necesita para comer a lo largo del mes.
Con lo que os sobre, debéis utilizarlo para establecer otras prioridades, aunque puede que
tengais que contar con el ahorro de varios meses para alguna de ellas.
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FICHA 7

de valores

OQ.E?

I OBJETIVOS

® Conocer valores concretos.

@ Tomar conciencia de la importancia de los valores.

o Trabajar en equipo actividades de comprension y expresion verbal.
® Desarrollar actitudes de dialogo en grupo.
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l TEMPORIZACION

@ Fases 1y 2 una sesion.
® Fase 3 una sesion.

I MATERIALES

® Hojas de trabajo para los grupos de alumnos.

B pEsarroLLO

12 fase: reflexion previa
© Como punto de partida, comentar con los alumnos el tema de los valores. Es importante que queden
bien claros los conceptos esenciales de los tres valores que los alumnos trabajaran en la segunda
fase.
o Esta fase se puede realizar a través de preguntas como estas:
» (Qué hay que hacer para convivir unos con otros dentro de una sociedad?
» (Qué son para nosotros las normas de convivencia en sociedad?, si faltan estas normas
¢qué nos puede suponer?
» ¢Os parece importante actuar segiin unas normas?

23 fase: trabajo por grupos

® Dividir a los alumnos en tres grupos. A cada uno de los grupos se le entrega una hoja de trabajo
con la explicacion del trabajo a realizar. Cada uno de los grupos debera rellenar su hoja segun los
criterios de sus integrantes.

32 fase: puesta en comun

® A continuacion se realiza una puesta en comun en la que cada uno de los grupos debe explicar lo
que han hecho.

@ Es importante aclarar que las opiniones de los diversos grupos pueden cambiar si los demas
justifican que estan equivocados; ya que el cuadro que se propone a los alumnos tiene respuestas
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FICHA 7

concretas, pero lo que se pretende especialmente en esta actividad es fomentar entre ellos el
dialogo y la reflexion.

® Por ultimo, cada grupo debe rellenar una cartulina con todas aquellas frases, palabras o imagenes
que les parezca que mejor pueden explicar el valor que les toco. Este trabajo puede formar parte
de lo que se plantea en la actividad.
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ANEXO 7

HOJA DE TRABAJO PARA EL GRUPO

En la sopa de letras hay 3 palabras, los tres valores que trabajaremos este afio:

Sencillez - Austeridad - Gratuidad.

Debéis encontrar el valor que os ha tocado, relacionandolo con las tres formas de actuar que
tenéis a continuacion.

Vuestro valor se corresponde con una persona que:
Actua de manera sobria.

Actua de manera honesta.

Actua de manera integra.

Si desconocéis el significado de alguna de estas palabras buscadlo en el diccionario.
Todo el trabajo debe hacerse en grupo, tomando las decisiones entre todos, y de manera
razonada para asi poderlas defender ante el resto de la clase.

o f d o p a m d i g
I g i r z u a t u r
| s i n a s v i f a
a p e b i t o n r t
t u s n i e ] a i u

b j o t a i e d o d
c i e p e d I a s a
f I e a n a s I o d
v o s o a d d e e n
b s h j b r | a a z
o d i b i s d a d o
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ANEXO 7

HOJA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 2

En la sopa de letras hay 3 palabras, los tres valores que trabajaremos este afo:

Sencillez - Austeridad - Gratuidad.

Debéis encontrar el valor que os ha tocado, relacionandolo con las tres formas de actuar que
tenéis a continuacion.

Vuestro valor se corresponde con una persona que:
Actua de manera natural.

Actua de manera auténtica.

Actua de manera respetuosa.

Si desconocéis el significado de alguna de estas palabras buscadlo en el diccionario.
Todo el trabajo debe hacerse en grupo, tomando las decisiones entre todos, y de manera
razonada para asi poderlas defender ante el resto de la clase.

o f d o p a m d i g
| g i r z u a t u r
I s i n a S v i f a
a p e b i t o n r t
t u s n j e ] a i u

b i o t a i e d o d
c i e o] e d I a s a
f | e a n a s | o d
v o s o a d d e e n
b s h j b r I a a z
o d i b i s d a d o




ANEXO 7

HOJA DE TRABAJO PARA EL GRUPO 3

En la sopa de letras hay 3 palabras, los tres valores que trabajaremos este afno:

Sencillez - Austeridad - Gratuidad.

Debéis encontrar el valor que os ha tocado, relacionandolo con las tres formas de actuar que
tenéis a continuacion.

Vuestro valor se corresponde con una persona que:
Actua de manera desprendida.

Actua de manera generosa.

Actua de manera solidaria.

Si desconocéis el significado de alguna de estas palabras buscadlo en el diccionario.
Todo el trabajo debe hacerse en grupo, tomando las decisiones entre todos, y de manera
razonada para asi poderlas defender ante el resto de la clase.

o f d o p a m d i g
| g i r z u a t u r
| s i n a s v i f a
a o] e b i t o n r t
t u s n j e ] a i u

b i o t a i e d o d
c i e p e d | a s a
f I e a n a s [ o d
v o s o a d d e e n
b s h j b r | a a z
o d i b i s d a d o
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El sueno de Chispa

Habia una vez, hace muchos afios una planta de girasol que destacaba de las
demas de su zona, por su sencillez y su generosidad, y también por ser la mas
chiquita de todas. Su nombre era Chispa y hay que decir que a veces se sentia
muy desdichada de haber nacido planta, ya que no podia moverse siempre que
quisiera.

Pero Chispa tenia muy buen humor y habia descubierto que todos tenemos algo
magico dentro, que se llama imaginacion y que con ella uno puede hacer y tener
casi cualquier cosa. Le encantaba conversar con los animales e insectos viajeros y
que le contasen cosas de otros lugares. Y Chispa cerraba los 0jos, se concentraba
y recorria con su imaginacion cada rincon de la Tierra.

Bueno, en realidad en aquella época, las plantas podian moverse. Pero lo podian
hacer una sola vez en su vida. Podian andar el tiempo que quisieran, pero en
cuanto se paraban y se dormian, donde quedaban, lo hacian ya para siempre. Asi
que muchas esperaban a la Fiesta de las Flores en primavera, y se pasaban varios
dias bailando y disfrutado, recorrian los alrededores, hasta que, rendidas, se
dormian, llenando de color y de alegria el lugar donde quedaban. Por eso, la
primavera era un gran acontecimiento para las plantas, y muchas aprovechaban
para arreglarse, acicalandose los pétalos, dandose un bafio de color diferente o
poniéndose unas hojas de ultima moda.

Pero Chispa guardaba su
oportunidad para andar, ya que
esperaba tener una ocasion
realmente buena para conocer otros
lugares. Tampoco quiso nunca
cortarse sus pétalos y, aunque la
musica le encantaba, durante las
fiestas se contorneaba con mucho
cuidado. Cuando le preguntaron por
qué lo hacia asi, Chispa les contesto:
-Yo siempre estoy rodeada de
animalitos que descansan a mi
sombra, si me cortase los pétalos
no podria ofrecérsela. Ademas
llegan cansados y cuando estan
sentados a mi lado, ellos me
cuentan muchas cosas y lo
menos, es que les ofrezca algo de
comer.




~ El suefio de Chispa

Unas noches después, en medio de
la oscuridad y del silencio, un grupo
de aves sobrevolaron esa zona.
Venian desde muy lejos.

En su pais habia dejado de llover, las
plantas estaban secas y no tenian
nada que comer, asi que iban hacia
el Norte, donde ya hacia menos frio
y podrian alimentare. Entre las aves
estaba Fito, que hacia un viaje tan
largo por primera vez.

Llevaban muchas horas volando sin parar y estaba muy cansado, con hambre y
también mucho suefo. Tanto que, sin darse cuenta, se durmié mientras volaba y
aunque siguio moviendo las alas, poco a poco fue cayendo. Hasta que de pronto,
chocd contra las ramas de un arbol y fue a caer a los pies de Chispa. jMenudo susto se
dio Chispa, cuando Fito se le echd encimal

-iAhhhh! iDonde estoy?, ;Como he llegado hasta aqui?, /Quién eres?
-Tranquilo amiguito, le dijo Chispa. ¢Estas bien? /Te duele algo?

Fito estaba angustiado y dolorido, lleno de rasgufios y golpes. Lo peor era que le dolia
mucho un ala. Se la habia roto al estrellarse, por lo que no podria proseguir su viaje.
Fito le conto a Chispa quién era y de donde venia.

-iCédmo puedo ayudarte para encontrar a los tuyos, Fito?

- No se han debido dar cuenta de mi desaparicion, jy no volveran hasta que acabe
el verano! ;Qué voy a hacer? jEstaran muy preocupados por mi!

-No te preocupes Fito, les mandaremos un mensaje con algun ave que pase por
aqui, diciéndoles que estas bien. Te quedards conmigo, te cuidaré. Cuando puedas,
volaras con los tuyos.



El sueno de Chispa

Aquella misma noche, Chispa hizo uso de su poder de andar y se acerco a
unas gaviotas que descansaban cerca de ellos para pedirles que hablasen con
los padres de Fito vy les tranquilizasen. Luego volvié a su lado, le inmovilizé el
ala rota con unas cafias que cogid y le cuido, hasta que, de madrugada y muy
cansado, se quedd dormido.

Fito al principio estaba triste y dolorido, pero conforme se iba curando,
empezo a hablar y jugar mas con Chispa y, poco a poco, entre ambos crecio
una gran amistad.

El verano estaba terminando y habia llegado el momento de volver a casa,
pronto volveria a ver a su familia, a sus amigos, pero también habia llegado la
hora de abandonar aquel lugar y separarse de Chispa. Entonces se le ocurrid
una gran idea.

Los siguientes dias, cientos y cientos de aves empezaron a sobrevolar la zona,
y un dia por fin, el papa y la mama de Fito. jHabia llegado el momento! Todos
estaban felices de estar juntos de nuevo.
-iLo he pasado genial mama! jChispa ha sido el amigo mas divertido que
he tenido!

Chispa estaba muy contenta porque Fito volvia a ver a su familia pero también
triste, porque llegaba la hora de la despedida; tenian que separarse... al menos
porun tiempo.

5}



El sueno de Chispa 4,

Entonces Fito se acerco y le dijo:
-Chispa, no estés triste. Tengo algo que decirte que seguro que te hace sonreir. Sé
que uno de tus suefos es conocer otras tierras y me gustaria que se hiciera realidad.
Viajaras conmigo y conoceras todos esos lugares con los que siempre sofaste.
-Pero... Fito, yo no puedo moverme de aqui, ya lo sabes, las plantas no tenemos
patas, tenemos raices.
-Pero hay muchas maneras de viajar Chispa y tu lo sabes, -dijo Fito- Tu tienes algo
que forma parte de ti y que me ha alimentado durante todo este tiempo, jtus
granos!
-¢Mis granos? ¢Y qué haras con ellos Fito?, -dijo Chispa.
-Me los llevaré conmigo y los iré soltando en todos esos lugares maravillosos por los
que voy a pasar durante mi viaje. En todos ellos naceran plantas y de esa manera,
una parte de ti estara en esos lugares, y de ellos podran tener sombra y comer todos
los que lo necesiten. Asi tu suefio se habra cumplido.

Chispa abri6 tanto los ojos y la boca por la sorpresa que casi no pudo volver a cerrarlos,
no podia creer lo que estaba oyendo!

-iNada me haria mas feliz!

Asi lo hicieron y Fito dejo granos de Chispa por muchos lugares. Y todos los afios, Fito
pasaba el verano con Chispa, y se volvia a llevar granos para dejarlos por todas partes.
Y desde entonces, permanecen sus descendientes proporcionando alimentos a animales
y personas.




jHola! Soy Pepo, sequro que muchos de vosotros ya me conocéis.

En los Ultimos dias estoy durmiendo mucho. Me cuesta despertarme, jestoy tan a gusto en la
camita! Aunque en el cole me lo paso muy bien. En los recreos juego con mis amigos y mis amigas
al pilla-pilla, al escondite y a los cromos.

Este ano, la profe Carmela nos estd ensefiando a sumar y a restar. También estamos aprendiendo a
leer, es muy dificil, pero de repente las letras se ponen una detrds de la otra y aparecen las palabras
imuchas palabras! Es mdgico aprender a leer.Y, ademds, esta semana estamos aprendiendo cosas
increibles sobre los planetas, la naturaleza, los animales y las plantas.

Como tengo que trabajar mucho me estoy alimentando muy bien...mmmbh, la verdad es que esto
lo he aprendido hace muy poco. ;Sabéis gracias a quién? Pues a mi amiga Clementina.

0Os voy a contar cdmo la conoci:

El otro dia, después del cole, antes de ir a la Academia de Supehéroes de Jotam, me detuve en la
tienda de Julidn. Muchos nifios y nifias compran alli su merienda. Hay palmeras de chocolate, bollos
de crema, chuches, etc. Cuando estaba pidiendo una bolsa de ganchitos y un bollo, escuché una
cosa muy rara. Dentro de la caja de fruta, una mandarina lloraba.



Super Pepo y Clementina

iNo os podéis ni imaginar cémo lloraba! No sabia muy bien que hacer.
-;Qué hace un superhéroe en estos casos? —me pregunté.
Me acordé entonces, que el curso pasado, nos ensenaron que hay que “escuchar y ayudar a quien lo
necesita; se me daba muy bien esa asignatura. Entonces decidi acercarme a la mandarina para
escucharla y saber qué era lo que le sucedia:
- Hola, me llamo Pepo ; y tu quién eres? jcdmo te llamas?- le pregunté.
- Me llamo Clementina y soy una mandarina ;jes que no lo ves?- me respondid desconsolada.
- Si claro, pero no todos los dias se encuentra uno con mandarinas que hablan. Ni siquiera un
Superhéroe como Yyo. ;Pero qué te pasa? ;Por qué lloras tanto Clementina? Se te va a acabar todo el
zumo- le dije.
- Lloro porque cuando los nifios y nifias vienen después del cole a la tienda de Julidn, se compran
siempre chuches y bollos y nunca nos eligen a nosotras. jCon lo ricas que estamos! Somos
fresquitas, dulces y aportamos Vitamina C que es estupenda para no resfriarse y no tener mocos. Y,
iqué me dices de nuestro color naranja? ; A que es alegre y divertido? Ademds, si me quitas la piel
y la doblas huelo muy bien. -dijo Clementina muy orgullosa de ser una mandarina.
- La verdad es que no sabia nada de eso -le respondi- pero ahora que ya lo sé, quizd pueda ayudarte.

De camino a la Academia de Superhéroes estuve pensando en todo lo que me habia contado
Clementina. Tenia mucha razén. Los nifios y nifias del cole, nunca elegian mandarinas para merendar,
(Por qué? Debia encontrar una forma de ayudar a Clementina. Pensé y pensé, hasta que di con la
solucion. ;Se me ocurrié una gran idea!




Super Pepo y Clementina

Al dia siguiente me levanté de la cama de un brinco, no hizo falta que mama me despertase, estaba
impaciente por llegar al cole y poner en marcha mi plan.

Cuando llegd la hora del recreo y todos los nifios jugaban en el patio, me subi en el tobogan, que es el
columpio mds alto, y desde alli llamé |a atencién de todos mis compafieros. Una de las cosas que habia
aprendido en la Escuela de Superhéroes era a hacer malabares con tres pelotas como los payasos del Circo.
A'los ninos les encanta, y lo pasan genial con esas cosas. Hacer felices a los demds es una de las asignaturas
mas importantes y dificiles para un Superhéroe.

Pero no utilicé pelotas como era habitual, sino a Clementina y dos amigas suyas. Todos los nifios miraban
asombrados como volaban por los aires, se divirtieron mucho y me aplaudieron muy fuerte. Entonces les
conté todas las cosas buenas que tenian las mandarinas y el resto de las frutas, todo lo que Clementina me
habia contado sobre ellas, y también o importante que es alimentarse bien.

Pero el recreo estaba a punto de acabar, habia que volver a clase. Entonces cogi a las tres mandarinas, las
meti en una bolsa de pldstico y las tiré a la papelera del patio.
Todos los nifios se quedaron paralizados y sorprendidos. No entendian cdmo habia podido hacer algo asi.



jHabian entendido el mensaje!, saque las mandarinas de la papelera y les dije:
-0s ha llamado la atencidn lo que he hecho jeh? Pues esto pasa todos los dias en el comedor ;jnunca os
habéis fijado en toda la comida que tiramos o porque “no nos gusta’ 0 porque nos servimos mucho mas de lo
realmente podemos comer,...7

({Habéis pensado alguna vez en la cantidad de nifos que no tienen nada con qué alimentarse cada dia?
- ;Y de qué serviria? -dijo Fran- total la comida que nos sobra no se la podemos dar a esos nifos,
estdn muy lejos.
- Puede que no podamos darsela, pero comernos todo o que nos ponen en el plato es también una manera
de ayudarles, le dije.

Desde entonces los ninos y ninas del cole se habituaron a comer de mejor manera y de merienda, pidieron fruta.
Estas noticias llegaron a la Escuela de Superhéroes, y al dia siguiente, cuando fui a clase. .. jme encontré con
una gran sorpresa!

Entré corriendo, riéndome y jugando, como siempre, con mi amigo Felipe y, de repente, jahi estaba!, jno lo podia
creer!, jhabia consequido mi capa roja de Superhéroe!, jEra preciosa!

- Pepo jlo has conseguido!, me dijo la profesora. Me siento muy orgullosa de ti. Ahora no te puedes despistar,
tienes que estar més atento que nunca y abrir bien tus ojos y tus oidos. A veces, mantener lo que tenemos es
mas dificil que conseguirlo.

Esa tarde me puse mi reluciente traje azul, mis botas, mi capa roja y mds contento que nunca sali a la calle
dispuesto a ayudar a los demas.

Y vosotros amiguitos, nunca olvidéis que los verdaderos superhéroes son los que piensan en los demds

y les ayudan cuando lo necesitan.
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